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Se cree que hay 53 millones de trabajadoras
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Aunque en varios paises

ya entro a regir la Convencion

Internacional de Trabajadoras
Domeésticas, en nuestro pais
aunestapendiente.

Esta es la primera ley inter-
nacional en la historia que pro-
tege a estas empleadas y fue
creadaenjuniode2011.

Nuestro pais ya inici6 el pro-
ceso de ratificacion, sin embar-
go, falta que se vote en segundo
debate enla Asamblea.

Rosa Maria Acosta, presi-
denta de la Asociacion de Tra-
bajadoras Domeésticas (Astra-
domes), explico que ya se habia

ey internacional iria a segundo debate enla Asamblea

votado en primer debate, pero
semando a corregir un parrafo,
por lo que debian esperar a que
se publicara de nuevoen La Ga-
ceta. Agregd que ya se hizo la
publicacion por lo que esperan
que el martes entre otra vez al
plenario.

En Costa Ricalas empleadas
domésticas se regulan bajo el

Codigode Trabajo, perounavez

que el pais apruebe esta ley in-
ternacional debera respetarse
todoloque ahise indica.

Segtin el Ministerio de Tra-
bajo, las empleadas domésticas
cuentan con los mismos dere-
chos que cualquier trabajador,
como descansos semanales, ho-
rasextras, seguro social y segu-
ro de riesgos del trabajo, entre

otros.

La Organizacion Interna-
cional del Trabajo estima que
en el mundo solo el 10% de los
empleados estan cubiertos por
la legislacion laboral; mientras
que el resto desempefia sus ta-
reas en condiciones de explota-
cion y de abusos con salarios
mas bajos que en otras ocupa-
ciones comparables y trabajan-
domuchashoras.’

Ennuestropaiselsalariomi-
nimodelasempleadasdomésti-
cas es de ¢152.585,03 al mes (por
de ocho horas laborales al dia,
vaincluida unahoradealmuer-
7o) y un dia libre a la semana.
Pueden trabajar tres horasmas
que se le contaran como extras
sin que sea una doblejornada.
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