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Asi enfrentara el empleo

informal el nuevo gobierno

Los aspirantes buscan condiciones especiales para el pago de cargas sociales

Cristina Fallas Villalobos
cristina.fallas@elfinancierocr.com

La simplificacién de tramitesy el
pago de cargas sociales en condi-
ciones especiales, serdn las prin-
cipales medidas con las que el
proximo gobernante de Costa Ri-
cacombatira la informalidad.

Ese problema afecta a cuatro
de cada diez trabajadores, segtin
la Encuesta Continua de Empleo
del IV trimestre del 2017, realiza-
daporel Instituto Nacionalde Es-
tadisticas y Censos (INEC).

De guedar electo el represen-
tante del Partido Accién Ciuda-
dana (PAC), Carlos Alvarado, me-
joraria los indicadores de infor-
malidad alincentivarlacontrata-
¢i6n entre los grupos mas afecta-
dos, mayormente por grupos de
edad sensibles.

En una administracién Alva-
rado Quesada, por ejemplo, pro-
moveran que las empresas em-
piecen la contratacion de jévenes
con tasas diferencias de cotiza-
cién al Seguro Social, y que ese
valor se incremente a través del
tiempo, conforme la persona ad-
quiera experiencia.

También buscarian que los
préstamos de la Comisién Nacio-
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nes auténomas, para eliminar
esos tramites quenotienenunre-
quisitodeley”, explicd Robles.

El gobierno digital también |
destaca en la agenda de ambos
partidos como un remedio para
simplificarlos procesosde forma-
lizacién.

“Se debe impulsar fuertemen-
te el plan de gobierno digital para
que todos estos tramites sean de
forma digital y sean mucho mas
accesibles y menos costosos”, re-
saltd el asesor econdmico del
PRN, Luis Mesalles.

Elretoparael 48
La informalidad en Costa Rica |
comprende a quienes son depen-
dientes (personas asalariadassin
seguridad social financiada por
un empleador) y los independien-
tes (trabajadores por cuenta pro-
pia ¥ que son empleadoras con
empresas no constituidas en so-
ciedad).

Segin la dltima Encuesta |
Continua de Empleo, esos dos
grupos -en conjunto- ascendian
a 819.201 personas, de las cuales
433.780 eran dependientes y
385.421 independientes.

Otra medicion realizada por el
INEC, la Encuesta Nacional de
Microempresas de los Hogares
(Enameh), profundiza en las con-
diciones en que laboran los traba-
jadores independientes que
crean sus propias microempre-
sas con empleados o sin ellos, pe-
ro siempre en la informalidad.

La Enameh establece que hay
417.934 microempresas que ope-
ran segin ese modelo, las cuales
la mayoria son del sector servi-
cios, seguido del comereio, indus-
triay agropecuario.

Entonces, jcomo afecta este
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nal de Préstamos para Educacion
(Conape) se ajusten a las areas
donde hay mayor demanda labo-
ral v que, por lo menos, 300.000
personas aprendan inglés para
que se incorporen al mercado de
trabajoformal.

Otroaspectoen el que trabaja-
rian, segin Edgar Robles, asesor
economico del PAC, seria en favo-
recer condiciones para que las
compaiiias sean méas competiti-
vas, por ejemplo con el tema de
banda ancha -en la que se usa-
rian los recursos del Fondo Na-
cional de Telecomunicaciones
(Fonatel)-, v asimismo, reforzar
la lucha contra el contrabando y
sudeclaracion tributaria.

Por otra parte, de ser electo el
representante del Partido Res-
tauracion Nacional (PRN), Fabri-
cio Alvarado Muiioz, harian que
las compafiias busquen la forma-
lidad al no cobrarles multas por
impuestos y cargas sociales que
no cancelaron en el pasado.

Asimismo, a partir del mo-
mento en el que se formalicen,
también selesdard un periodoes-
calonado de cinco afnos donde el
pago de las cargas, sobre todo las
sociales, empiece en un 20% y al-
cance finalmente el 100%.

Un tema que mostraria mejo-
ria, sin importar cudl de los dos
Alvarado tome el poder el proxi-
mo 1° de mayo, es la simplifica-
cién de tramites.

En un segundo gobierno del
PAC implementarian un plan de
regulacién y eliminacién de re-
quisitos que han sido trabas para
que las personas se formalicen o
Se Creen nuevas empresas.

“Hay muchos requisitos y tra-
mites quenoestanexpresamente
definidos en una ley. Entonces, lo
quesetratadedeterminaresrevi-

sar todos los reglamentos, v espe-
cialmenteenel casode institucio-
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Segtin la Giltima Encuesta Continua de Empleo, 819.201 personas trabajaban en condiciones de informalidad, de las
cuales 433.780 eran dependientes y 385.421 independientes.
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El actual ministro de Trabajo |

v Seguridad Social, Alfredo Has-
bum, explicé que areas determi-

nantescomoelsegurodesalud,la |

formacion técnica y profesional,
asi como, los programas de luchia
contralapobreza, sefinancianen
un porcentaje muy importante
de las contribuciones que las em-
presas v trabajadores formales
realizan cadames.

“Es por esta razon que la dis-
minucion de la informalidad y el
aumento de la formalidad se con-
vierten en tareas mas que impor-
tantes para un mayor progreso
social ybienestar general parato-
das personas que habitan en Cos-
taRieca”,indicoel jerarcaenlaEs-
trategia Nacional para la Transi-
cién ala Economia Formal.

Dicho plan (creado tras didlo-
gos entre centrales sindicales, or-
ganizadores de empleadores y el
Gobierno) tiene como meta que,
parael 2025, el porcentajedela po-
blacion ocupada con empleo in-
formal sea diez puntos porcen-
tuales menor al promedio del
guinguenio 2012-2016, gue fue de
42.6%.

Esto por medio de la interven-

cién en cuatro ejes fundamenta- |

les: formacion técnica profesio-
nal, proteccién social, facilita-
ci6én de tramites y simplificacion
tributaria.

La estrategia -en la que se to-
can puntos de accion planteados
porlosequiposdetrabajodel PAC
v Restauracion Nacional-queda-
ra en manos del que serd el presi-
dente niimero 48 de la Reptblica
de Costa Rica.

Sin duda, estas y otrasiniciati-
vas, deben ser lo suficientemente
buenas para convencer al sector
informal de dar el paso hacia la
formalidad, por su bienestar y el
del resto del pais.in




