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Nueva Zelanda y Australia acogen el mundial femenino mas
extenso

Bolsas de premios para mundial
femenino de futhol son una cuarta
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parte de lo invertido en Catar

A Por Juan Pablo Rodriguez Campos , Periodista de Deportes. |
juan.rodriguezcampos@ucr.ac.cr

B 26 julio, 2023

Australia es una de las apenas 15 federaciones del orbe, incluyendo . ... .

clasificadas para este mundial Finlandia, Gales o Sierra Leona, donde a su

jugadoras se les paga lo mismo que a sus jugadores.

ara ser esta la ocasion nimero nueve en que se realizan desde su inicio hist¢
en 1991, los mundiales de futbol mayor femenino organizados por la Federa
Internacional de Futbol Asociacién (FIFA) han tenido un crecimiento exponencial

se ha visto en el nimero de selecciones participantes en el proceso mundialista 'y

cita del orbe.
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En aquella edicion inicial de 1991, 61 afios después del inicio de los mundiales var

Unicamente 48 escuadras de todo el planeta se inscribieron en los procesos

eliminatorios y concursaron por 12 cupos mundialistas, incluido el equipo local, C|
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Hoy, 32 afios y 8 eliminatorias después, 177 de las 211 asociaciones miembro de F
participaron por obtener 30 tiquetes mundialistas y sumarse asi a Australia y Nue
Zelanda, con cupo fijo por ser las sedes, para completar la lista de 32 selecciones

14 ’ .
concursaran en el torneo més importante del mundo.

En esta ocasidn, no han trascendido cuestionamientos a diferencia de los que si hi
para Catar, porque ambos pafses tienen un muy buen puesto en el tltimo indice d
Desarrollo Humano (5° Australia y 13° Nueva Zelanda) y los estadios propuestos y
aprobados ya han albergado mundiales de rugby y cricket, ademas del futbol. Estc
ha ayudado para no necesitar nada més que hacer algunas remodelaciones para

hacerlos sustentables, accesibles y amigables con el medio ambiente.
Crecimiento de premios: amplio, pero insuficiente

También ha crecido la bolsa de premios, porque esta comenzé en China 2007 con

apenas $5 millones y hoy, 16 afios y 4 mundiales después, se ofertan $110 millone
ese rubro entre todas las selecciones participantes, es decir, se haincrementado :
veces. Ademas, a cada jugadora le corresponde un pago de $30.000 netos, y de ge

titulo puede ascender hasta $270.000.

Pero, aun asi, la bolsa general es apenas la cuarta parte de lo invertido en el mund
masculino Catar 2022. Y, fase por fase, las proporciones de los premios por un log

igual son de seis a diez veces menores para las selecciones femeninas.

Por ejemplo, la seleccién que salga del estadio Olimpico de Sydney con el trofeo «
campeonas mundiales el 20 de agosto recibira $4,29 millones. Este monto represe
menos de la mitad de lo que recibieron 16 selecciones, incluida Costa Rica, tan so
los tres juegos basicos de la fase de grupos en Catar ($9 millones cada una) y aper

décima parte de los $42 millones que se embolsé Argentina por ganar dicho munc

,’ Esto llevé a las jugadoras de Aust

encabezadas por una de sus capif

“MEdIante Ia conexujn Samantha Sam Kerr, a denunciar «

situacidn y exigir igualdad en el p:
entre HUEStrOS premios por parte de FIFA. Asimi
Slndlcatos y SUS ellas pusieron el dedo en la llaga «

que los convenios colectivos y la

]Ugadﬂl'aS, hemos autoorganizacién, que les permiti

conseguir condiciones iguales qu:

pOdIdO GUItlvar una pares masculinos en la seleccién,
Serle de concepciones son aceptados en todas las

asociaciones o federaciones, e hi

d anEI reglonal y un llamado a la aficién y dirigenci:

pais para apoyar el futbol y mejor

gIObaI,,, Sarah condiciones de las futbolistas de
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australiana, que aun siguen en el

Gregorius, directora
de Politica Global y
Relaciones
Estratégicas de
FIFPRO.

semiprofesionalismo.

De hecho, Australia es una de las apenas 15 federaciones del orbe, incluyendo a Iz

clasificadas para este mundial Finlandia, Gales o Sierra Leona, donde a sus jugado

les paga lo mismo que a sus jugadores.

La respuesta de la aficidén no se hizo esperar en Australia ni en Nueva Zelanda, put
ver a las Matildas ganar en su debut contra Irlanda se hicieron presentes mas de 7
personas, y en Nueva Zelanda la aficién se animé a copar el taquillaje para toda la
primera fase, sobre todo después de doblegar a Noruega. Pero, igualmente, para

juego inaugural acudieron 42.137 personas.

En ambos casos son récords nacionales, aunque el australiano estuvo mas cerca d
récord de todos los tiempos, las 90.000 personas que fueron al Rose Bowl| de Esta

Unidos con motivo de la final del mundial de 1999 entre dicho pais y China.

Sin embargo, la méxima entidad del futbol del orbe mediante su presidente Giann
Infantino asegurd que el objetivo de igualar las bolsas de los mundiales femeninos

masculinos seria viable a partir de 2027.

Ademas, él mismo aclaré que las bolsas por jugadora se efectuarian por las
federaciones de los premios, por lo que no serian pagos directos de FIFA a cada
jugadora. “Hemos dado estas recomendaciones, pero tenemos una asociacion de
asociaciones. Cualquier pago que hagamos lo haremos a través de las asociacione
después las asociaciones, por supuesto, haran los pagos relevantes a sus jugadora
Estamos en contacto con todas las asociaciones”, comenté en la conferencia de p

dias antes de comenzar el torneo.
Otros desafios

Con base en el informe de la Asociacién de Futbolistas Profesionales de la FIFA (I
sobre las condiciones de clasificacién para este mundial, y a partir de una encuest
una muestra de més de 360 futbolistas seleccionadas nacionales del planeta en el

ultimo bienio, apenas dos de cada cinco jugadoras se consideran profesionales, d¢
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cada tres se vio forzada a solicitar permisos laborales no a sus clubes, sino a sus
empresas convencionales, con el fin de poder jugar con sus selecciones; en su gral

Q mayoria, el pago a las jugadoras es por campo de entrenamiento o juego, y no algo

sostenido a lo largo del afio.
,’ Asimismo, para 9 de cada 10 los
Py premios de los torneos continent
() Agradecemos d se deben mejorar en cantidad y
. calidad; y 11 de cada 20 futbolist
|as futbolistas su ’

L
son médicamente evaluadas prev

disposicion para los torneos. Ademés, solo a 3 de ¢
10 les hicieron electrocardiograrr

compartir sus pruebas importantes para detect
experiencias; es prevenir cardiopatfas, asi como m
mediante la voz de
quienes viveny
alientan el juego,

‘3 como podemos
=t avanzar como
foOX industria», Sarah

Gregorius_ Pero eso no es todo. Este informe

denuncia que entre confederacié
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el ritmo y frecuencia cardiacas.
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confederacién los procesos

clasificatorios manejan horarios,
formatos y cargas muy diferentes; que antes de los campeonatos de interselecciol
gran parte de las jugadoras recibe un maximo de tres dias de descanso, y el mismc
una vez concluida su participacidn con seleccién hasta volver a entrenamiento coi
clubes; y que las condiciones de gimnasio, vuelos, alimentacién y entrenamiento n

las dptimas en la mayor parte de los casos.

Sin embargo, para la directora de Politica Global y Relaciones Estratégicas de Fifp
Sarah Gregorius, la dinamica de conocer las experiencias de boca de las propias
g P prop
protagonistas les puede dar insumos para negociar con la FIFA mejores condicion
para las jugadoras. «<Un informe basado en la evidencia es vital para identificar am!
fundamentales de mejoray, mediante la conexién entre nuestros sindicatos y sus
jugadoras, hemos podido cultivar una serie de concepciones a nivel regional y glol

Agradecemos a las futbolistas su disposicién para compartir sus experiencias; es
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mediante la voz de quienes viven y alientan el juego, como podemos avanzar comc

industriax, sefiald.

Q

Otra que valoré la importancia de la organizacién de deportistas fue la juga-'---

neozelandesa Ali Riley, quien reconocié varios avances desde que empezd

presente, si bien es cierto alin hay mucho por hacer. «El fUtbol ha cambiado con la
comparTE futbolistas, que estdn mas empoderadas, tienen mejores recursos, mejores condic
para el entrenamiento. Un mayor nimero de futbolistas son profesionales y, por
supuesto, eso cambia el juego a nivel internacional. Mas alla de ello, observamos
también jugadoras que estan asumiendo una postura en cuestiones importantes ¢

incumben (no necesariamente en relacién al futbol), y tratan de dejar una impront

@)@

distintas comunidades y hacer del mundo un lugar mejor», comenté.
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