13/2/23, 15:21 Extiendan poco a poco las licencias de paternidad, sugiere la OCDE a Costa Rica | La Nacién

Extiendan poco a poco las licencias de paternidad, sugiere la OCDE a Costa Rica

Actualmente, existe disparidad entre empleados publicos y privados en cuanto a licencias de paternidad; OCDE también aboga por introducir el
esquema de copagdo para el cuido de menores
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wta Rica ha dado pasos para que mas mujeres puedan salir al mercado laboral, con el objetivo de reducir la pobreza. Sin
ybargo, la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econémicos (OCDE) sugiere al pais ampliar algunos

lm'leficios como la licencia de paternidad y el cuido de los hijos mas pequefios.

@el ultimo_informe econdmico sobre Costa Rica, la OCDE resalta dos propuestas para promover una mejor distribucion

del trabajo remunerado y no remunerado entre hombres y mujeres y, asi, reducir la brecha laboral.

De acuerdo con el informe, el 90% de las mujeres que viven en hogares pobres no esta en el mercado laboral y, en
consecuencia, su situacién econdmica no mejora. En parte, esto se debe a desequilibrios en el cuido de nifos, el hogar

y adultos mayores.

La reciente aprobacion de una licencia de paternidad para el sector privado es una de esas politicas publicas para

superar esa brecha; sin embargo, la OCDE sugiere ampliarlas como en los paises europeos.

El informe propone “promover el uso de estos nuevos derechos de licencia de paternidad y extenderlos poco a poco”,
siguiendo la tendencia reciente de muchos paises de la OCDE, incluidos Francia y Espana. En su criterio, estos pueden

ser “pasos adicionales para facilitar una mayor participacién femenina en el mercado laboral”.

La licencia de paternidad es algo relativamente nuevo en el pais, pero existen disparidades entre el sector publico y

privado.

Desde hace unos afnos, algunas convenciones colectivas de entidades publicas otorgaban dias libres con goce de salario
para los padres de familia. Desde hace 10 afios, el Ministerio de Educacién Publica (MEP) establecié un mes de licencia de

paternidad, siempre bajo el mismo instrumento juridico.

Para el sector publico, la Ley Marco de Empleo Publico copié el modelo del MEP vy fij6 un mes de permiso. Ese

beneficio empezara a regir en marzo del 2023 para todos los empleados publicos.

En el sector privado, en cambio, la licencia de paternidad entrd a regir en junio del 2022 con la Ley para Combatir la

Discriminacion Laboral contra las Mujeres, que otorgé dos dias por semana durante las primeras cuatro semanas del
bebé.

El texto base del proyecto de ley buscaba equiparar la licencia de paternidad con la del sector publico y otorgar un mes,

pero sin pago.

Finalmente, se acordaron los ocho dias con salario que se pagan en partes iguales por la Caja Costarricense de Seguro

Social (CCSS) y los patronos.
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En Francia, como hace referencia OCDE, la licencia para los hombres es de un mes, y la mayor parte del salario lo

asume la seguridad social, mientras que en Espafa es de 16 semanas.

Carolina Delgado, diputada presidenta de la Comision de Asuntos de la Mujer, indicd que se trata de un proceso cultural y
confia en que mas adelante se discuta una ampliacion, pero afirmé que existen todavia factores culturales y econémicos

por superar.

Copago para el cuido @

Para la OCDE, también es clave que el Gobierno eche a andar un mecanismo de copago para el cuido de los nifios mas

pequeios, a fin de que mas mujeres puedan salir a trabajar.

Con el mecanismo de copago, los padres aportan una parte del cuido y el Estado asume otra, en distintos

porcentajes, segun sea su ingreso.

Sin embargo, la propuesta apenas esta en su definicién y podria requerirse de reformas legales para ampliar la red de

cuido a familias, en medio de la estrechez fiscal, sefiala el organismo internacional.

“Priorizar el acceso a la educacion temprana de los trabajadores de bajos ingresos y establecer mecanismos de copago
para los hogares de mayores ingresos son formas efectivas de ampliar la cobertura en un entorno fiscal dificil”, dice el

informe.

Yorleny Leodn, ministra de Desarrollo Humano e Inclusion Social, sefalé que, desde la Secretaria de la Red de Cuido, se
esta formulando la propuesta que podria beneficiar a una poblacién cercana a los 400.000 menores, aunque la cifra de

beneficiarios no esta definida.

Segun Leodn, es necesario que los recursos para ello no estén sujetos a la regla fiscal, y que se autorice legalmente al

Estado a recibir dinero de los padres para pagar directamente a las guarderias.

Actualmente, la Red de Cuido atiende a 66.000 nifios de hogares de escasos recursos, sistema que es financiado 100%

por el Estado.
Mas de 770 empresas privadas atienden a menores de edad, con fondos del Estado.

La ministra hizo hincapié en que, actualmente, ninguna madre queda excluida del Red de Cuido, aun cuando empiece a

tener mejores ingresos, lo que se supone que es el propasito.

Por eso, tanto Ledn como Delgado consideran que es necesaria una estrategia que le dé sostenibilidad al sistema en el

largo plazo.

La comisién que preside la diputada esta recibiendo audiencias para definir las necesidades de los sistemas de cuido,

como el copago del que OCDE urge se empiece a implementar.
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Algunos paises equiparan las licencias de paternidad a la de las madres, como en Espafa. Foto: (Shutterstock)
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