El Financiero (Costa Rica)

Desempleo evidencia efec-
tos ‘duraderos’ de la pan-

demia

El indicador se estancé
apenas por debajo del 20%

Desempleo - Empleo - Sociedad - Negocio
7 agosto 2021 +1 mas Josué Alfaro jo-

sue. alfaro@elfinancierocr.com

La tasa de desempleo de Costa
Rica cerro en 18,1% en el segun-
do trimestre de 2021, una cifra
en la que parece estancada desde
inicios de ano, a pesar del re-
punte en los indicadores de acti-
vidad economica v de las
revisiones al alza en las previ-

siones de crecimiento de la pro-
duccion para este ano.

La cifra también se mantiene
muy lejos del va de por si eleva-
do 12,5% de desempleo que se
registraba antes de la pandemia,
Vv que desde entonces generaba
preocupaciones.

El timido descenso del desem-
pleo, explico el presidente del
Banco Central (BCCR), Rodrigo
Cubero, durante la presentacion
de la altima revision del Progra-



Las cifras de desempleo llegaron a caer a un 17,3% en abril; sin embargo, desde entonces y hasta junio se mantienen por
encima de esa cifra.

ma Macroecondmico, este 30 de ria podrian terminar por ser La lenta recuperacion podria de-

julio, evidencia que algunos “duraderos” o incluso “perma- berse a varias circunstancias; en
efectos de la emergencia sanita- nentes”. cuenta que algunas empresas



Débil mercado laboral
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encontraron mayor eficiencia y
hov mantienen menores plani-
llas para sostener sus operacio-
nes; la incertidumbre que toda-
via persiste sobre los empleado-
res en relacion con la recupera-
cion pospandemia, v también a
las restricciones v los shocks de
demanda que todavia pesan so-
bre sectores clave como el co-
mercio o el turismo

Todo esto se suma a problemas
estructurales que Costa Ricaya
acumulaba desde antes del CO-
VID-19; entre ellos los costos de
operacion v de contratacion, se-

gun recordo en entrevista con EF
el economista José Luis Arce, di-
rector de FCS Capital.

El golpe es fuerte vy también se
refleja en la tasa de subutiliza-
cion, que comprende el desem-
pleo v el subempleo (el porcen-
taje de personas ocupadas que
trabajan menos de 40 horas por
semana vy que desean una jorna-
da mas extensa). Este indicador
hoy es de un 33,5%; unos 11,3
puntos porcentuales (p. p.) ma-
yor que en el mismo periodo de
20109.

Lenta recuperacion

El Presidente del BCCR aseguro
en su presentacion del 30 de ju-
lio que la recuperacion del mer-
cado laboral costarricense tras la
pandemia deberia mantenerse,



en concordancia con una mayor
actividad econdémica; sin em-
bargo, subrayo que: “puede se-
guir siendo lenta y puede que no
sea plena”.

También senalo que la lentitud
de.la recuperacion del empleo no
es un fenoémeno exclusivo de
Costa Rica, sino que vya se obser-
va en ofros paises como Chile o
Estados Unidos, en donde los ni-
veles de produccion va superan o
estan cerca de alcanzar los nive-
les de antes de la emergencia,
pero el desempleo sigue por en-
cima de los registros mas anti-
guos.

Ademas de los efectos de res-
tricciones por COVID-19 v de los
problemas estructurales para la
generacion de empleo, Arce en-
fatizo, por su parte, que también

deberan estudiarse los efectos
que podrian provocar algunos
cambios en el comportamiento
de las personas por la pandemia,
v como estos podrian modificar
ahora mismo o en el futuro las
dinamicas de consumo.

“Por poner un ejemplo, si vos
revisas los datos de Google sobre
movilidad, te vas a dar cuenta
que

(El niimero de) las personas que
se mueven hacia sitios de trabajo
todavia no se recupera, v uno
podria suponer que todas esas
actividades vinculadas con esas
oficinas, como restaurantes,
minisuper y cuestiones de ese
tipo van a tener un shock que
puede ser permanente”, comen-
to.



Las consecuencias de la COVID-
19 sobre el mercado laboral a
largo plazo aun son dificiles de
prever, pero seguramente exis-
tiran v dejaran “una cicatriz”,
segun explico Arce.

“Todo es muy especulativo, pero
es que los cambios finales no los
sabemos todavia; por ejemplo, el
hecho de que la gente se mueva
hacia el delivery en lugar de ir a
comer a los restaurantes puede
haber tenido otro efecto perma-
nente”, subrayo.

Un viejo problema

El golpe de la pandemia ademas
cayo sobre problemas estructu-
rales viejos que va acumulaba
Costa Rica vy que alimentaban
una tasa de desempleo de dos
digitos desde antes de la emer-

gencia sanitaria.

“Eventualmente uno esperaria
que el dinamismo economico
mismo vaya generando la de-
manda por trabajadores; aunque
en el caso de Costa Rica tenemos
ciertos factores estructurales
que se han convertido en impe-
dimentos para tener una menor
tasa de desempleo v ya hemos
hablado de ellos en diferentes
ocasiones’’, describié Cubero.

La desconexion del mercado la-
boral con algunos sectores me-
nos calificados de la fuerza de
trabajo, las restricciones de
cuido de menores de edad que
normalmente recaen sobre las
mujeres v los elevados costos de
contratacion por el pago de car-
gas sociales son algunos de
ellos.



Atender estos factores sera clave
en medio de una economia como
la costarricense, segiin comento
Arce, que actualmente impulsa
un ajuste fiscal que seguramente
tendra efectos recesivos v que
ademas enfrenta un choque en
téerminos de intercambio por el
precio de los combustibles.

Este fue un factor de riesgo que
incluso se menciono en la tltima
Revision del Programa Macro-
economico 2021-2022.

“Precios de materias primas su-
periores a los incorporadas en
este ejercicio podrian presionar
la inflacion por encima de la
proyeccion central v, simulta-
neamente, tener un efecto con-
tractivo sobre la actividad eco-
nomica vy, por ende, sobre el em-
pleo”, suscribio el emisor como

uno de los riesgos latentes sobre
la economia costarricense, en su
documento de pro

“Uno esperaria que el dina-
mismo econodmico vaya gene-
rando demanda por trabaja-
dores, aunque en el caso de
Costa Rica tenemos ciertos
factores estructurales que se
han convertido en impedi-
mentos” Rodrigo Cubero

Presidente del BCCR
Yecciones.

Sectores débiles y restrin-
gidos

Pese a que gran parte de los re-
tos costarricenses para mejorar
sus niveles de desempleo res-
ponden a cuestiones estructura-
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Puestos perdidos
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les o que podrian ser mas “dura
deros”, también impactan sobrg
la tasa las restricciones sanita-
rias por la pandemia que se
mantienen.

Por ejemplo, el pais mantiene si
horario restringido para la aten
cion en locales comerciales de
5:00 a. M. a 9:00 p. M. en conso
nancia con la restriccion vehicu
lar sanitaria; v atin sostiene li-
mitaciones de aforo en espacios
cerrados, que alcanzan maximo
de hasta 75% en grandes hotele
y de hasta 25% en bares, por
ejemplo.

Mas alla de su efectividad para
contener el virus de estas medi-
das, que pueden considerarse
razonables seglin Arce, en su
conjunto todavia desincentivan
la contratacion en algunos sec-




tores comerciales.

Asimismo, las actividades rela-
cionadas con el turismo todavia
enfrentan su propio choque en la
demanda de servicios, producto
de un mercado internacional que
aun no se recupera por factores
COmMO una menor operacion de
vuelos comerciales, temor de
contagio por parte de los viaje-
ros y restricciones muy estrictas
de ingreso o salida que persisten
en muchos paises.

Segun la coordinadora de la en-
cuesta del Instituto Nacional de
Estadistica v Censos (INEC),
Maria Luz Sanarrusia, las cifras
generales de desempleo si
muestran una mejoria en rela-
cion con el peor momento de la
pandemia (en el segundo tri-
mestre del 2020 la tasa escalo a

24.%), pero es “lenta”.

“Hov entre 48 v 49 personas de
cada 100 en edad de trabajar es-
tan ocupadas, pero antes eran
55", dijo

Para José Luis Arce, la solucion
para revertir el desempleo de la
pandemia va mas alla de au-
mentar los nimeros de produc-
cion.

“El tema del empleo es mucho
mas que poner a crecer el Indice
de Mensual de Actividad Econo-
mica. Tenemos temas estructu-
rales que se agravaron con la
pandemia, incluso los sectores
mas golpeados en materia de
actividad v de restricciones son
los que mas empleo de menor
calidad contratan. Estos todavia
no se recuperan”, concluyo.



