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Presentacidén

E ste material educativo esta disefiado como un Médulo de Capacitacion
dirigido a personas Facilitadoras, Capacitadoras o Promotoras para la reali-
zacion de procesos educativos en la modalidad de taller sobre Derechos de
las Mujeres.

Contiene sugerencias Pedagogicas y Metodolégicas que complementan el Fo-
lleto N° 2 “Hostigamiento Sexual ¢Qué hacer”, de la Serie Conozcamos
nuestros Derechos, publicada por el Centro Nacional para el Desarrollo de
la Mujer y la Familia.

Su sentido es orientar el trabajo educativo vivencial y participativo con
mujeres, como una guia que puede ser modificada y adaptada de acuerdo a
las

particularidades de cada experiencia, el tipo de personas participantes a los
talleres educativos y la experiencia acumulada por las Facilitadoras.

Este médulo ha sido mediado pedagégicamente, dandosele diversos trata-
mientos a los contenidos para generar el aprendizaje colectivo y creador,
con sentido y utilidad para las mujeres participantes. Se le ha incorporado
también la Metodologia Participativa para el trabajo con y desde las mujeres,
para facilitar la valoracion de la experiencia, los conocimientos y la vida de
las mujeres, como elemento vital para promover la participacién de todas,
dado que ellas necesitan utilizar los conocimientos para fortalecer sus vidas.

Esperamos que este esfuerzo sea de utilidad para las experiencias educativas
para consolidar los Derechos Humanos de las Mujeres.

Ana Isabel Garcia Q.
DIRECTORA EJECUTIVA




Estructura del Modulo:

A lo interno de cada actividad educativa se ha estructurado el proceso de
aprendizaje de la siguiente manera:

a) Nombre y nim le Ia abti?idad
Aparece el nimero de la actividad y el nombre de la misma.

b) ;Cuil es el propésito de esta actividad?

Se plantea el objetivo o propésito que se pretende alcanzar con la realizacion
de la actividad.

¢) Realicemos Ia siguiente actividad:

Se presenta el nombre del ejercicio vivencial y participativo que se propone
para su realizacién con las personas participantes al taller.

d) :Cudl es el sentido metodoldgico y pedagdgico de esta actividad?

Consiste en un espacio autoformativo para la persona Promotora o Capa-citadora
a quien va dirigido el médulo, de algunos principios metodolégicos y pedagégicos
participativos, desde la teorfa.sexo-género.

Su sentido es compartir y visibilizar la intencién educativa participativa, integradora
y acumulativa de cada actividad del proceso educativo que se propone, para facilitar

y orientar a la persona Promotora o Capacitadora, sobre la realizacién y aplicacién
de cada actividad en forma participativa y
vivencial.
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Se presenta una lista de los materiales necesarios para la realizacién de cada
actividad en forma de sugerencia, de manera que pueden ser cambiados por
otros de acuerdo a la realidad de cada grupo y los recursos con que se cuente.

~ §) Procedimiento:

Se describe en detalle cada uno de los pasos o momentos necesarios para la
realizacién, en forma participativa y vivencial, de cada actividad propuesta a
manera de sugerencias, que pueden ser modificadas y enriquecidas con la
experiencia adquirida por la persona Promotora o Capacitadora.

- Tzempo

Se presenta el tiempo aproximado para la realizacién de cada actividad. Este
tiempo es unicamente una gufa, deberd manejarse con mucha flexibilidad y
adecuarlo a cada particularidad de la realidad de las participantes en los procesos
educativos en la modalidad de taller.

HOSTIGAMIENTO SEX]



Contenidos del Mddulo:

Actividad N° 1: CONOCIENDOME COMO SOY
| Actividad N° 2: PROFUNDIZANDO SOBRE QUIEN SOY

| Actividad N° 3: ¢QUE PUEDO HACER?

~ Actividad N° 1: Conociéndome como soy

@
c Cual es el proposito de esta actividad D
' @

Con esta actividad nos proponemos conocernos mejor como personas con
fortalezas y debilidades, con cualidades y defectos.

Reflexionar acerca de la relacién entre la imagen que tenemos de nosotras
mismas y la capacidad para ejercer y defender los derechos humanos.
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Realicemos la siguiente actividad: c'Cémo SO

® Cual es el sentido metodologico y D
pedagdgico de esta actividad -4

La intencién de esta actividad es conocernos como personas y partir de lo
mas cercano y conocido, nosotras mismas, sentimientos, alegtias y tristezas.
Con el ejercicio reforzaremos la urgencia de conocernos y valorarnos como
el punto de partida para la defensa de la integridad personal.

Promueva la alegria y la sororidad, motivando a las personas a participar en
un ambiente de confianza y respeto. Inicie usted el ejercicio para darle
confianza a las demas personas.

Es muy importante realizar la reflexién al finalizar el ejercicio, puede apoyatse
en las preguntas que se sugieren o en otras que usted elabore. Recuerde que
este es un momento de analisis sobre la vida, las experiencias personales,
sobre como se sienten las personas: sus suefios, dolotes y esperanzas; no es
un momento de teorizacién y definicién de conceptos.

Materiales:

¢ Un ovillo de lana de cualquier color.

ANRA RN
177777

! Adaptacién: Instituto Interamericano de Derechos Humanos. Programa Capacitacién en Derechos

de las Humanas, Médulo 6, Unidad 3. San José, Costa Rica, 1994.
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- Procedimiento:

a) Pidale a las personas participantes que formen un circulo grande. Expliqueles
que con el ovillo de lana van a formar una telarafia entre todas las personas.

b) Digales que antes de iniciar la construccién de la telarafia, cada persona piense
durante unos minutos en silencio, lo que le gusta mas y lo que le gusta menos
de ellas misma.

¢) La primera persona que inicia el ejercido debera “tirar” el ovillo de lana a la
persona del frente. Quien lo recibe dird en voz alta lo que mis le gusta y lo
que menos le gusta de ella misma. Al terminar le “tira” el ovillo a otra persona
dejandose la punta, esta persona repetira la accion anterior y asi sucesivamente
hasta que todas las personas hayan hablado. Al final el grupo deberd haber
formado una telarafia.

d) A continuacién todo el grupo procedera a deshacer la telarafia. La ultima
persona que recibi6 el ovillo debe devolverlo a la persona que se lo “tir6”,
sugiriéndole una accién para cambiar lo que no le gusta. Esta accion se repite
hasta enrollar totalmente el ovillo.

e) Al terminar, el grupo reflexionara sobre lo que las personas piensan que son,
y las ideas que se dieron unas a otras para cambiar. Interesa en aquellos
aspectos que tienen que ver con:

N
¢Nos sentimos fuertes para |

efender y hacer valer nuestros

¢Coémo nos

vemos como | ¢Nos sentimos , detechos? )
mujeres? bien con lo que . . s ~
1 hacemos? | ¢Tenemos las mujeres del
grupo, proyectos propios?
J

@ Tiempo: 1hora aproximadamente.
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Actividad N° 2: Profundizando sobre quién soy

®
c Cual es el proposito de esta actividad D
®

- Con esta actividad nos proponemos que las personas participantes describan
su propio cuerpo, para ampliar su identificacién como mujeres.

Realicemos la siguiente actividad: Me desctribo * _

® Cual es el sentido metodolégico y

pedagdgico de esta actividad
L

Con esta actividad profundizaremos sobre los sentimientos, creencias, maneras

de percibirse cada mujer. De nuevo es un andlisis sobre sus vidas, sus experiencias,

miedos y temores.

Para realizatlo es fundamental el fespeto, la tolerancia y la confianza entre las
personas del grupo. Para algunas puede ser muy dificil hacer el ejercicio,
porque casi nunca describimos, tocamos o hablamos de nuestro cuerpo de mujeres.
Apb6yelas mostrandoles carifio, comprension y solidaridad.

Si el grupo de trabajo es mixto (hombres y mujeres) es conveniente dividirlo en
grupos de mujeres y grupo de hombres. Cada grupo hace el ¢jercicio y al finalizar
comparten la experiencia vivida y los resultados obtenidos. Apdyelos para sacar
conclusiones .

2 Adaptacién: Arroba, Anna: Modulo 1, Unidad 1. Programa de Capacitacién en Derechos de las
Humanas, Instituto Interamericano de Derechos Humanos, San José, Costa Rica, 1994.
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Materiales:

v/ Papelografos o pizarra
¢/ Marcadotes o tiza.

ININAY

Procedimiento:

a) Expliquele al grupo que cada persona piense durante unos minutos sobre cémo
es, porque vamos a realizar un ejercicio déonde cada persona va describirse
como es fisicamente.

b) Digales que por medio de las siguientes preguntas:

¢Como me

¢Como soy?
' describo?

Cada persona comienza a describirse diciendo:

su cara,
etc.

estatura

Yo soy...|

_ |caracteristicas|

Me i
describo | Coiaoerl (;lel
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¢) Cuando todas la apersonas hayan participado, hagale la siguiente pregunta al
grupo:

¢Coémo se sintieron
describiendo su cuerpo?

Anote las respuestas en un papelégrafo o pizarra.

d) Cuando hayan terminado de responder, pregtnteles:

¢Por qué sera que hay partes de
nuestro cuerpo que no nos gustan?

Anote sus respuestas en la pizarra o papelégrafo.

e) Después de que hayan opinado, pregunteles:

¢Qué significa todo esto para nosotras
y nuestra integridad?

No es necesario que respondan todas las personas participantes, es suficiente
con cuatro o cinco aportes diferentes.

f) Apoyandose en las notas de la pizarra o papelografo, realice un resumen de los
aspectos destacados por las personas participantes, haciendo énfasis en la
necesidad de aprender a identificar nuestros cuerpos, como uno de los
pasos necesarios para apropiarnos de él.

@ Tiempo: 1hora aproximadamente.
HOSTIGAMIENTO SEXUAL ¢QUE HACER? 13
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Actividad N° 3: cQué puedo_hLer’_

®
CCuél es el proposito de esta actividad D
®

Con esta actividad reflexionaremos sobre las formas de hostigamiento a nues-
tro cuerpo y nuestra integridad como personas.

Realicemos la siguiente actividad: Analisis y reflexion grupal

® Cual es el sentido metodolégico y D
C pedagogico de esta actividad g

El sentido de esta actividad es el de relacionar la valoracién por nuestro cuerpo,
las formas como nos irrespetan nuestra integridad como petsonas y el hosti-
gamiento sexual, por medio de una reflexién y analisis grupal de elementos
conceptuales, que permitan profundizar y analizar sobtre esta problematica
que atenta contra la vivencia de los Derechos Humanos de las Mujeres.

La actividad se dirige hacia la construccién de un proceso de cambios que,
partiendo de nosotras como petsonas, logtemos transformar a la sociedad en
general, para hacer vigente y efectiva un vida sin hostigamiento sexual en los
diferentes espacios de convivencia humana.

Este momento es de teorizaciéon y conceptualizacion, después de lograrse
con las actividades anteriores, el analisis y la reflexién personal, por medio
de la vivencia y la puesta en comin de los sentimientos y experiencias
personales de las personas participantes. Por estas razones es posible que la
reflexién, que tendri como base la vida humana, permita reconceptualizar,
crear y cambiar pricticas denigrantes contra las mujeres, que aparecen en
muchos casos como normales, naturales, aceptadas o invisibilizadas.
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Materiales:

~
R
Z ¥ Folleto N° 2: “Hostigamiento sexual ¢Qué hacer?”
I ¢/ Papelografos

\
R ¢ Marcadores
A~

Procedimiento:

a) Divida a las personas participantes en grupos de cinco personas y reparta un
tolleto por grupo.

b) Pidale a las personas que lean de la pagina 9 ala 13y de la pagina 16 ala 19 del
folleto “Hostigamiento sexual sQué hacer?”

c) Oriénteles que al terminar la lectura, discutan sobre lo que no entendieron y si
es necesatio le pidan su ayuda.

d) Pidales que reflexionen con base en las siguientes preguntas:

~ . )
¢ Qué ) ‘ [ ¢Cémo nos
entendemos potr | :Cuales son los afectan esos
hostigamiento | mitos y creencias | mitos/creencias?
sexual? en relacién con el y
% . hostigamiento
—L sexual?

HOSTIGAMIENTO SEX




-
¢Cual es la
relacion entre /

hostigamiento ¢Que l?odemos
sexual y nuestros hacer .31 estamos ’
cuerpos? siendo ¢Como nos
> hostigadas protege la ley?
| sexualmente?
SR - ~\

¢Coémo podemos
reconocer si estamos
siendo hostigadas
sexualmente?

e) Cuando terminen de reflexionar, pidales que escriban sus respuestas en
papelografos para compartir las reflexiones con el resto del grupo.

f) Reuna a todo el grupo y realice una plenaria de socializaciéon de las
reflexiones realizadas en los subgrupos.

g) Inicie con las respuestas dadas a la primera pregunta por todos los grupos,
luego con la segunda y asi con las demis.

h) Habra un espacio para preguntas y aclaraciones.
i) Realice una sintesis de los principales aportes de la reflexién realizada y
aporte, si es necesario, algunos elementos que complementen y amplien

el trabajo realizado.

j) Para finalizar el trabajo, pregunte a las personas del grupo:
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¢Como se sintieron realizando
las diferentes actividades
de este taller?

k) Permita que se expresen libremente, cuando terminen pregunteles:

¢Qué utilidad ha tenido para
sus vidas lo reflexionado en este taller?

) De nuevo permita que se expresen con libertad. Agradézcales la parti-cipacion
y el trabajo realizado, e invite a las personas al préximo taller.

ANOTACIONES

HOSTIGAMIENTO SEXUAL ;QUE HA




ANOTACIONES
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ANOTACIONES
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