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; INTRODUCCION

En los altimos afios, la mujer ha dejado de occupar un lugar pasivo
cen la sociedad para tratar de compartiv con los hombres tanto  los
derechos como las responsabilidades, se han dado grandes cambios
en relacidn a la participacidn de la mujer en diferentes campos
Csin embargo,  los  obstaculos persisten adn y  falta mucho  por
perfeccionar y completar el desarvollo normative del principio de
igualdad, cambiar actitudes y comportamientos culturales que
impiden 1 desarrollo pleno de la mujer.

Uno de los aspectos sobresalientes de la politica general de
gobierno actual (13986-1990) es dar énfasis en lo que concierne  a
la mujer, promoviendo el mejoramiento de sus condiciones generales
de vida a través de una mayor participacidn suya en @] sector
productive del pais, brindédndole servicios de atencidn en  salud,
fomentando  su parbticipacidn en el deporte ¥y la recreacidn vy
vaelando porgue  en generval pueda ejevcer los mismos  derechos v
responsabilidades gue 81 hombre, oconsagrando para ells en la
legislacidn el principio de igualdad. :

Coma ente rector vy ejecutor de las acciones  gubsrnamentales  de
estas politicas, el Centro Nacional para el Desarrollo de la Mujer
y la Familia se plantea para 2] afo 1989 entre otros objetivos, la
promulgacidn de leyves gque aseguren ]l cumplimiento del principio
de dgualdad, asd como la creacidn o 8l apoyo a instituciones gue
vaelen poy el cumplimiento de esta ley vy ampliar programas  de
capacitacidn  dirigidos a la mujer vy otros sectores sociales para
mue  constituyan  la  base educativa v oultural gue permita el
cumplimisnta de ese principio en la practica.

El Centvo se propone ademds, dictar linsamientos gue deben adopbar
fas diferentes instituciones gque trabajan con la mujer, a fin de
aunar los esfuerzos gue se realizan vy dar una orientacidn adecuada
a partirv de una visidn de la situacidn sspecifica de la mujer en
la sociedad. ‘

Entre obtras planteamos acciones divigidas a lograr  una  mayor
participacidn de la mujer en la politica, en &1 emplecs, en sl
acceso al crédito, darle proteccidn en situaciones especificas que
asi lo requieran, com> @s 2]l caso de las trabajadoras embarazadas

de trabajadoras de la maquila, de mujsres sin ingresos econdmioos,
proteccidn contra la violencia dentro y fuera del hogar; para 1o
cual se dard seguimiento a los proyectos que en 1988 no fueron
cumplidos en su totalidad o gue aguellos de cardcter permanente,
S como se  ejecutardn  nuevos  programas en las  areas e
Capacitacidn, Investigacidn, Legal y Difusidn e Informacidn gue se
concretan en los siguientes ejes de accidn: Ordenamiento Juridic
Educacidn, Salud, Fecreacidn vy  Froducoidng anoctandosse los
ob jebkivos de cada eje y que se resumen en los siguientes:




A NIVEL NACIONAL:

LoImpulsar y apoyar la promulgacidn de nuevas leyes con el fin de
asagurar vy acelerar la plena sguiparacidn entre la mujer y el
hombre, ‘en lo social, ecdénomico vy politico (Provecto de Igualdad
Feal ?..

e FPromover las  rveformas necesarias para suprimiv tods  forma de
discriminacidn  legal y colocar a la mujer &n oun pie de  igualdad
con el hombre en el plano jurddico,  para el logro de su plana
participacidn en la sooiedad.

FALDictar los  linsamientos  generales  gue  deben  adoptar las
di ferentes instituciones gque trabajan con programas divigidos a la
mujer, para logray  una mayor incorporacidn de la  misma  en el
desarvollo y vigilar su cumplimiento.

. Promovery vy coordinar la orescidn de instituciones que aseguren
una mayory proteccidn legal a la mujer.

S.hensibilizar a través de diferentes actividades para una mayor
comprensidn de la naturalera del problema de la violencia s la
familia vy de los derechos de la mujer.

. Conbribuly o a la sducacidn de la mujsry en temas gque s consideran
prioritarios como son: Legislacidn, Educacidn, Froduccidn, Salud y
Fecreacidn.

7.Combatiy los esterectipos sexistas en textos, material didactico
¥y ourricula de la educacidn costarvicense, asi como fomentar el
ooambd oo de actitudes en el profesorado, a tbraveés e 1a
sensibilizacidn v de la formacidn inicial vy continua de los mismos

R.Establecer un sistema de informacidn computadorizado sobre la
mujer v la familia a fin de intercambiar informacidn y establecer
acuerdos de coordinacidn y trabajo conjunto con instituciones
publicas, privadas, nacionales & internacionales, ABL M
organizaciones femeninas de base.

9, Fromover el acceso igualitario de la mujer al emplec y  pusstos
de responsabilidad.

S EmRG b Cihs al fortalecimients  del rivs 1oea familiar £
concordancia con los cambios sociales, econdmicos y culturales.

11.D0ifundivr a través de los medios de comunicacidn, los temas  de
legislacidn, educacidn, produccidn, salud y recreacidn, entre la
poblacidén costarricense (lespecialmente la femenina) a fin ches
me jorar su conooimiento sobre estos temas.

12.Difundir a través de los medios de comunicacfdn, el aporte de
destacadas mujeres costarricenses al desarrollo socioscondmico cleal
pais.



A NIVEL LOCAL:

Hl.Azegurar la asistencia téonica, capacitacidén v apoyo financiero
a los grupos productivos  femeninos, a fin de mejorar 1L

3

condiciones de participacidn en el proceso productive del pais.

Z.lapacitar a lideres femeninas a nivel cantonal, a fin de gue
sean agentes multiplicadores de las acciones gue realiza el Centro
Nacional para ] Desarvollo de la Mujer y la Familia, en temas de
Legislacidn, Educacidn, Salud, Eecreacidén y Produccidn,

4.Dar  asistencia legal y capacitacidn a grupos de autoapoyo de
mujeres agredidas que se constituyan en las comunidades.

S5.Dar apoyo al trabajo que realizan las diversas organizaciones o
institucionss de o para la mujer.

G.Fortalecer programas de educacidn para la salud sobre cusstiones
gque afecten especificamente a la mujer en su doble condicidn de
sujeto y agents de salud.

Z.Fortalecer  programas  gque promuevan la recreacidn y  préctica
deportiva de las mujeres, como una actividad normal y necesaria en
s vida cobtidiana.

A NIVEL DE PROYECTO:

LeEstimular mediante premios o mencionss la produccidn de mensajes
educativos orientados a dignificar la imagen en  los medios  de
comunicacidn.

2.Crear en los centros uwniversitarios una Oficina de la Mujer como
centro de  informacidn y referencia para la mujer estudiante
universitaria, asi como para captar un volumen de personas que se
incorpore a la realizacidn de acciones en beneficio de la mujer
costarricense.

Sloasegurar la  permanencia de un fondo  para grupos  productivos
femeninos que facilite su acceso al orédito en el Sistema Bancario
Macional .

El Centro Macional para el Desarrvrollo de la Mujer v la Familia
considera gue el desarrollo de una politica para la igualdad de la
mujer, constituye una condicidén inedudible para la creacidn de una
sociedad mas justa e igualitaria.

Es por esta razdén que nuestras propuestas aspirvan a inoorporarse
en  ©] marco mas ambicioso de la democratizacidn creciente de la

sociedad y essperan ser un apovte a dicho proceso.

L



EJES DE ACCION:



IGUALDAD EN EL ORDENAMIENTO JURIDICO

\
La dimportancia de la realizacidn de acciones en el ocampo del
ordenamiento juridico ss indiscutible.

La  adopoidn de leyves contra la discriminacidn de la mujsr o que
promuievan la igualdad no es suficiente para erradicar ese problema
social gque se day se hace también necesario conbtar con leyes gue
regulen £ forma  sspecifica  los  problemas 1 sibuanr lones
particulares de la mujer gue generalmente quedan fusra de las
leyes comunes o gque no son reguladas en forma satisfactoria.

El Centro Nacional para el Desarvollo de la Mujer vy la Familia
plantes realizar acciones de investigacidn, capacitacidn, de apoys
a institucioness gque dan servicio a la mujer, para lograr el
cumplimiento de esas leyes, puss no basta con 8]l enunciado de los
cerechos Sino QUES B8 NBCSsaYlo orear 1os mecanl Snos que aseguryen
sy ejercicio. '

Fara este afo el Centyvo propone lograr la aprobacidn del  Proveobo
de Ley de Igualdad Esal de la Mujer, la aprobacidn de proyectos de

reforma a los  Dédigos de Familia vy de Trabajo, asi como 1a
elaboracidn de proyvectos de reforma a leyes especificas  gue
descriminan o atentan contra la dignidad y los derechos de  la

MLy J ey .

A la ver desarvaollard una extensa labor de capacitacidn dirigida a
la mujer, la cual le permitird lograr wun mayor conocimiento de sus
derechos, capacitacird a funcionarios judiciales y administrativos
que deben darle atencidn a la mujer en problemas especificos  como
la agresidén, esta accidn serd complementada con  investigaciones
sobre ese tema y oon la promosibdn de servicios e instituciones e
apoyo con una visidn integral e interdisciplinaria.




EJE DE ACCION: ORDENAMIENTO JURIDICO

PAG.1
* OBJETIVO GENERAL !OBJETIVO ESPECIFICO ! HETAS ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEHPD H
OBIETIVO MO.U i
Promover la creacidnifprobar el Proyscto lAprobade el ProyectoiReunionss con la Co-tArea Legal Dal 1/1/89 2 1/5/8%
de un marco legal  ide Igualdad Real y ide Igualdad Real. imisién de Asuntos
que permita la infe-iproponer modifica- | Sociales.
gracién plena de la iciones a los cédigosiElaborado el regla-
mujer on la sociedadide Familia, Penal, imento ds Lay. Reunidn con los se-
iTrabajo y a las le- | nores Diputados.

iyes especificas so- (Presentada la pro- fe 1/6/89 2 31/12/8%
ibre la mujer. ipuesta a la Asamblea

ilagislativa de las
ireformas a los Chdi-
igos y Leyes especi-
ificas,

Elaboracién de los
documentos de los
proyectos,

Presentacidn de las
ropuestas a las re-
oY Ras,

T

Seguimiento a las
acciones.

i OBJETIVO NO.2 H v 7
Consultoria Juridica

creacidn de la Comi-
saria de la mujer.

iPromover la creacidniBrindar servicios de Asesorias. Area Legal y Facul- iDe 1/1/89 a 31/12/89
ide instituciones quelatencidn legal, ps- tad de Derecho de la
idemeproteccidn a la icolégica, médica y U.L.R.
imujer agredida, isocial para las su-
- ijeres agredidas.

H Atencidn telefénica iArea Legal, COF, FOV

i permanente. CLADEM y Comisidn

H Nacional contra la

H Agresidn.

: Apoyo.a la instala- [Planificacidn vy drea Legal

i cidn de la Defense- lorganizacidn de la

i ria de la sujer. Defensoria.

H Promocidn de la | iCoordinacién

i
:
]
i
1]
i
1
i
]
1
H
1
]
:
H
1
i
1
i
1
i
1
i
tServicio telefinico
:
]
i
:
H
i
1]
1
]
]
i
1
i
:
H
1
¥
1
i
1
i
:
i
i

. s mman e ms W mi W e e mms W meew W e M e




EJE DE ACCION: ORDENAMIENTG JURIDICO

PAG. 2
i OBJETIVD GENERAL :0OBJETIVO ESPECIFICO ! METAS i ACTIVIDADES i RESPONSABLE H TIERPD i
iBuscar mecanismos deiCreacién de grupos |Reuniones iArea Legal y Comité ,De 1/1/89 a 31/12/89:
iparticipacidn de laside autoapoye de iHal. contra la Agre-!
imujeres en la solu- imujeres agredidas, isidn. H

icidn de los proble-
imas de agresidn,

i
1
]
i
i
i
i
i
i
i
¥
l

OBIETIVO ND.3 i
iDesarrollar un pro- iCapacitar a lideres !Realizacién de & ta-
igrama educativo ifemeninas sobre la illeres regionales
Tlorientado al conoci-ilegislacidn actual, !sobre los temas:
imiento de la legis- ia fin de mejorar su !-Cédigo de Familia
ilacién y al problemaiconocimiento sobre !-Cédigo Penal

ide la violencia en lel tema. i-Cédigo Laboral

ila familia, i-Convencidn sobre la

Promocidn, organi-

iArea de CapacitaciéniDe 1/2/89 a 31/5/89
zacidn y ejecucidn, |

ieliminacién de todas
ilas formas de dis-
icriminacidn.

i-Lay Tqualdad Real
i-Administracién de
tJusticia,

idensibilizar de tra-iPersonal de alcal- |Promocidn, organiza-iAr De 1/1/89 a 31/8/89
ivés de talleres a  idias, agencias fis- icién y ejecucién de
ifuncionarios judi- icales, policias de !talleres,

iciales y policiales itodos las comisarias
isobre la situacidn iy al cuerpo de mu-
iy derechos de la  |jeres policias
imujer. isensibilizade.
iGensibilizar a tra- iRealizar una activi-
ivés de diferentes  idad cada 2 meses.
iactividades, para

iuna mayor Compren-

isidn de la naturale-

iza del problema de

]
i
:
1
]
i
]
tla violencia en la |
1
i
:
H
:
1
i

rea Lagal y Area
2 Capacxtac16n

&:D

Mesa redonda Area Legal

iCineforus
iCelebracidn de la .
ijornada de la no
iviolencia,
ifamilia y de los i
iderachos de la gujer
ientre la poblacién
icostarricense.

iCalsbracidn del dia
iInternacional de la
iHu jer.

1

i
]
'
i
i
i
i
L
i
H
!
i
1
i
1
i
i
i
1
i
1
i
i
i
i
i
]
i
i
i
:
i
i
:
i
i
i
i
1
il
]
i
'
i
]
i
¥
i
1
1
i
i
]
1
1
i
1
1=




EJE DE ACCION: ORDENAMIENTO JURIDICO

OBJETIVO NO.4

iObtener informacidn
Isobre las formas de
imani festacidn da la
iviolencia contra la
imujer y su copoci-
imiento acerca de las
ileyes que la prote-

u
m
-
"

OBJETIVO NO.S

iDifundir a la pobla-
icidn costarricense
ila situacifn de la
imujer y las instan-
icias legales con que
icuenta, 3 fin de
imejorar su coneci-
imiento sobre el tema

OBJETIVO ESPECIFICO

ACTIVIDADES

Estudiar la relacidn
existente entre la
violencia en la fa-
imilia y la delin-
icuencia en la mujer.

Estudiar las formas
2 ganifestacidn de
a violencia contra
a mujer en los di-
erentes paises del

d
1
I
f
drea.

I
i
]
H
1
i
¥
i
1
i
i
i
1
i
H
i
]
i
]
i

‘Determinar el grade

ide conocimiento de
ila poblacidn femeni-
ina costarricense
ireferente a la
ilegislacidn,

iDar a conocer a tra-
ivés de actividades
iculturales el Pro-
iyecto Igqualdad Real.

i
|
i
i
i
i
i
i
1
i
i
]
i
]
i
i
i
]
]
i
i
1
i
1
i

Una investigacidn en
reclusas del Buen
Pastor,

¥
i
¥
1
i
i
1
i
]
1
i
i
1
i
1
i
1
i
i
i
]
i
i
i
i
i
i

iInformacién sobre
ilas formas de gani-
ifestacién de la vio-
ilencia contra la
imujer a nivel cen-
itroamericans.

iInvestigaciones par-
iticipativas a nivel
icantonal.

Realizar 11 encuen-
tros en parques
comunales de Liberia
Tilardn, Sta. Cruz,
Pérez Ieledén, Hati-
illo, Turrialba, Ciu-
idad Neilly, Alajuela
iy larcero.

]
H
i
i
i
1
i
1
I
i
i
i
i
t
i
i
i
H
i
i
i
]
i
i
i
¥
i
i

laboracidén de dise-

E
nos e instrumentos.

Ejecucidn de la
iinvestigacién,

i

Revisién de instru-
gentos,

Coordinacidn

Revisién y andlisis.

aboracién de

El
disefios.

iElaboracidn de ins-
itrumentos,
iEjecucidn de las
iinvestigacionas,

Consecucién de re-
icursos humanos y
imateriales,

H

iVisitas a las comu-
inidades,

!

iCoordinacidn con
icontrapartes del
iCentro.

iEjecucidn de la
tactividad.

i
]
]
]
i
i
1]
]
i
i

Evaluaciones,

iEquipo constituide
ipor la Secrataria
iRegional de las
iNaciones Unidas y
iasesoria legal del
iC.HLDLHLF,

Area Investigacidn

1
i
i
i
]
i
i
]
i
i
¥
i
]
i
1
i
1
i
i
i
i
i
]
i
]
i
i
1]
i,
i
]
i
1
i
]
i
1
]
1
i
i
i
i
i
]
i
]
1
!
1
i
i
]
i
]
]
1
i
i
i

De 1/1/89 a 31/6/89

De 1/3/89 a 31/12/89

De 1/1/89 a 1/8/89




EJE DE ACCIOM: ORDENAHIENTO JURIDICO

far a conocer a

-Temas tratados en

itravés de los mediosiRadio Nacional y

ilegislacidn actual
irealcionada con la
imujer y la familia
‘ty los servicios de
iproteccidn que se
ibrindan a la mujer
iagredida.

i
1

~ ide comunicacidn, la iRadio América Latina

-4 guiones radiales
reproducidos en 20
ejemplares cada uno,
-3 programas radia-
les "Entre todos

inosotros”,

-& mensajes en Bole-
tines de Hujer y

Familia.

i-4 cufas de T.V.

-8 mensajes en pren-
za escrita,

-6 cufas de radio.
-T.V generador de
caracteres.
-Panfleto

Apoyar a los proce- 1-3 mbdulos de capa-
isos de capacitacidn icitacidn, reproduci-

ien la elaboracidn y idos en 15.000 ejem-
iplares cada uno,

ireproduccidn de
imaterial,

i-Reproduccién de

rotafolio.

ACTIVIDADES

Elaboracidn de guio-iArea de Divulgacidn.

=
m
u

Edicidn de programas
Pautar en los medios

Elaboracién y publi-
cacid de mensajes.

laboracién y repro-idrea de Difusidn
uccidn de documen- |

Caglll— S ua |
o
w
-

TIEMPO

De 1/1/89 a 31/12/89

De 1/2/89 a 1/6/89




EDUCACION

El Sistema Educativeo Costarvicense ha gavantizado la equiparacidn
de hombres vy mujeres, respecto al acceso a los diferentes niveles
de ensefanza. 8in embargo, no podemos afirmar que exista igualdad
entre  los sexos, dado gue adn perduran  en nuestra educacidn,
contenidos vy practicas transmisoras de los esterectipos  vigentes
en la sociedad acerca de los roles sexuwales diferenciados vy
discriminatorios para varonss y mujeres

o

Damos por un hecho real el cardcter estratégico de las
instituciones sducativas como for dadoras ches achibudes Y
conporbamientos de nuesivas fubuwras gensracionss y definimos,  por
lo tanto el dmbito educative come un sspacio crucial  para  boda
politica tendiente a sliminar roles ssterectipados, por 1o cual se
continuard con la capacitacidn de  masstros b profesoras,
funcionarios de instituciones pablicas, estudiantes de oolegios,
universitarios v a las mujeres de las comunidades,

A& partirv de la experiencia acumulada por el Cenbro Macional para
2l Desarvollo de la Majer v la Familia, en su cobidiana relacidn
oo las necesidades vy problemas de la  mujer  costarvicsnse, S
planted la crescidn de Dentro Cantonales de Capacitacidn Integral
e la Mujer Costarvicenss, coms una Torma de ofrecer a la mujsry oun
sanacio permanente de vreflexidn sobre las solucionss  gque  pusdan
vesolver  sus praoblemas vy oa sstablecer wvinowlos de comunicacidn oy
coovdinacidn con los di ferentes grupos femeninos  gue  amprenden
acoionss en 8l pais.

Estos centros cantonales constituyen programas  en donde las
personas involucradas  desarvollan un proceso  de  capacitacidn
permanente, bajo la modalidad de taller, el cual a su ves;, supone
un proceso planificads ¥y consciente de reflexidn sobre las
acciones gque se realizan, que permiten mejorar la calidad de vida
de las mismas vy coordinar esfuesrzos para alcanzar un mayor impacto

mocial .

En =] afio 1988 se capacitaron lideres de 48 cantones en una
primera etapa educativa y se espera durante 1989 continuar con el
process de capacitacion de las mismas; a la vez inciar el proceso
en los 22 cantones restantes del pais . A estas lideres femenina
se les introduce en un programa educativo que les permite  actuar
coms coordinadoras de los talleres a efectuarse en su comunidad.
En cada uno de estos talleres se  encuentran como  contenidos
prioritarics, los ejes de accidn seleccionados por el NS S B
saber: Legislacidén, Educacidn, Produccidn, Salud y Faecreacidn.

&

lLa creacidn de dichos Centros Cantonales se  fundamenta en la
convicoidn de que la mujer con independencia  de  su @xtbraccidn
social, formacidn académica, credo politico y religioso, es capa:
de solucionar sus problemas y de poner su experiencia al  servicis

de obtras mujeres.




El Centro Macional para el Desarcllo de la Mujer v la Familia,
considera que solo mediante la participacidn activa de las
mujeres, y viabilizando la expresidn de sus demandas, se podrad
continuar el dificil camino hacia la abolicidn de toda forma de
discriminacién por razén del sexo.

For 1o tanto, los objetivos fundamentales del CNDMF dentre del & je
de Educacidn son los siguientes



EJE DE ACCION: EDUCACION

PAG. 1

OBJETIVO ESPECIFICO

OBJETIVO NO.1

Contribuir al forta-
lecimiento de los
principios de igual-
dad de derechos y
responsabilidades de
todos los miembros
de la familia a
fravés de la educa-
cidn no formal.

OBJETIVO WO.2
iIntroducir el tema
ide 1a igualdad de la
imujer en los progra-
imas de estudio y de
iservicio en la
teducacidn,

i
i
H
i
]
i

iCapacitar a padres
ide familia de algu-
tnas comunidades so-

ibre el estableci-

imiento de formas
isanas y consbructi-
ivas de los roles pa-
iternos,

1]

]

H

]

]

iContribuir a la for-
tmacidn de adolescen-
ites para establecer
irelaciones indiscri-
imindas y constructi-
ivas en la familia.

:

1]

]

]

i

1

]

1

i

1

i

Sensibilizar a fun-
cioparios de inski-
ituciones plblicas
igue desarrollan pro-
igramas dirigidos a
ila mujer, en la pro-
iblemdtica de la
imisma.

Conbatir los este-
reotipos sexistas en
textos, material di-
iddctico y curricula
ide la educacidén a
itravés de su revi-
isién por personal
iespecializado.

]
i
¥
i
]
1
]
i
]
i
1
i
i
13
3

-& talleres de “Es-
cuela para Padres®.

]
i
1
i
i
i
i
i
i
H
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
]
i
i
§
i
]
i
i
1]
1
i
i
i
i
i

-6 talleres sobre
iEducacidn Sexual di-
irigidos a jévenes
ipertenscientes al
iHMJ, grupos de Scout
iy obras organiza-
iciones juveniles.

-6 talleres a nivel
regional con profe-
isionales del IDA,
iIHA, MAG, IHAS,
{DINADECD y Direccidn
iDeportes.

i-24 libros de textos
ide Iy I ciclos
irevisados.

RESPONSABLE

TIEHPD

Promocién, organiza-
cidn y ejecucién,

Area de Capacitacidn
en coordinacién con
2l PANI.

drea de Capacitacidn
en coordinacidén con
el COF.

Promocién, organiza-
cidn y ejecucidn,

Promocidn, organiza-iérea de Capacitacidn

cidn y ejecucidn,

Firma de convenio  iArea Investigacidn

HEP-CNDHF.
Reunionas

Revisidn de textos

D= 1/4/89 a 31/12/89

dE 1/4/89 A 1/10/89

De 1/4/89 a 30/7/89

De 1/1/89 a 31/12/89

- w1



EJE DE ACCION: EDUCACION

RESPONSABLE TIENPO

=
==
Ty
sl
ot
—
e
=
=]
™
=
™
=
P
=
=
=2
]
™
—
—
-
=
m
3
=3
m
]
—
-
Vet
)
=1
=
sl
e
=
&

iContinuar con la iOrientadores de las |-Coordinacidn con el
]

isensibilizacién y  i6 regiones sinsibi- IMEP y Direcciones

iformacidn sobre la ilizados en el tesa. !Regionales.

inecesidad de elimi- i-Promocién, organi-
L

inar practicas este- izacidn y ejecucidn

Area de Capacitacidnile 1/2/89 a 30/9/89

1]

ide talleres.
i-Elaboracidn de fo-
ipapel gue juega la illeto explicative
imujer en la misaa, i50bre los nuevos

ireotipadas en la H
ipara fomentar el i itextos educatives.

ieducacidn y en el

icambio de actitudes i-Distribucidn del
ien el profesorado. ifolleto a los maes-
itros del pais.

iIncluir la temdtica i-Temdtica de igual- iCoordinacién Area Investigacién iDe 1/1/89 a 31/12/89
ide igualdad de opor-idad entre los sexos
itunidades de ambos lincorporade a la Reuniones

isexos en la Educa- icurricula de las
icidn Superior, a finiFacultades de Educa-
ide incorporar este icidn de la U.C.R y
iconcepto en los fu- 1U.N.A.

ituros educadores.  i-Tema tratado en los
iCongresos de ANDE y
PAPSE,

pordinacidn con la iDireccidn Ejecutiva iDe 1/1/89 a 31/12/89

iAbrir un espacio de iOficina de la Mujer i
U.C.R y la LKA

ireflexidn que permi-ifuncionando en las
ita al estudiante  ilUniversidades del
iuniversitario, ana- ipais.

ilizar

i
t
i
1
i
i
i
i
1
1
1
i
i
i
i
1
1
1
¥
i
i
i
i
]
]
i
1
i
1
i
i
1
i
1
i
i
i
]
i
1
i
i
i
1
i
1
1]
1
i
]
i
H
i
i
¥
i
t
i
]
i
]
i
]
]
:
i
i
i
i
¥
1
i
i
]
i
i
i
i
i
1
i
1
i
]
i

i
1
1
1
i
1
i
i
i
i
1
]
i
]
i
i
1
i
i
]
i
]
i
]
1
1
1
i
]
i
]
i
]
i
]
i
]
i
i
i
i
i
i
1
]
i
1
i
1
1
i
i
i
1
]
i
1
i
1
i




EJE DE ACCION: EDUCACION

OBJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDADES
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RESPONSABLE i TIEHPD

OBJETIVO NO.3

X/

1
i
1
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1
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i
i
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iDar apoyo a las ac- iDifundir y analizar -1 suplemento D= 1/3/89 al 1/9/89
itividades de sensi- ia través de los me- -3 mensajes en bole-
ibilizacidn que rea- idios de comunicacidnitin Mujer y Familia.
iliza el Centro, en iel tema La Familia 1-5 programas radia-

iInvestigacidn sobre
iel tzma de 1a fami- iBase de la Sociedad,iles "Entre todos  [Elaboracidn de men-

los contenidos a di-
fundir.

Area de Divulgacidn

ilia. +a fin de contribuir inosotros". 5ajes.
ia fortalecer el nu- |
icleo familiar. Transmisién y publi-

cacidn.

OBJETIVO NO.4

Brindar servicios deiBrindar servicio de {Que sl Centro de Area de Difusidn De 1/1/89 a 31/12/89
iinformacién sobre  linformacién al pd- [Documentacién este

ila mujer y la fapi- iblico a través del lactualizado y fun- iRecopilacidn y cla-
ilia y su participa- iCeniro de Documenia-icionando en forma isificacién del ma-
icidn en el desarrro-icidn. ipermanente, iterial bibliogrdfice
illo de la sociedad. i

iServicio interbi-
ibliotecario.

Atencidn al plblico

iConsolidar el siste-iSistema de informa- iComplementacién de iArea Investigacidén iDe 1/1/89 a 31/12/83
ima de informacidn icidn y referencia  ihase de datos.
isobre la mujer y la ilaspliado y actuali- |

ifamilia al servicio izado con las sigui- iAlimentacidn conti-
ide las-institucionesientes bases de datosinua de la informa-
iy la comunidad na- | icidn.

icional, ia)Informacién esta- |

idistica sobre la  iRecopilacidén de di-
imujer y la familia iferentes fuentes de

ien Costa Rica. idatos y material.

ibSubsistena de in-
iformacidn técnica
isobre los Centros
iCantonales de capa-
icitacidn integral
ipara la mujer.
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(OBJETIVD GENERAL

OBJETIVD ESPECIFICO

RESPONSABLE i

i
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i
1
i

thilnformacidn sobre

Proyector y divulgar
las acciones del
C.N.D.W.F a la po-
blacidn en general.

c}lirganizaciones fe-
meninas existentes
en Costa Rica.

id}Inventario sobre
ila mujer y la fami-
ilia en Costa Rica.

H

ielServicios de asis-
itencia técnica a
iinstituciones y
iorganizaciones feme-
ininas.

ifiServicios de in-
iformacidn sobre
iorganismos que tra-
ibajan con la sujer.
ig}Informacién sobre
ila violencia contra
ila mujer en Costa
iRica,

ifuentes de financia-
imiento a proyectos
ide desarrollo.
ii}Inventario de ins-
itituciones que diri-
igen acciones a la
aujer.

-Recopilacién de Area de Difusidn

material.

Sistematizacidn de
una Yideoteca,

Edicién del Boletin
bimensual sobre la
mujer y la familia. iDefinicidn de conte-
nidos,

-Recopilacidn de ma-
terial.

-Edicidn 2 impresidn

De 1/1/89 a 31/12/89
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RESPONSABLE

i OBJETIVO GENERAL !OBJETIVO ESPECIFICO ! METAS i ACTIVIDADES TIENPO

1
'
1
i
i
i
1
1
i
1
1
i

iPrograma "Mujer® -Investigacidn de  lArea de Difusién De 1/1/89 a 31/12/89

] ]
t i
i ]
i i
] ]
i i
1] i
i 1
i i
i i
1 ]
i i
i i
i i
i L]
i 1
1
i

iRadio América Latinai-Revisién de guiones
-Estudic de graba-

i
cidn. H
1
i

ipara la televisién | contenidos.

inacional con perio- i-Recopilacién de ma-

icidad semanal. i terial, i

i i-Elaboracidn de i i
H i guiones, H H
iProgramna semanal en |-Coordinacidn H H
iRadio Nacional y  |-Contenidos i H

ipara tratar temas |
iespecificos de la |
1B jer. i

1
i
1
!
i
i
]
i
]
i
1
i
i
1
]
1
i
i
i
1
1
i
i
i
i
1
]
i
i
i
1
]

De 1/3/89 a 31/12/89

iHantener informados Al menos dos boleti-{-Elaboracién de iArea de Difusidn
12 los medios de co- ines de prensa edita-! contenidos. i
i isunicacidn colectivaidos semanalmente.  !-Disefio de arte. i

i isobre las acciones | i i

H idel C.N.D.M.F y de iRealizar al menos

i i1a mujer en general.iuna conferencia de
iprensa una vez al

imes a cargo de la

tJunta Directiva.

1
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1
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i
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]
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]
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]
i
i
1
1]
i

OBJETIVOD ND.S !
Resaltar la labor deiDifundir el aporte |7 documentales de 15!-Coordinacidn del

H De 1/1/89 a 31/10/89
mujeres que han par-ide 7 destacadas mu- !minutos sobre la vi-! Centro de Cine.

iArea de Divulgacidn
ticipado en el desa-ijeres costarricensesida de 7 destacadas |-Elaboracidn de H
rrollo sociecondmicoien el desarrolle  lmujeres costarri- guiones. i
del pais y de perso-isociecondmico del  icenses, -Filmacidn del docu-
nas que trabajan conipais. i

mental.

programas alusivos
a la mujer.

itstimular por medio Premio Angela Acuia |-Reuniones de revi- Area de Divulgacidn iDe 1/1/89 a 31/12/89
ide premios o mencio-iBraun al mejor pro- isién de material.
ines, la produccidn igrama de radio, de |-Elaboracidn y pu-
ide mensajes educati-iT.V y de prensa es- iblicacién de mensa-
ivos orientados 2 lcrita, 1 jes.
idignificar la imageni i~Premiacidn

ide 1a mujer. H i
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OBJETIVD GENERAL 0BJETIVO ESPECIFICO ! HETAS i ACTIVIDADES TIERPO

OBJETIVO NO.E |

romover programas :Capacitar a lideres {20 talleres regiona-
e capacitacién de ifemeninas de 36 can-iles sobre los temas
as lideres femeni- itones (quienes re- lespecificos.

P De 1/2/89 a 30/11/89
d

1

nas del pais, a fin icibieron una primera!

d

f

1

-Promocidn, organi-
zacidn y ejecucidn, !
-Reuniones mensuales)
de capacitacidn y

a58507 14,

Area de Capacitacidn

8 que sean agentes letapa de capacita- 1Al menos 5.000 lide-
ultiplicadoras de icién y reprodujeron ires de 36 cantones,

as acciones que  ien sus comunidades) icapacitadas.

realiza el C.N.D.H.Fien temas especificos!

ien beneficio de la  ide legislacidn, edu-iCoordinacidén y apoyo!
imujer y la familia icacién, produccién, ipara la reproduccién!
icostarricense. isalud y recreacidn, ide talleres en sus

irespectivas comuni-
idades,

1
i
1
1
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1
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1
i
]
i
1
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1
1
]
i
1
1
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iCapacitar a lideres 12 talleres regiona-

ifemeninas de 12 can-iles de temas especi-
itones (quienes reci-ificos.

ibieron una primera |

ietapa de capacita- 12 talleres regiona-

icidn y no lo han re-iles de sensibiliza-

iproducidol, icidn,

-Promocidn, organi-
zacidn y ejecucidn,
-Reuniones mensuales
de capacitacidén y
asesoria.

Area de Capacitacidn

1Al menos 2.000 lide-
ires de 12 cantones,
capacitados.

Coordinacidn y apoyol
para la reproduccidni
de talleres en sus
respectivas comuni-
dades,

1
i
i
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1
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i
1
1
i
i
i
i
1]

De 1/6/89 a 31/12/83

Capacitar a lideres {2 talleres regiona- i-Seleccidn de lide- lArea de Capacitacidn
ifemeninas de los  iles de formacién. | res.

irestantes 33 canto- i-Promocidn, organi-
Al menos 2.000 lide-i zacién y ejecucién.

-Coordinacién,

ines de la I. Etapa |
ide capacitacidn, ires capacitadas,

De 1/2/89 a 31/12/891
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OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICD ! HETAS

RESPONSABLE

TIERPO

OBJETIVO NO.7

P

Obtensr informacidn
iespecifica sobre la
iproblesdtica de la
imujer, que ayude a
iorientar las accio-

ines del C.N.D.H.F.

iElaborar en perfil ilnvestigacidn en

ide 1a fuerza de tra-itorno a la mujer
ibajo femenino joven. i joven trabajadora en
i iel contexto de la

H icrisis de los 80,

ibescribir el alcanceibDiagnéstico de las
ide los programas ph-inecesidades de cuido
iblicos, privados de iy crianza de hi jos
tatencidn de las ne- ide madres trabajado-
icesidades genedas  iras en el drea me-
ipor la inserccidn  itropolitana.

ilaboral de las muje-
ires trabajadoras.

Coordinar y apoyar ilnvestigacidn sobre
iinvestigaciones de ila mujer que ejerce
totras instituciones,ila mendicidad en el
ireferentes a la pro-iArea Netropolitana.
iblemdtica espacifical

ide 1a mujer.

1
i
]
i
i
i
1
i
1
i
]
i

-Elaboracidn de cru-iérea Investigacidn

ces de variables. |
-Revisidén de avancesi
-Revisién y andlisisi
dal informe final,

-Revisién de los
instrumentos ubi-
lizados. )

-Revisidn y andlisis
del informe final.

Area Investigacidn

i-Seguimiento en coordinacidn con
i el PANI,

De 1/1/89 a 31/7/8%

De 1/1/89 a 153/3/89

De 1/3/89 a 31/12/83
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SALUD

Se reconoce que salud y desarrollo estdn intimamente relacionados;
la pobreza, el ambiente adverso v la falta de servicios, impiden
alcanzar un buen estado de salud de la poblacidén.

Aungque los programas de salud se divigen tanto a varones como a
mujeres, existen aspectos especificos de la mujer (su propia vy
peculiar  biologiald, que necesitan de una atencidén sanitaria
sepecitica.

Costa Rica, al igual gue otros paises del mundo, ha adguirvido el
compromiso de alcanzar "salud para todos en el afio 20007, con el
fin de permitir a los habitantes llevar una vida social vy
Ceconomicamnente productiva.

La mujer, al integrar la mitad de la poblacién costarricense y en
su doble funcidn de sujeto y agente de salud, juega un importante
papel en sl logro de este objetivo.

Es preciso, por lo tanto, asegurar una adecuada atencidn de la
salud de las mujeres, vy de guienes depende de lla bioldgica vy
sorialmente, a través de una mayor cobesrtura de los programas  de
medicina preventiva y de una mayor  informacidn, instruccidn vy
apoyo social o adecuados,  para gue lleven a cabo su funcidan  de
sujetos, agentes vy usuarios de los programas de salud con mayor
eficiencia.

Son objetivos del Centro Macional para el Desarvollo de la Mujer v
la Familia, denbro de este ejs los siguientes objetivos:
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TIENPO

OBJETIVO NO.1

Promover programas
i

I

nes gue afectan
iespecificamente a
ilas mujeres como
isujetos y agentes
isanitarios.

iCapacitar a lideres 112 talleres a nivel

e educacién para laifemeninas en temas
salud sobire cuestio-ide salud tales como:!
iCoordinacién con
icomités de salud,

ia)Educacidn sanita-
iria para prevencién
iy deteccidn precoz
idel cidncer mamario
iy uterino,
ib)Embarazo, parto y
ipostparto.

ic)Planificacidn
ifamiliar,

idYSupervivencia in-
ifantil.

ielEnfermedades cré-
inicas y psicoldgicas
ide 1a tercera edad.

fiSalud adolescente
g)5alud mental

hiEducacibn sexual
para adolescentes.

ilHedicina praventi-
va,

iregional.

Promocidn, organiza-iArea de Capacitacidn
ien coordinacién con
iUKICEF, IAFA, FUN-
{DESCO ¥ COF.

cibn y ejecucidn.

De 1/4/89 a 31/10/89
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. OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO TIEHPD

iApoyar los procesos i-10 médulos escritosiElaboracidn de con- De 1/1/89 a 31/12/89
ide capacitacién en ien forma de folletositenido y arte.
ila elaboracidn, re- iy reproducidos en
iproduccidn y difu- 115.000 ejemplares

isidn de material. icada uno.

Impresidn

i-4 guiones radiales iDistribucidn
ireproducidos en 20
iejemplares cada uno.iElaboracidn de guio-
i nes
i-4 sonovisos de un
ipromedio de 20 dia-
ipositivas cada una.
H Edicién de programas
i-3 mensajes en el
iprograma de radio
iEntre todos nosotros
i-3 mensajes en el
iBoletin Mujer y Fa-
imilia,

radio.

Reunionas Direccidn Ejecutiva iDe 1/1/89 a 31/12/89

unar ssfuerzos en
a atencidn de la  ireuniones "Comisidn

& Participar en 24

1

problemdtica que  ilactancia Materna®.
a

a

Apoyo a actividades,
fecta a la mujer y i
la familia, Participar en 12

suniones "Comisidn

T
Nifo Agredide®.

Participar en 24
reuniones "Secreta-
ria de la Tercera
Edad".
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RECREACION

La recreacidn como realizacién practica de actividades durante @1
tiempo libre, CjLies proporoilona descanso, satisfaccidn W
participacidén social  wvoluntaria, parmite  al  ser  humano el
desarrollo de sus capacidades fisicas, mentales y creadoras.

Se considera como wuna practica placentera en la cual el fin no  es
obtener recompensa, >~ sind ofrecer al ser humano una salida a las
tensiones de la vida diarta.

8in embargo en el caso especifico de la mujer se aprecia que proy
regla general esta no participa en actividades recreativas y/o
deportivas. Esto se debe a que tradicionalmente la sociedad le ha
casignado a la mujer el papel de ama de casa, esposa y madre - que

aparte de absorver gran parte de su tiempo, no le permite conocer
y desarvollar @ sus capacidades en obtros  campos  incluidos  la
racreacidn vy el deporte.

El  Centro NMacional para el Desarrollo de la Mujer v la Familia,
conciente  del | importante papel gue juega la recreacidn en el
desarrollo fisico y mental del ssvy humano, asi como en la
integracidn  familiar, se propons 2] logro dentro del eje  de
recreacidn, de los siguientes objetivoss
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OBJETIVO ESPECIFICD RESPONSABLE

i OBJETIVO GENERAL TIEHPO

OBJETIVO NO.1
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Fomentar la partici-iBrindar élementos |Coordinadoras de losiPromocidén, organiza-iArea de Capacitacidn
pacidn de la mujer iscbre recreacién y 16 regiones del pais,icién y ejecucidn,
y la familia en . ideporte a lideres Icapacitadas en el
-sactividades recrea- |femeninas a través !tema a través de ta-
ikbivas y deportivas !de la capacitacién, illeres.

ia fin de contribuir ! i
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-1al desarrollo de lasiDesarrollo activida-iTaller "El Nifo ~Coordinacidn Area de Capacitacidn
icapacidades fisicas,ides a nivel comunal el Juego y la Paz" !-Promocién ien coordinacidn con:
imentales y creadorasicon la participacidnidesarrollado en 5 ~Organizacidn ibireccidn de Cultural
1de la poblacién cos-ide la familia a fin !comunidades. -Aporte de material iDireccién de Depor- !
itarricense coordi- ide fortalecer los ! didictico. ites, Programa "El

inando con institu- ivinculos familiares iTaller "Vias Recrea- iNife; el Juego y la
iciones con prograsasia través de la re- {tivas® desarrollado iPaz,
iafines. icreacién y el depor-ien 8 comunidades.

ita,

- - m- W -

iDar difusidn a los 15 programas radialesiElaboracién de guio-!Area de Difusidn De 171789 a 31/12/8%
itemas de recreacién {"Entre todos Noso- ines. :
iy deporte dirigidos | tros".

ia la sujer, a fin |

ide que se visualicenid reportajes en bo-
icomo actividades de iletin Mujer y Fami-
ila vida cotidiana, !lia.

Edicién de programas

Elaboracién de arti-
culos en bolstin.
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