La Gaceta N” 232— Lunes 3 de diciembre del 2007 Pig 5

N 34114-MTSS
EL PRESID! : DE LA REPUBLICA

Y EL MINISTRO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

En gjercicio de las potestades contenidas en el articulo 1400 mcisos 3)
v 18) de la Constitucion Politica, con fundamento en la Ley N° 832 del 4 de
noviembre de 1949 v sus reformas v de conformidad con la determinacion
adoptada por el Consgjo Nacional de Salanos en Acta N® 4984 de 25 de
octubre de 2007,

DECRETAN:

Articulo I"—Modifiquese el Decreto WN° 33840-MTSS del 22 de
Junio del 2007, publicado en Lo Gaceta N7 132 del 10 de julio del 2007,
para que se lea asi:

CAPITULO 1
Agricultura, (Subsectores: Agricola, Ganadero, Silvicola, Pesquern),
Explotacion de minas v canteras, industrias manufactureras,
construceion, electricidad, comercio, turismo, servicios,
transportes y almacenamientos

Trabajadores no cabficados ¢ 5472
Trabajadores semicahficados ¢ 6000
Trabajadores cahficados ¢ 6273

specializados ¢ 7,536

Trabajadores ¢

Alos trabajadores que realicen labores va reconocidas como pesadas,
insalubres o peligrosas v las que llegasen a ser determinadas como tales por
el orgamismo competente, se les fijard un salario por hora equivalente a la
sexta parte del salario fijado por jornada para el trabajador no calificado.

Las ocupaciones en Pesca v Transporte acuatico, cuando impligquen
imposthihidad para el trabayador de regresar al lugar de partida imicial al
finalizar su jornada ordinana. tienen derecho a la alimentacion.

CAPITULO 2
GENERICOS (por mes)

Trabajadores no cahficados ¢ 164,007
Trabajadores sermcahficados ¢ 177,967
Trabajadores calificados ¢ 191,192
Téemeos medios de educacion diversificada ¢ 205,947
Trabajadores especializados ¢ 220,698
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Téemeos de educacion superior

Diplomados de educacion superior € 274,121
Bachilleres umiversitarios ¢ 310918
Licenciados universitarios ¢ 373,114

En todo caso en que por disposicion legal o admimstrativa se puda
al trabajador determinado titulo académico de los aqui inclhndos, se le
debe pagar el salano mimmo correspondiente. excepto s1 las fareas que
desempena estan catalogadas en una categoria ocupacional superior de
cualgquier capitulo salarial de este Decreto, en cuyo caso regirad el salano de
esa categoria v no ¢l correspondiente al titulo académico.

Los salanos para profesionales agqui mchudos rigen para aquellos
trabajadores  debidamente meorporados v autonzados por el Colegio
Profesional respectivo, con excepeion de los trabajadores v profesionales
en enfermeria, quienes se rigen en esta materia por la Ley No, TO85 del 20
de octubre de 1987 v su Reglamento.

Los profesionales contratados en las condiciones senaladas en los
dos parrafos anteriores, que estén sujetos a disponibalidad, bajo los limites
seiialados en el articulo 140 del Codigo de Trabajo, tendran derecho a
percibir un 23% adicional sobre el salario mimmo estipulado segon su
erado académico de Bachilleres o Licenciados universitanos.

CAPITULO 3
RELATIVO A FIJACIONES ESPECIFICAS

Recolectores de calé (por cajuela) ¢ 34420
Recolectores de covol (por kilo) ¢ 17.90
Servidoras domésticas (mds alimentacion),
(por mes) ¢ 9653120
Trabayadores de especializacion superior' ¢ 1180400
Periodistas contratados como tales (incluye el 23%
en razon de su dispomibilidad) (por mes) ¢ 45932700
Estibadores:

¢ 0776 porcaja de banano

¢ 4857 por tonelada

¢ 20716 por movimicnto

Los portaloneros v los wincheros devengan un salano minmmoe de un
10% mas de estas tanfas,

Taxistas en participacion, el 30% de Las entradas brutas del vehiculo.
En caso de que no funcione o se interrumpa el sistema en participacion, el
salario no podra ser menor de seis nul ochocientos ochenta v cineo colones
(£6,885) por jornada ordinaria.

Agpentes vendedores de cervera, el 2.45% sobre la venta, considerando
nmicamente el valor neto del liquido.

Cuenladores de penddicos, e 15% del valor de los penddicos de
edicion diaria que distnibuyan o vendan.
2°—Por todo trabajo no cublerto por las disposiciones del

Articulo 2
articulo 17 de este decreto, todo patrono pagard un salano no menor al de
Trabajador no Calificado del Capitulo Primero de este decreto.

Articulo 3" —Los salarios mimmos fijados en este Decreto,  son
referidos a la jormada ordinana de acuerdo con lo estipulado en ¢l Capitulo
Segunde del Titulo Tercero del Codigo de Trabajo, con excepeion de
aquellos casos en los que se indique  especificamente que estan refenidos a
otra unidad de medida.

Cuando el salanio esté fijado por hora, ese valor se entiende refendo
a la hora ordinaria diurna. Para las jornadas mixta y nocturna, se haran las
ciquivalencias correspondientes, a efecto de que siempre resulten iguales los
salarios por las respectivas jornadas ordinarias,

Articule 4°—El fitule “Genéricos™, cubre a las  ocupaciones
mdicadas bajo este titulo, en todas las actividades, con excepadn de
aquellas ocupaciones que estén especificadas bajo otros titulos, Los salanos
estipulados bajo cada titulo cubren a los trabajadores del proceso a que se
refiere el titulo respectivo, v no a los trabajadores inclndos bajo el titulo
Genéricos.

Para la correcta ubicacion de las ocupaciones de las dishintas
categorias salarales de los Titulos de los Capitulos del Decreto de Salarios,
se debera aplicar lo establecide en los Perfiles Ocupacionales, que fueron
aprobados por el Consejo Nacional de Salarios v publicados en La Gacera
N 233 de 5 de dicriembre 2000

Arficulo 3°—Este Decreto no modifica los salaros que, en virtud de
contratos individuales de trabajo o convenios colectivos, scan superiores a
los aqui indicados.

Articulo 6°—Los salarios por trabajos que se gjecuten por pieza, a
destajo o por tarea 0 a domicilio, va sea en lugares propredad del empleador
o bien en el domictho del wabagjador, no podran ser imferiores a la suma
que el trabajador hubiera devengado laborando normalmente durante las
Jqornadas ordinarias v de acuerdo con los mimmaos de salanos establecidos
en el presente Decreto,

Articulo 7*—Regulacion de formas de pago: si el salano se paga por
semana, s¢ debe de pagar por 6 dias, excepto en comercio en que siempre
se deben pagar 7 dias semanales en virtud del articulo 152 del Codigo de
Trabajo. 5 larie se paga por quincena comprende ¢l pago de 15 dias. o
de 30 dias s1 se paga por mes, mdistintamente de la actividad que se trate,
Los salanos determinados en forma mensual en este Decreto, indican que
es el monto total que debe ganar el trabajador. v s1 se paga por semana,
stempre que la actividad no sea comercial, el salarno mensual debe dividirse
entre 26 y multiplicarse por los dias efectivamente trabajados.

Articulo 8°—Rapge a partir del 1° de enero del 2008,

Dado en la Presidencia de la Repablica.
octubre del 2007,

OSCAR ARIAS SANCHEZ,
Social, Francisco Morales Hernandez,
59310, —(D34114- 106201},

San Jose, el dia 30 de

El Ministro de Trabajo

v Segundad
1 vez—(Solicitud N° 15255

5255).—Cn

1 De  conformidad con
de diciembre de 19935,

la clasificacion  aprobasda en Acta 4185, de 11
modificada en Acta 4928 de 1Y de noviembre de 2006

DIRECTRIZ
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

N7 4587-07-MOPT.—Con fundamento en las potestades conferidas
en la constitucion politica, Ley general de administracion pablica N® 6227
del 2 de mayo de 1978, Ley N7 27917-MOPT v decreto " 33151-MP
reglamento organico del Poder Ejecutivo.
Considerando:

[*—Oue de conformidad con lo estipulado en el numeral 9 de
los articulos 37 v 12 sobre “Rectorias”™ v la “Integracion de los distintos
sectores”, respectivamente, del decreto N° 33151-MP, ¢l sector transportes
estard bajo la rectoria del Mimsteno de Obras Pablicas v Transportes,




