Profesional Especialista, en Politicas de Equidad y Gestion Local del Area
de Desarrollo Regional, Unidad Regional Huetar Norte, Plaza No.0190
Nombramiento en Propiedad

Requisitos Académicos y experiencia

® Licenciada(o) en una carrera de las Ciencias Sociales afin al cargo.
Preferiblemente con posgrado en la especialidad temitica que
maneja el Area o en Estudios de la Mujer o de Género.

* Dos afios de experiencia documentada en labores relacionadas con
politicas de equidad y gestién local.

* Dos afios de experiencia documentada en supervisién de personal.

* Dosafios de experiencia documentada en acciones y actividades que
integren el enfoque de género.

* Experiencia documentada en planeacién estratégica.

° Experiencia documentada en procesos organizativos grupales,
intergrupales e interinstitucionales.

¢ Experiencia documentada en trabajo con organizaciones de mujeres.

Disciplinas académicas atinentes

Sociologia, Trabajo Social, Psicologia y Ciencias Politicas, Planificacién
y Promocién Social. Preferiblemente con posgrado en estudios de la
mujer o de género, o en disciplinas atinentes.

Salario Base

¢600.650,00

Mas (Anualidades, Carrera Profesional,
Dedicacién exclusiva)

Ubicacion de la Plaza

Unidad Regional Huetar Norte

Requisito minimo:
Manejo actualizado y certificado
de programas informaticos

(Word, Excel, Power Point)
Requisito Legal obligatorio:

Incorporada/o al Colegio Profesional
respectivo en caso de que hubiere.

Las ofertas sin la documentacion requerida no seran recibidas.
Preferiblemente residir en la zona Huetar Norte.




