(arantias laborales desvelan
a empleadas domeésticas

R Oficinade gremio
atiende 120 quejas
mensuales en dltimo
cuatrimestre del afio
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La cantidad de quejas que recibe

laoficina dela Asociacion de Tra-

bajadoras Domésticas (Astrado-

mes) llega alas 120 mensuales.
Uno de los problemas que en-

frenta este sector de la poblacion

laboral del pais, que en promedio
ronda las 180.000 empleadas do-
mésticas, se encuentra en materia
de garantias dadas por el Codigode
Trabajo.

Segin indico Maria del Carmen
Cruz, promotora de Astradomes, la
cantidad de quejas y consultas so-
bre derechos laborales se duplica
entre los meses de setiembre y di-
ciembre de cada afio.

“En estos 1iltimos cuatro meses
del afio aumentan considerable-
mente las consultas en temas rela-
cionados con el pago del aguinaldo.
Muchas veces los patronos les dan

libre estos meses y asi, tratan de no
pagar este derecho”, comentd
Cruz:

“En materia de seguro social,
encontramos el problema que mu-
chasdeellaslaboranporhorasyno
se llega ni al medio tiempo labora-
do, porloquelaCaja Costarricense
de Seguro Social (CCSS) no acepta
un seguro por menos de este ran-
go”, dijo Rosita Acosta, presidenta
de Astradomes.

Leda Villalobos, del Departa-
mento de Relaciones Laborales del
Ministerio de Trabajo, mencioné
que “cuando el salario es por horas

Luz Acufia tiene ludc:rs sus dern-
chos laborales. | BAR =

0 por dias, es mejor llegar a un
acuerdoentre las partes”.

~ Segtinel Ministeriode Trabajo,
el salario mensual corresponde a
¢128.526.79y el dia ¢7.193.97..m




