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INCIDENCIA DEl TRABAJO NO GUBERNAMENTAL EN El DISEÑO DE POLíTICAS PÚBLICA S

VIOLENCIA, PODER
Y POLiTICAS PQBLICAS

JACQUElINE PITANGUY·

La construcción social de la violencia

Es importante tener presente que la percepci ón so cial y el rec onocimien

to de que determinados comportamientos, actitudes, costumbres, leyes y valo

res son violentos o expresan relaciones sociales perrneadas de un contenido

violento, es histórica. Esa percepción es hist órica y determinada, en última ins

tancia, por relaciones de poder y por valores vigentes en la sociedad. Entonces ,

las características estructurales de aquella sociedad , las coyunturas políticas,

los patrones culturales, los arreglos institucionales y la propia dinámica de lo s

diferentes actores en ese juego' político determinará lo qu e se rá considerado

violento o no en aquella sociedad y en aquel momento . Lo que quiero decir es

que las ideas de desviación y patrón, las ideas de orden y desorden , dc crimen

y castigo, son conceptos dinámicos, cambian a lo largo del tiempo. Cambian

en la historia porque expresan dinámicas sociales yno verdades absolutas,

El reconoci miento de que la visi bi Iidad de dcterrni nadas temáticas resul 

ta de luchas, de arreglos políticos, es fu ndamental para que podamos compren

der porqué durante tantos siglos la violencia contra la mujer no tuv o e xistencia

social en la mayoría de nuestras sociedades. Lo que es visible, lo qu e se di ce,

las voces que se escuchan, las voces a las cuales se atribuye legitimidad para

hablar, las voces que se callan , todo eso resulta del juego político, de alianzas,

de tensiones, de disputas, y es indicativo de las correlaciones de fuerza vigen

tes en .una determinada sociedad y de organizaciones sociales más o menos ex 

c1~lyertes, más o menos pluralistas, más o menos democráticas . Con mucha
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