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1 maltrato por par-
te de los patronos,
el pago menor de
lo que establece 1a B Y _
ley, las wvacacio- B T U =
nes y hasta cierto punto “la = gl
explotacion’™, son algunos de
los mayores problemas que
enfrentan los nicaraguenses

SITUACION ES
DIFICIL

Mirnam Guerrero, consi-
dera que el mavyor problema
gue afrontan las empleadas
domeésticas es el trato por
parte de los patronos, ade-
mas que muchas veces no
les pagan las extras.
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Gran cantidad de migrantes se acercaron «

Miguel Angel Bojor- Trabajo, el INAMU y las Asociacion de En

ge tiene 14 anos de residir

en el pais y agregd qgque
el mavor problema es para
las personas gue ingresan
con pasaporte, en el area de
construccion ahora e€s muy
dificil conseguir trabajo
porque le dan prioridad a
los costarricenses

Veronica Contreras co-
menta que la falta de pape-
les yv los permisos de tra-
bajo les dificultan el poder
trabajar, aungque en su caso
cuenta seguro social y otros
beneficios.

que laboran en nuestro pais,
segun lo reconocieron algu-
nos de esos ciudadanos.

Fue por ello gque ayer una
serie de entidades como el
Ministerio de Trabajo, el
Instituto de las Mujeres, la
Asociacion de Trabajadoras
Domeésticas y la Organiza-
cion Intermnacional del Trabajo
(OIT) instalaron un puesto en
el Pargue LLa Merced donde,
los domingos principalmente,
reanen a cientos de nicara-
guenses para asesorarlos en
asuntos laborales.



ARAGUENSES DENUNCIAN

\RTE DE SUS PATRONOS

I Parque La Merced para hacer sus consultas a los funcwnanas del Ministerio de

ipleadas Domésticas

Asi lo manifestdo el jefe
de migraciones laborales del
Ministerio de Trabajo, John-
ny Ruiz, quien manifesté que
fundamentalmente el trabajo
realizado tenia como propé-
sito asesorar a los migrantes
en el tema laboral, para que
sepan cuales son sus derechos
y deberes, y que las personas
entiendan que en el pais las
empresas tienen que respetar
sus derechos.

Por ello, el ejercicio fue
de informacién, con el pro-
pOsito de que los extranjeros

pudieran acudir sin ningun
temor para informarse y que
también se realizara en otros
lugares del territgrio nacio-
nal, comenté6Ruiz. .

Pero también, Costa Rica
tiene un deber como es la rati-
ficacion del convenio 189 de
la OIT sobre trabajo decente
que se encuentra en estudio
de la Asamblea Legislativa
y donde se dan una serie de
pautas que el pais tiene que
cumplir en materia de trabajo
en el caso de los extranjeros,

agrego.
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La actividad estuvo coordinada por
Johnny Ruiz del Ministerio de Tra-

bajo.

Mientras tanto, la repre-
sentante de la OIT, Maria
José Chamarro, dijo que la
participacion de esa organi-
zacion tiene que ver con un
proyecto de migraciones la-
borales, sobre todo porque
muchas de las nicaraguenses
que laboran en el pais lo ha-
cen como empleadas domés-
ticas, por ello, representantes
de la asociacion les estuvieron
dando informacién. Recordd
que nuestro pais tiene una
legislaciobn muy protectora a
las trabajadoras domésticas y
la actividad se hizo dentro de
una campana para promover
la ratificacion de ese conve-
nio.
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