
Contenido 

Prólogo ...................................... ....... .... .. ................... .. ....... ... ....... .. ... ......... ................. ....... ................ .. ............................. .. .. 11 

Introducción ... ............ ................... .. .. .. .... .. ....... ......... ......... .. ................ .. ........... .. .. ............... ... ....... .. ....... ......... ........ ..... ..... 13 

CAPiTULO I 

Trabajo decente y respon'sabilidades familiares ..... .. ...... ..................... .. ....................................... .............. 21 

Trabajo decente y los conven ios de la OIT ................. .. ............... .... .. .... .. ... .............. ... ....... .................... . 23 

La agenda global para la igualdad de género ................ .. .. ..... .. .... .... .. .............. .. ... .. ... ............... ....... .... 31 

La responsabilidad del Estado y de la sociedad ............. ............................... ................. .. ........... .. .. ..... 35 

CAPiTULO 11 

Trabajo y familia en e~siglo XXI: Cambios y tensiones ....... .. ..... .. .......... .. .................... ....... .. .. ................. 45 

Participación femenina, autonomía y bienestar en América Latina y el Caribe ......... ...... .... .. 48 

El nuevo escenario laboral al.que se incorpora n las mujeres ..................................... .......... ...... .. .. 53 

Las nuevas famili as .. ............................ ............................................ ............................................. .. ........ ........... 61 

La tensa relación entre trabajo y familia .. .. .. .. ... .. .................... ... ................. .. ........................................... 66 

La s estrategias conciliatorias ...... ... ................................................ ........... .......... ....... ......................... ....... .. .. 78 

CAPiTULO 111 

Marco legal y políticas públicas en América Latina y el Caribe .... .. ....................... .. .. .. ....................... 85 

La respuesta del Estado frente a las demandas de cuidado ...... ..... ... ....... .. .............. ...... .... .. .......... 88 

El costo de la falta de políticas concil iatori as ..................... .. ... .... .. .... ................. ..... ............. .... ........ .. 106 

CAPiTULO IV 

Propuestas para nuevas políticas de conciliación con 

corresponsabilidad social ... ... .......... .. .................................................................................................. .. ...... ..... ..... 115 

Ad ecuar los marcos legales a las normas internacionales ........................................ .. ..... ............. 11 9 

Organización del trabajo a favor de la conciliación y corresponsabil idad social............... 121 

Aprovechar el potencial de creación de trabajo decente en el área de los cuidados ...... 135 

Mejorar la ca pacidad de la seguridad social para enfrentar las necesidades de cuidado .. 138 

Políticas para migrantes y sus familias ..... ..................................... ......................................................... 142 

El papel de los actores sociales en la búsqueda de nuevas respuestas .................................. 146 

Bases necesarias para el desarrollo de políticas de conciliación con corresponsabilidad .. 155 

Bibliografía .............................................................................. ............. ............................. .................... .. .. ... .. ................. .. 159 


