ﬂEmpIeadn no esta
obligado a hablar del
tema, niarealizarse
_pruebas médicas

g

Marcela |
“iTieneel virus delsida?” Siensu
entrevista de trabajo le hacen es-
ta pregunta, no esti obligado a
responder, nimuchomenos, adar
sangre para un analisis médico.

Elarticulo10delaLey General
del VIH/Sida prohibe solicitar
dictAmenes o certificaciones mé-
dicas a los trabajadores sobre la
portacion del virus del sida, tanto
para obtener un puesto laboral
como para conservarlo.

Ademas, laley sefiala queni el
aspirante a un puesto, ni el traba-
jador activo estin obligados a in-
formar que porta el virus del sida
asu patrono o comparieros.

“En un proceso de recluta-

nﬂmtu,nlmtmyﬁadurdabeah&-

LEY RESGUARDA CONFIDENCIALIDAD DE CONDICION DE SALUD

Soy VIH positivo:
«Debe saberlo mi jefe?

Si tuvo relaciones sexuales de riesgo, acuda a un centro de salud a solicitar
una examen de sangre para descartar la presencia del virus del sida. e7c.

testar este tipo de cuestionamien-

tos”, dijo Carmen Paniagua, abo-- |

gada experta en derecho laboral.
La legislacion es defendida por
expertos en Recursos Humanos:

- “El tema de VIH es confidencial,

nunca se le pregunta al candidato.
Esta es una directriz en todos los
procesos de reclutamiento que tie-
neacargo Mampower en los paises
dondeoperamos”,dijoMercedesde

mﬁmpﬂmﬂiﬁ:ﬂnms ampream.

“Siun paciente con VIH pide un
puesto acorde con su salud, es dife-
rente”,agregt Dela Maza, quiendi-
rige la Fundacién Mampower para
México, Centroameérica y Repﬂhﬂ
mﬂumjmma.

EN EBAIS Y CLINICAS
Prueba oportuna

Se puede solicitar la prueba
del virus del sida en el Ebais o
clinica de su comunidad. Este
examen se recomienda, princi-
palmente, a quienes tienen re-
mmmmmm-
cuentros sexuales con diferen-

| tes parejas, sin uso de condon,

asi como a hombres gue tiene
sexo con hombres o a quienes
son adictos a la heroina.
Segun el Ministerio de Salud,
2.840 costarricenses viven con
el virus del sida de acuerdo con
datos del 2002 al 2010.

En el mundo, 34 millones de
personas portan el virus del si-
da, en su mayoria, en paises
africanos, como Sudifrica.

| Para evitar contraer el virus, los

meédicos sugieren el uso del
condon, sobre todo, en relacio-
nes de riesgo, asi como, la fide-
lidad y la abstinencia.
FUENTE: Datos Naciones Uni-

das y Ministeiro de Salud.

Al respecto, el abogado sefall
que el trabajador puede informa
al patrono sobre su condicién pa
ra cumplir con citas médicas v re

- tirode medicamentos.

“El patrono debe guardar con
fidencialidad y procurar mejore:
condiciones, segtin criterio médi
co™ afiadio el abogado.

Naciones Unidas declaré cad:
1.7 dediciembre, comoel Dia Mun
dialdel VIH/Sida.®@ -
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