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Sistema de pensiones




| Sistema Nacional

de Pensiones, con-

ormado por los re-
gimenes bdsico, de capitaliza-
ci6n individual y no contribu-
tivo, se enfrenta a una serie de
retos en los que debe salir ade-
lante con el fin de garantizar
su supervivencia para las furu-
ras generaciones.

Entre los inconvenientes
destacan: vacios legales, falta
de diversificacién de los fon-
dos de pensiones, desconoci-
miento del sistema, graves di-
ficultades en la atencién de
trdmites de la Direccién Na-
cional de Pensiones, proble-
mas de sostenibilidad del Ré-
gimen de Invalidez, Vejez y
Muerte (IVM), entre otros.

Segtin Javier Cascante, Su-
perintendente de Pensiones,
este sistema requiere muchos
cambios, ya que "el mundo
evoluciona muy rdpido y de-
bemos adecuarnos a las nuevas
necesidades”.

En el caso de reglamentos,

Cascante recalcé que se estd
trabajando por consolidar al-
gunas propuestas y ayudar al
desarrollo del sistema de pen-
siones; resalta que si bien
nuestro pais cumple con el
85% de los estdndares regula-
torios en materia de pensiones
a nivel internacional, hay que
mejorar.
- Por otro lado aparece la
problemdtica en el tema de in-
versiones; José Andrés Rami-
rez, Gerente Comercial de BN
Vital, destaca que este es uno
de los principales problemas
que enfrenta el régimen de
pensiones nacional, tanto por
la falta de herramientas de in-
versién como por el tema de
volatilidad en la valoracién de
mercado de los titulos.

Coincide con esta opinién
Alejandro Solérzano Mena,
Gerente General de Vida Ple-
na, quien comenté que el ta-
mafio del mercado financiero

costarricense y las opciones de
inversién que este brinda, no
son consistentes con el creci-
miento de los recursos de pen-
siones.

En el caso del IVM, admi-
nistrado por la Caja Costarri-
cense de Seguro Social
(CCSS), este se ha destacado
por enfrentar graves proble-
mas de sostenibilidad.

La dltima reforma al siste-
ma de IVM se realizé en abril
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ante nuevos reto

de 2005 con el objetivo de
extender la proteccién a mds
personas y ademds permitir a
la CCSS seguir pagando las
pensiones por lo menos hasta
el afio 2040.

"Considero que se han he-
cho los ajustes necesarios para
sostener el sistema de pensio-
nes, es cierto que este ya pedia
cambios tomando en cuenta
que antes de la reforma pro-
yecciones actuariales de la
CCSS y de la OIT, mostraban
que el régimen no podria se-
guir pagando las pensiones a
partir de 2028. Gracias a la re-
forma, ese momento se pos-
tergd entre 25 y 30 afios”, ex-
plicé Adolfo Rodriguez, espe-

cialista en el tema.

Feluracian. un

rar (aumento en el costo del
sistema).

A esto se une la poca bis-
queda de informacién que se
presenta tanto a nivel nacional
como en el dmbito mundial
en el drea de pensiones, gene-
rando un gran desconoci-
miento por parte de los afilia-
dos acerca de cdmo se estd ma-
nejando su pensién.

"Es necesario que los costa-
rricenses entiendan que es su di-
nero el que estd en juego, razén
por la cual es elemental que se
informen acerca de cémo fun-
ciona el sistema y cudnto dinero
tendrdn cuando se jubilen”, ex-
pres6 el superintendente.

La falta de informacién
también ha generado que gran
cantidad de operadoras me-
dianre diferentes esrratecias

"Estamos trabajando con
los pequefios para educarlos
en el drea financiera, pero ade-
mds buscamos que mediante
un agradable contenido se lo-
gre un efecto de propagacién
de informacién en los hoga-
res", expresé Cascante.

Diversificacion en
fondos de pensiones

La razén principal por la
que es necesaria la diversifica-
cién en los fondos de pensién
es la escasez de titulos en el
mercado local, esto debido a la
concentracién de carteras
compuestas por papeles emiti-
dos por el Estado.

Aunque es conocido que
invertir en titulos locales re-
presenta una buena opcién
(sus valores tienen buenas ta-

que unodelos
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prec:cupamc, la indecisién
mostrada por el aumento en
el traslado de afiliados de una
operadora a otra (ver nota:
Aumentan traslados de afilia-
dos entre operadoras), hace
un llamado a evaluar qué estd
causando esta tendencia, to-
mando en cuenta las conse-
cuencias que esto puede gene-

un ahorro adecuado para
cuando llegue el cese laboral.

Otras entidades como el
Banco Central, junto con el
Ministerio de Educacién Pu-
blica y la Superintendencia de
Pensiones desarrollaron un
programa que busca inculcar
la cultura financiera en el siste-
ma educativo nacional.

que hayan cambios bruscos o
inesperados en tasas de inte-
rés, debido a que algunos de
estos valores principalmente
los de tasa fija podrian mos-
trar oscilacién de precios, ya
sea al alza o a la baja.

Tomando en cuenta que el
sistema de pensiones comple-
mentarias actualmente admi-
nistra grandes cantidades de
millones de colones que de-
ben estar generando rendi-
mientos importantes y atrac-
tivos para los afiliados, al no
existir suficientes instrumen-
tos en el mercado nacional es
necesario salir a los mercados
internacionales a subsanar es-
ta necesidad.

La diversificacién es de

i gran importancia porque per-

mite la minimizacién de los
riesgos inherentes a las carteras
mancomunadas de inversio-
nes, ademds de disminuir en
gran medida la volatilidad.

"Aunque esta diversifica-
cién en el exterior puede mini-
mizar en alguna proporcion
los rendimientos en los porta-
folios de inversién, también se
minimiza en gran medida la
volatilidad que tienen estas
carteras por la valoracién de
los titulos a valor de mercado,
en otras palabras ofrecen un
blindaje a las carteras sobre la
valoracién a mercado”, dijo
Ramirez.




