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DOCUMENTO DE CONCLUSIONES 

Los aspectos puntuales que se indican a continuación constituyen un 
resumen de las principales observaciones expresadas y compartidas por los 
Directores de Empleo de la Región Centroamericana, acerca del funcionamiento, 
organización y proyección institucional de los Servicios de Intermediación del 
Empleo y que se reúnen como resultado preliminar y como punto de partida para 
el seguimiento y coordinación de acciones futuras del Seminario Taller sobre la 
Estructura y Funcionamiento de los Departamentos De Empleo y de los 
Sistemas de Intermediación en el Mercado de Trabajo, realizado en San José, 
Costa Rica los días 8 y 9 de setiembre de 1998. 

Los participantes han expresado interés en la necesidad de suscribir o 
ratificar instrumentos internacionales, que sirvan como base jurídica para 
modificar la normativa de cada país, relativa a la organización, funcionamiento y 
desempeño institucional de los Servicios de Intermediación en el Mercado de 
Trabajo. 

De igual modo, los Directores de Empleo han coincidido en la 
conveniencia de dotar a los Servicios de Intermediación de Redes Informáticas, 
que agilicen: 

1 )la labor de atención de usuarios; 
2)la coordinación con entidades públicas y privada y 
3)contribuyan al diseño y organización de un sistema de información 
actualizado y oportuno. 


