
Manuel Ugarte, gerente financiero de la CCSS, dijo
que el 14% del presupuesto del SEM se emplea para
el pago de insumos médicos.

Portada San José, Costa Rica, Jueves 7 de julio de 2011, 9:49:50.
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• CCSS también incluye becas, viáticos, horas extra y disponibilidades

SALARIOS ABSORBEN EL 70% DE SEGURO POR
MATERNIDAD

KRISSIA MORRIS GRAY
kmorris@diarioextra.com
Foto: Marcos Valderrama

El 70% del presupuesto del Seguro de Enfermedad
y Maternidad (SEM) de la Caja Costarricense de
Seguro Social (CCSS) se destina al pago de
salarios y rubros relacionados de los empleados y
un porcentaje muy pequeño es usado para la
compra de medicamentos y tratamientos, equipos,
insumos médicos, construcción y remodelación de
infraestructura hospitalaria, entre otros.

El SEM es uno de los componentes de cotización a la seguridad
social, de éste sale el pago de horas extra, disponibilidades
médicas, nuevas plazas, viáticos, incapacidades y becas para la
especialización de médicos, entre otros.

Para este año el presupuesto del SEM supera ¢1 billón.

Manuel Ugarte, gerente financiero de la CCSS, dijo: “Nosotros damos un servicio y éste es dado por recurso
humano, entonces la paga en recurso humano es muy intensiva y andamos entre un 68% y un 70%, mientras que
en material y suministro andamos por un 14%, y subsidios un 5,5%”.

ACENTUAR ESFUERZOS
En el estudio “La sostenibilidad financiera en el seguro de salud”, efectuado por la CCSS, se indica que resulta
fundamental acentuar los esfuerzos dirigidos a la eficiencia en la gestión de los ingresos y gastos, a fin de
garantizar el mantenimiento en el mediano y largo plazos de una relación de sostenibilidad positiva.

Sobre el particular se analizan tres entornos exógenos y coyunturales que inciden de manera directa sobre las
finanzas de la entidad, a saber: el económico, el judicial y el salarial, al tiempo que se hace una evaluación de la
situación financiera actual del SEM.

Según revela el estudio, “las proyecciones realizadas por el Departamento de Tesorería respecto al flujo efectivo
indican insuficiencia de liquidez en el presente año; sin embargo debe entenderse que tal condición no es generada
por un desequilibrio actuarial sino, principalmente, por eventos coyunturales ubicados en las diferentes dimensiones
del entorno (...)”.

Desde el punto de vista económico, los cambios en el mercado laboral traduciéndose en el aumento del
desempleo, la inflación, el tipo de cambio y otros condicionan las finanzas de la CCSS.

En lo que respecta al entorno salarial, el documento indica que la aplicación de la política de actualización del
percentil 50 implementada por el Servicio Civil provocó un fuerte impacto en la partida de pago de salarios y, por
consiguiente, en el gasto de la institución.

Sobre el particular el estudio señala que “esto, por cuanto a pesar de que los mayores salarios en el Gobierno
central e instituciones autónomas afectadas generan mayores niveles de contribuciones, la erogación institucional
por aumentos salariales es mayor, generando un efecto negativo”.

“Es claro que los efectos de estos entornos constituyen un factor de riesgo que afecta directamente la estructura
genética que sustenta financieramente el Seguro de Salud y que eventualmente puede manifestarse en menores
ingresos por contribución y aportes, lo que conjuntamente con el surgimiento de gastos no programados incidiría en
el desempeño financiero”, se lee en el estudio.
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