
INDICE

l. INTRODUCCiÓN 5

11. ANTECEDENTES 7

11I. APLICACiÓN DE LOS PRINCIPIOS REGISTRALES EN EL
PROCEDIMIENTO DEREGISTRO 12

Principio de rogación 12
Principio de prioridad 12
Principio de legalidad registral 12
Principio de especialidad 13
Principio de tracto sucesivo 13
Principio de seguridad, fe pública y publicidad 13

IV.TIPOSDEORGANIZACIONES SOCIALES :..14

Sindicatos 14
Cooperativas 14
Asociaciones Solidaristas 15
Sociedades Anónimas Laborales 15
Centros Agrícolas Cantonales 15

V.REQUSITOS DE INSCRIPCIÓN 16

INSCRIPCIÓN DESINDICATOS 16

1.- En la tramitación de la constitución 16
2.- En la tramitación para la renovación de la personar ía

jurídica y/o reformas 17

INSCRIPCIÓN DECOOPERATIVAS 18

1.- En la tramitación de la constitución 18
2.- En la tramitación para renovación de la personería

jurídica 19



3.- En la tramitación del nombramiento de la gerencia 20
4.- En la tramitación de reformas estatutarias 20

INSCRIPCIÓN DEASOCIACIONES SOLlDARISTAS 21

1.- En la tramitación de la constitución 21
2.- En la tramitación para la renovación de la Junta
Directiva y/o inscripción de reformas estatutarias 22

AUTORIZACIÓN EINSCRIPCIÓN DESOCIEDADES
ANÓNIMAS LABORALES 24

1.- Procedimiento de autorización e inscripción 24

INSCRIPCIÓN DECENTROS AGRfCOLAS CANTONALES 25

1.- Para la inscripción de documentos constitutivos 25
2.- Para actualización de personería jurídica y trámite de

reformas estatutarias 26

VI. FUENTES BIBLlOGRAFICAS 29


	001
	002

