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articulo 4380 en los incisos 1),2),4) Y5), del articulo 630, todos
del C6digo Procesal Civil, que consignen un crlldito por suma
liquida exigible del condominio contra el propietario 0 propietarios
de una tinca filial por las obligaciones consignadas en este articulo,
senin habiles para acceder al proceso ejecutivo hipotecario con
renuncia de tramites, proceso en el cual servira de base para el
remate la suma Iiquida que el documento indique. A tales efectos, se
equiparara la sentencia recaida en proceso sumario y el auto
contirmatorio del proceso monitorio. En el supuesto de que la
resoluci6n judicial no consigne una suma liquida, se seguiran los
procedimientos propios de la ejecuci6n de que se trate. Se excluyen
de este privilegio los creditos que el condominio adquiera contra el
propietario por cesion, endoso u otro titulo traslativo."

Articulo 2°-Adici6nase un inciso 6) al articulo 630 del C6digo
Procesal Civil que se leera:

"Articulo 630.

( ...)
6) Los titulos referidos en el articulo 20 de la Ley Reguladora

de la Propiedad en Condominio."

Articulo 3°-Rige a partir de su publicaci6n.

Emilia Maria Rodriguez Arias, Diputada.

NOTA: Este proyecto pas6 a estudio e in forme de la Comisi6n
Permanente de Asuntos Juridicos.

San Jose, II de noviembre del 2002.-1 vez.-C-38240.-(86763).

° 15.029

REFORMA DEL ARTICULO 335 DEL CODIGO CIVIL
DE LA CONSTITUCION DEL USUFRUCTO

SOBRE BIENES MUEBLES

Asamblea Legislativa:

EI modelo de propiedad existente en el siglo XIX impuls6 el
rechazo de la posibilidad de establecer derechos de usufructo sobre bienes
muebles. Con este prop6sito, aunque no se prohibi6 del todo su
constituci6n, la cual es admisible por via testamentaria, evidentemente se
entorpeci6.

Para los legisladores de entonces, la posibilidad de que un sujeto
tuviera la propiedad sobre un bien mobiliario y otro su posesi6n constituia
una aberraci6n que debia ser prevenida.

Sin embargo, la realidad actual muestra que la propiedad no es una
figura estatica y aislada. Nuevas y retadoras formas de administraci6n, el
uso y disfrute de los derechos son innovados cada dia.

Esta visi6n ha superado con creces la de los redactores del C6digo
Civil. Ante la concepci6n de la propiedad como un concepto absoluto,
vinculado indisolublemente a un unico individuo, se erige la multiplicidad
de sujetos asociados a las distintas facetas productivas y econ6micas de un
mismo bien.

Fue asi como el C6digo de Comercio dedic6 algunas normas al
usufi"ucto de cuotas y acciones en el ambito societario en sus articulos 95
Y 139 bis. Para algunos, por la especialidad de la materia, se trato de una
derogacion implicita del articulo 335 del Codigo Civil. Para otros, el
Codigo de Comercio regula los usufructos de dichos bienes, pero no su
constituci6n, la cual ha de tener lugar por via testamentaria.

De 10 que no cabe duda, es que esta regulacion ha servido para
reiterar continuos ataques contra el Codigo Civil bajo la acusacion de
retrogrado y obsoleto. No obstante, sus grandes criticos nunca han
promovido reformas legislativas en este sentido.

EI presente proyecto responde a la necesidad de reconocer la
posibilidad de establecer derechos de usufructo sobre bienes muebles, no
solo en materia de titulos valores, sino en general, bajo la modalidad de
negocios inter. vivos.

Somos sabedores que la sociedad 10 necesita, y las nuevas
modalidades de apropiacion y administracion de bienes sabran hacer un
uso racional de estas facultades.

Por 10 anterior, solicito a esta Asamblea la aprobacion del presente
proyecto de ley.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA, DECRETA:

REFORMA DEL ARTICULO 335 DEL CODIGO CIVIL
DE LA CONSTITUCION DEL USUFRUCTO

SOBRE BIENES MUEBLES

Articulo 10-Reforrnase el articulo 335 del Codigo Civil, de forma
que en adelante se lea de la siguiente manera:

"Articulo 335.-Por cualquiera de los modos porque se adquiere
el dominio de los bienes, puede adquirirse el derecho de usufructo
sobre ellos."

Articulo 2°-Rige a partir de su publicacion.

Emilia Ma. Rodriguez Arias, Diputada.

NOTA: Este proyecto paso a estudio e informe de la Comision
Permanente de Asuntos Juridicos.

San Jose, 6 de noviembre del 2002.-1 vez.-e-12600.-(86764).

~O 15.030

LEY DE CONTROL MUNICIPAL EN MATERIA DE
CO TRATACION DE PERSONAL FEMENINO

EN LA EMPR~SA PRIVADA, SI;: REFORMA
EL ARTICULO 81 DEL CODIGO

MUNICIPAL, LEY N° 7794,
DE 30 DE ABRIL DE 1998

Asamblea Legislativa:
La discriminacion sufrida por las mujeres en el ambito laboral ha

sido puesta de relieve no s610 por los estudios de genero, sino por los
ultimos inforrnes sobre el Estado de la Nacion en desarrollo humano.

A pesar de las serias denuncias existentes y la conciencia que a nivel
politico se ha alcanzado, las acciones correctivas se han venido
postergando.

Un tema tan sensible no puede continuar siendo pasado por alto,
maxime cuando un cincuenta por ciento de los hogares costarricenses
dependen de una mujer como cabeza de familia. Si nuestra Patria desea
algun dia alcanzar la Justicia social, ha de iniciar una serie de reforrnas que
cambien la caracteristica posicion pasiva que ha marcado al Estado
costarricense en materia de derecho laboral de las mujeres.

Los principios consagrados en los articulos 50, 55 Y 56 de nuestra
Carta Fundamental, son las premisas para fundamentar una accion efectiva
del Sector Publico a favor de las mujeres.

Dia con dia, decenas de mujeres son silenciosamente desplazadas
del sector laboral con ocasion de su genero. Si el Estado mantiene un
silencio igual sobre este problema, no cabe duda de que se ha convertido
en un complice bajo el principio del "laissez-faire".

En este sentido, motiva el presente proyecto el profundo y serio
convencimiento de que las potestades publicas han de ser puestas al
servicio de la j usticia.

Una mayor contratacion de mujeres, sin lugar a dudas, solo
redundara en beneficio de las futuras generaciones, de nueStrOS nino§, ya
que el desempleo femenino tiene un efecto multiplicador que no "de
escapar a nuestra conciencia. '?

Por esto, este proyecto ha visto en las municipalidades un primer
6rgano de control contra la discriminacion de la mujer.

Dado el nivel de desarrollo del pais, y la amplia preparacion de
nuestra poblacion, no se justifica que una empresa cuente con un
porcentaJe de contratacion de mujeres mferior al treinta por ciento. Si este
sector de la poblacion constituye un cincuenta por ciento de la Nacion, esta
realidad debe estar reflejada en la integracion de nuestras empresas.

Un porcentaje inferior es indicio claro de que puede existir una
politica empresarial contraria al respeto de la digmdad de nuestras
mujeres.

En este sentido, se ha considerado que una contratacion de un
treinta por ciento, permite respetar un margen de contratacion variable de
acuerdo con la oferta laboral del mercado particular.

A traves de las municipalidades y la concesion de una licencia para
el ejercicio de la actividad empresarial, el Sector Publico puede asumir un
rol dinamico en el respeto de los derechos laborales, en particular, estos
modelados por la perspectiva de genero.

Por 10 anterior, solicito a esta Asamblea Legislativa aprobar este
proyecto de ley.

,LA ASAMBLEA LEGTSLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA, DECRETA:

LEY DE CONTRQL MUNICIPAL EN MATERIA DE
CONTRATACION DE PERSONAL FEMENINO

EN LA EMP~SA PRJVADA, SI;: REFORMA
EL ARTICULO 81 DEL CODIGO

MUNICIPAL, LEY N" 7794,
DE 30 DE ABRIL DE 1998

Articulo 1°-Reformase el articulo 81 del Codigo Municipal, Ley
TO 7794, de 18 de mayo de 1998. para que en adeTante se lea de la

siguiente manera:
"Articulo 81.-La licencia municipal referida en el articulo

anterior solo podra ser denegada cuando la actividad sea contraria a
la ley, la moral 0 las buenas costumbres, cuando el establecimiento
no haya lIenado los requisitos legales y reglamentarios 0 cuando la
actividad, en razon de su ubicaci6n fisica, no este permitida por las
leyes 0, en su defecto, por los reglamentos municipales vigentes.

En tratandose de empresas con una planilla igual 0 superior a
diez personas, debera acreditarse un minimo de un treinta por ciento
(30%) de contratacion de personal femenino para la obtencion de la
licencia."
Articulo 2°-Rige a partir de su publicacion.
Emilia Ma. Rodriguez Arias, Diputada.

NOTA: Este proyecto paso a estudio e informe de la Comision Permanente
Especial de Mujer.

San Jose, 7 de noviembre del 2002.-1 vez.-C-18750.-(86765).

N° 15.032
LEY ORGANICA DEL MINISTERJO DEL DESARROLLO HUMANO
Asamblea Legislativa:

La pobreza es un mal que aqueja y que ha afectado a millones de
seres humanos a 10 largo de la historia. Cada epoca se ha caracterizado por
un determinado estilo de lucha contra la pobreza. Desde la defensa de los
pobres que proclaman algunas religiones en sus origenes, hasta los hechos
concretos como la constituci6n de cofradias que asume la Iglesia Cat61ica
en la colonia y las revoluciones ideologicas que defienden los derechos de
todas las personas.


