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N° 14.904

LEY QUE DEROGA UN PRIVILEGIO DE EMPLEADOS
DE LA CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL
Y APLICACION DE LOS ARTICULOS 2°y 3° DE LA
LEY N° 17 DE 22 DE OCTUBRE DE 1943

Asamblea Legislativa:

Los problemas del Estado costarricense son de causas variadas y de
efectos en diferentes sectores sociales y econémicos del pais.

Uno de los méas graves se refiere al déficit fiscal recurrente y de
orden estructural y sus implicaciones en el elevado crecimiento que
presenta deuda especialmente interna en los Gltimos afios.

A nivel global o de todo el sector publico los privilegios o gollerias
que existen en algunas instituciones publicas se convierten en un beneficio
odioso a favor de algunas minorias o grupos de presién organizados en
sindicatos o uniones de trabajadores que tiene como efecto reducir los
mgresos del Estado y por consiguiente deteriorar la capacidad de
prestacion de sus servicios. Esta situacion de cara a la gravedad del
problema fiscal que afecta al erario piblico dentro de una actitud y enfoque
serio y consecuente obliga a adoptar medidas para incrementar los ingresos
del Estado por medio de la ampliacion de la cobertura o base tribul:aria,
sustitucion de nuevos impuestos o aumento de la tasa de los existentes y
por otro lado, la puesta en marcha de medidas para la reduccién y
contencién del gasto publico.

En el caso de la Caja Costarricense de Seguro Social por decision de
su Junta Directa, desde hace varios afos, se ha otorgado un beneficio
pecuniario a sus empleados al otorgarles un trato diferente respecto a los
demas trabajadores del sector publico y del sector privado en cuanto al
pago de la cuota al Régimen de enfermedad y maternidad.

Segun informacion de la propia CCSS los empleados de esta
institucion solo pagan un cincuenta por ciento (50%) de la cuota al régimen
de e"éi{medad y maternidad o sea un dos punto setenta y cinco por ciento

cuando todos los demas trabajadores de conformidad con la ley
couﬂ]a totalidad de la misma correspondiente a un cinco punto cinco por
ciento (5.5%) de su salario.

Por tanto, la presente iniciativa procura contribuir a la reduccién del
déficit fiscal, al fortalecimiento del Régimen de enfermedad y maternidad
o aumento de los ingresos de la CCSS para atender las necesidades de la
poblacion costarricense en la prestacion eficiente y eficaz de dos servicios
de salud fundamentales como son la lucha contra las enfermedades y la
atencion de maternidad.

También procura la busqueda de mayor equidad y justicia entre
todos los empleados publicos y privados ya que no existe ninguna
Jjustificaciéon que sustente un privilegio como el sefialado en la CCSS.

Este privilegio al otorgarse a los trabajadores de la CCSS bajo el
argumento de que solo se les otorga por trabajar en esa jnstitucién
propende a que otros empleados publicos presionen por la obtencién de
privilegios en otras instituciones como el ICE donde podrian solicitar la
exoneracion de una parte del pago de los servicios telefénicos y lo mismo
podria suceder con otras instituciones de servicio o financieras como las
responsables del agua, gasolina o energia eléctrica.

Por las razones anteriores el suscrito diputado solicita el apoyo del
Plenario legislativo para la aprobacion de esta iniciativa de ley.

ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA, DECRETA:

_ LEY QUE DEROGA UN PRIVILEGIO DE EMPLEADOS
yDE LA CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL
Y APLICACION DE LOS ARTICULOS 2°y 3° DE LA
LEY N° 17 DE 22 DE OCTUBRE DE 1943

Articulo Unico.—Derbgase la exencién parcial o privilegio
establecido por la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro
Social (CCSS) que se otorga a sus empleados y en consecuencia a partir de
la publicacién de esta normativa todos los empleados de la CCSS al jguat
que el resto de los trabajadores del sector publico y privado estin obligados
a pagar la cuota completa de un cinco punto cinco por ciento (5.5%) a
favor de la cobertura de enfermedad y maternidad de conformidad con los
articulos 2 'y 3 de la Ley N° 17, de creacion de la CCSS de 22 de octubre
de 1943.

Rige a partir de su publicacion.
Luis Ramirez Ramirez , Diputado.

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la
ComisiénPermanente de Asuntos Sociales.

San Jose, 12 de setiembre de] 2002.—1 vez.—C-19000.—(72573).

N° 14.9
REFORMA DE LOS ARTICULOS 15, 21,22 Y 55 DEL CODIGO/
MUNICIPAL, LEY N° 7794 Y SUS REFORMAS

Asamblea Legislativa:

El presente proyecto estd enmarcado dentro del espiritu de las
reformas que iran transfiriendo poder a las comunidades en forma de
atribuciones y competencias, lo logico es ampliar el nimero de miembros
para que no se concentren los acuerdos municipales en un grupo reducido
de representantes.

La gestion publica y politica de una municipalidad esta adquiriendo
y va a adquirir mayor fuerza y presencia en su ambito de accion o
circunscripcion, nos referimos a mayores y mejores servicios publicos,

ordenacién urbana y rural, tributos, obras comunales, cultura, etc. Como
se observa el ciudadano va a depender cada vez mas de su entorno
institucional cercano (municipio) que de su entorno nacional (decisiones
centralizadas de San José). Estas nuevas responsabilidades conllevan
mayor democracia en la resolucion de politicas locales, lo que implica
mayor participacion del pueblo y por ende aumento en la representacion.

Aumentar la representacion en este momento es un imperativo de
los tiempos, ya que muchas veces se concentran los asuntos en tres o
cuatro regidores. Esa practica —no generalizada- puede desencadenar en
irregularidades en la funcién directiva.

Lo que se aspira ahora es facilitar e incorporar a un mayor nimero
de personas en el conocimiento de las prioridades de sus comunas y de
paso la resolucion reflexiva de sus necesidades.

Ademas, se ajusta el articulo 55 del Cédigo Municipal para ampliar
la representacion de los integrantes de los concejos de distrito de 5 a 7
tanto para los propietarios como para los suplentes, manteniéndose un
sindico propietario y uno suplente por cada distrito, el cual, esta
establecido por asi disponerlo el articulo 172 de la Constitucion Politica.

En sintesis, la presente reforma pretende reformar el impedimento
de que cualquier ciudadano pueda optar por ser regidor o alcalde en el
lugar donde €1 quiera y aumentar el nimero de regidores para cada canton,
ello con la idea de ampliar la participaciéon de los ciudadanos
democraticamente electos en la toma de decision municipal. Finalmente,
se procura incrementar en dos el nimero de miembros del concejo de
distrito para que pase de 5 a 7 esa representacion.

Por lo anterior, sometemos a los sefiores diputados el presente
proyecto de ley el cual dice.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA, DECRETA:

REFORMA DE LOS ARTICULOS 15, 21, 22 Y 55 DEL CODIGO
MUNICIPAL, LEY N° 7794 Y SUS REFORMAS

Articulo 1°—Reférmanse los articulos 21 y 55 del Cddigo
Municipal, Ley N° 7794, y sus reformas, los cuales diran:

“Articulo 21.—EI nimero de regidores en cada municipalidad
serd de siete propietarios y siete suplentes en los cantones de
veinticinco mil o menos habitantes; de nueve propietarios y nueve
suplentes en los cantones que tengan mas de veinticinco mil
habitantes y no excedan de cincuenta mil; de once propietarios y
once suplentes en los cantones que tengan mas de cincuenta mil
habitantes y no excedan de cien mil; de trece propietarios y trece
suplentes en los cantones que tengan mas de cien mil habitantes y
no excedan de doscientos mil; y de quince propietarios y quince
suplentes en los cantones que excedan de doscientos mil habitantes.
No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, ninguna
municipalidad del canton central de provincia podra tener menos de
once regidores propietarios y once suplentes, aunque no llene el
niimero de habitantes requerido para ello.

El Tribunal Supremo de Elecciones fijara los nimeros
sefialados, con base en la informacién que para el efecto le
suministrard la Direccién General de Estadistica y Censos, seis
meses antes de la respectiva convocatoria a las elecciones.”

“Articulo 55.—Los concejos de distrito estaran integrados por
siete miembros propietarios; uno de ellos sera el sindico propietario
referido en el articulo 172 de la Constitucion Politica y siete
suplentes de los cuales uno sera un sindico suplente establecido en
el referido articulo constitucional.

-]

Articulo 2°—Eliminase el inciso ¢) de los articulos 15 y 22 del
Cédigo Municipal, Ley N° 7794 y sus reformas, los cuales quedaran:

“Articulo 15.—Para ser alcalde municipal, se requiere:

a) Ser costarricense y ciudadano en ejercicio.
b) Pertenecer al estado seglar.”

“Articulo 22.—Para ser regidor se requiere:

a) Ser ciudadano en ejercicio y costarricense.
b) Pertenecer al estado seglar.”

Transitorio unico.—La aplicacién de esta reforma sera efectiva a
partir del inmediato periodo constitucional.

Rige a partir de su publicacion.
Luis Gerardo Villanueva Monge, Diputado.

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comision
Permanente de Gobierno y Administracion.

San José, 12 de setiembre del 2002.—1 vez.—C-24740.—(72574).

N° 14.907

REFORMA DEL ARTICULO 75 DEL CODIGO
ELECTORAL, LEY N° 1536

Asamblea Legislativa:

Esta iniciativa pretende modificar el sistema de postulaciéon o
designacion de los candidatos a alcalde, regidor y sindico municipal asi
como de los miembros de los concejos de distrito. Tiene por finalidad
democratizar su seleccién y potenciar la participacion ciudadana en todas
las designaciones.



