| 6 CON DISCAPACIDAD
PREPARAN A ADUI‘TO,RSE A LA FUERZA LABORAL

En ol tller donde se fabrca isuera s encontraban confeccionando collares Maikol Tenorio, Gloria Bolaos y Milena
Tores,

tn cuito van & gaar, 0 Abon nfdaci pensa(Cenro de Ateci Integal
que lo que les interesa es ¢l aceptar més jovenes para ¢l para Adultos con Discapaci
trabajo". progrania de inclusicn laboral  dad), un programa del MEP
Incluso record§ el caso de y no tanto paralostalleres, ya ~ que es un complemento del
un muchacho que labora que en estos ya no hay cupo,  programa de ensefianza es-
una empresa hasta las 5 dela  porque Ia rotacidn de jovenes pecial. Sin embargo, difiere
tarde, porque ese es el hora-  que se da es muy escasa pues delos otrs centros en que en :
tio de la compaia, pero que ellos quieren permanccer en los otros 8 ¢ iene un iempo ‘
quiere quedarse trabajando el stio. limite de estudio, de 18 21 W
mis “aunque no me paguen”. Este lugar es un Caipad aios, pero en o Fundacicn (3N
La encargoda el dra laoral de la
entidad es Anabelle Hidalgo.
pueden permanccer los aios
que quieran.
Por ello, ahora se busca la
fomma de adaptar un progra-
ma para que los muchachos
10 permanezean en ¢l centro
$in0 que lleguen a este a pro-
ducir y una vez que termina-
Ton regresen a sus casas, ello
con laidea de poder renovar a
mm‘;"m o hasa el momento los 10 I poblaci,ya que st de
su madre en su casa preparan e s¢ incorporaron reiene- espera ¢s grande,
¥ venden reposteria. mente & la fuerza laboral del Tncluso, se ha pensado en
X 6 quelox tmbalados pais,“aunque todavia muchas Ia posiildad de poner un
g bl iy personassigencon o il 'l caria e s
sus profesores motivan Ia ad- puesto
miracidn de las personas que en el sentido de que los que instalaciones donde se pue-
visitan el lugar, como es el tienen alguna discapacidad se dan vender los productos que
mm*;m; enferman mucho, son vagos fabrican o adulos para que
et g Y problemticos,pero s lodo I pesonas que pasan por el
garon Ia confeceidn de 140 lo-contrario, casi todos son ‘ st los compren, pero esaes
bbb g cemplos de eSPONSAAL 5 el e v, s o s i s oo 10 0 G 3 s ot
%u y eficiencia, y munca pregun e un se exprtend o Pueto Rico, CERMIANNG It madarndo)
te.un grupo de ellos.




