UL.ULUU/1-0000

Posirioa de la Mesa Tripartita de Seguimiento a [a Implementacion del Programa de Accion
de |: Conferencia de El Cairo (CIPD) con respecto a las actividades de anticouncepcion
quirirgica voluntaria (AQV) del Programa de Salud Reproductiva y Plaaificacion Familiar

del Mlipisterio de Salud del Peru.

El Pisgrama de Accidn de la CIPD considera las acciones que los Gobiemos y la Sociedad Civil
debe | realizar para lograr un desarrollo sustentable. basado en la equidad de género, en ¢l ejercicio
plene: de los derechos sexuales y reproductivos de las personas y en la incorporacion de la
dime-sion poblacional en las politicas y planes de desartollo. Por primera vez, la salud y los
derec hos sexuales y reproductivos son temas centrales de un acuerdo internacional sobre poblacion

susct ‘o por el Perii y 183 paises en setiembre de 1994.

Sigui :ndo las recomendaciones de la CIPD de fomentar una colaboracién efectiva entre el Estado,
la So-iedad Civil y la cooperacién internacional, el Perd cuenta con una experiencia pionera en la
_ Regic1 que es el funcionamiento, desde agosto de 1997, de una Mesa Tripartita de Seguimiento
con :upresentantes de! Poder chcun_vo, .LeglslanvoP ONGs, universidades y agencias de
coop-:-acion internacional. La Mesa Tnpartita representa un esfuerzo de concertacidn entre sus
mierr bros para hacer seguimiento de los avances y obsticulos en la implementacion del Programa
de Accion de la CIPD, particularmente en lo concerniente a asegurar el ejercicio de los derechos

sexu:. es y reproductivos de mujeres y hombres.

La M::sa Tripartita afirma que las estadisticas disponubles indican que atin existe una alta necesidad
insatisfecha de planificacién familiar lo que hace que muchos hombres y mujeres no puedan
alcan:ar sus ideales reproductivos. En este sentido, los miembros de 1a Mesa reconocen los avances
logra:ios por el Estado en la modificacién de la Ley de Politica Nacional de Po_blacién, que
permi i la incorporacion de la ligadura de rompas y la vasectomia como métodos angqonceptivos;
y por :1 Ministeno de Salud (MINSA) al adoptar desde 1996 la gratuidad de los servicios publicos
de pl:zniﬁcacién familiar y eliminar la necesidad de la autorizacidn de la 6 ¢l conyuge para la
anticcucepcion quinirgica voluntaria (AQV). Estas medidas han ampliado el acceso de hombres

y muj :res pobres a estos servicios. .

La M::sa Tripartita ha prestado también especial atencion a las observaciones y denuncias que,
desde su constitucién, ONGs de mujeres y owras instituciones integrantes de la Mesa, han venido
expre:ando en relacion a problemas detectados en la implementacion de las acciones de AQV del
Progr:ma de Salud Reproductiva y Planificacién Familiar del Ministerio de Salud (MINSA)

realiz: Jas a nivel nacional.

Para .onocer sobre esta problemadtica, la Mesa Tripartita ha promovido el intercambio de
inforn acidn entre el Estado Peruano y la Sociedad Civi] y ha sostenido reuniones y consultas con
el MIVSA, la Defensoria del Pueblo y las ONGs de mujeres que recibieron denuncias sobre los
procec imientos de AQV ¢ investigaron las mismas. En este sentido, y frente a las publicaciones
que de<de hace varios meses vienen realizando algunos medios de prensa nacional ¢ internacional,
sobre la supuesta aplicacion en el Peri de un “programa de esterilizacién masivo de caricter
coerci:ivo”, la Mesa Tripartita considera que esta informacidn es errénea pues no se ajusta a la

realid: d.

La Me sa Tripartita solicité al MINS A informacion sobre las actividades de AQV siendo informada
sobre .os resultados de una evaluacion de los servicios ofrecidos en sus establecimientos, que fue
1levadi a cabo a raiz de las denuncias publicas de las organizaciones de la Sociedad Ciwil. Esta
investigacion indicé que, en efecto, existieron ciertos problemas en la calidad de los mismos
relacicnados con la existencia de mefas programaticas de cobertura; insuficiente informacion y
consej::ria a usuarias y usuarios previzaga eletcion de método antivorniceptivo; falta <eri-algunos
casos- :le condiciones, tanto locativas como de calificacién de recursos humanos para realizar las



