
Presentaci6n

Me complace presentar la Politica InstitucionaLpara La 19ualdad
y La Equidad de Genero que recientemente fuera aprobada por el
Tribunal Supremo de Elecciones (TSE). El documento contiene

los antecedentes, objetivos, enfoques y criterios que regid.n nuestro
accionar en esta materia. Tambien hace referencia al proceso de

elaboracion, asi como a las personas que formaron parte de el y que
10 hicieron posible. A partir de enero de 2009 se dara inicio a la
elaboracion del Plan de Accion que debera acompafiar a esta politica,
la cual facilitara su implementacion.

Desde finales de la decada de los anos noventa la actuacion sus­
tantiva del TSE, en sus areas electoral y registral, ha incorporado con

mayor fortaleza una perspectiva de promocion de los derechos huma­
nos, entendiendo que la busqueda de la equidad de genero es parte

indispensable de ese esfuerzo. Da testimonio de ello la jurisprudencia
que reinterpretolas reglas legales relativas a la cuota femenina, 10 cual
condujo a un incremento sustancial de mujeres diputadas, regidoras

y concejales de distrito a partir del 2002, que nos ubica como pais y
a este respecto en el primer lugar de Latinoamerica. Tambien resulta
relevante que fuera el TSE el que colocara en la agenda de discusion

par!amentaria la propuesta de avanzar de la cuota a la paridad en las
listas de candidatos a puestos de eleccion popular, que aparece conte­
nida en su proyecto de nuevo Codigo Electoral-presentado a inicios

del 2001- Y que fuera posteriormente refrendada por la comision
legislativa que se ha encargado de dictaminar ese proyecto.

Pero estuvimos persuadidos que esa busqueda de la equidad de
genero tambien debia proyectarse a 10 interno de la Institucion. Como
muestra de ello, podemos senalar que el Tribunal, en cumplimiento
de la Ley contra el Hostigamiento Sexual de 1995, procedi6 a emitir

el reglamento interno que esa ley exige a todas las instituciones cos­
tarricenses. De la misma manera, en el ano 2000 acordo la creacion
de la Comision Institucional de Genero y a partir de esta decada se

han tornado una serie de acuerdos que han incrementado significa-
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