
Jl'ft..GIltAMA CeNSTft.UYEN•••~.ft.TUNI.A.ES

INSTITUT. MIXT••E AYU.A S.CIAL

ft.EGI.NAL SUft..ESTE

PLIEGO DE PETICIONES DE LAS JÓVENES MADRES

A LAS INSTITUCIONES

INVOLUCRADAS EN EL PROGRAMA

Las jóvenes que participan en los 12 grupos del Programa Construyendo Oportunidades en la Regional

IMAS Suroeste, hicieron desde sus experiencias, una evaluación de la labor y el trato que reciben en las

Instituciones involucradas en el Programa y efectuaron el siguiente pliego de peticiones.

El mismo va dirigido a cada una de las instituciones en particular y se les hará llegar a través de cada

una(o) de las(os)funcionarias(os) enlaces en la reunión de la Comisión Interinstitucional; también será

elevado a la Secretaría Técnica, a la Comisión Técnica del Programa y las jóvenes pretenden darlo a

conocer en los principales medios de comunicación masiva.

INSTITUCIONES

1- Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS)

a) Hacer una campaña informativa orientada a dar a conocer los derechos laborales de las y los

menores de edad, donde se enfatice que las personas mayores de 15 años están autorizadas a

laborar y no requieren permisos para hacerlo.

b) Agilizar y hacer más efectivas las denuncias por incumplimiento laboral o maltrato a causa de

las(os) patrones.

c) Hacer efectivas las leyes de protección a las(os) trabajadoras(es).

d) Hacer más ágiles y efectivas las bolsas de trabajo.

2- Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS)

a) Capacitar al personal -técnico y administrativo- para que den un trato respetuoso y adecuado a

la jóvenes embarazadas y madres (!ncluir fas perspectivas de: género, generacional y de

derechos).

b) Que no discriminen a las jóvenes embarazadas por su condición de menor.

e) Que los ultrasonidos tengan carácter de obligatoriedad y se hagan a tiempo para todas las

mujeres embarazadas.

d) Que el personal médico esté en la obligación de evacuar las dudas que las jóvenes

embarazadas y madres tengan.


