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ALCANCE N° 39

MUNICIPALIDAD DE SAN RAMON
CONCEJO MUNICIPAL

El Concejo Municipa de San Ramoén, por medio del acuerdo N° 02 de la Sesion Ordinaria nimero
115 del 18 de setiembre del 2007 y de conformidad con lo establecido en € parrafo segundo del
articulo 43 del Codigo Municipal acuerda: Habiéndose publicado el proyecto de Reglamento de
Sesiones del Concejo Municipa de San Ramoén en el Diario Oficial La Gaceta nimero 161 del 23 de
agosto de 2007 y habiéndose incorporado las observaciones que se le hicieron al mismo, lo aprueba en
definitiva como Reglamento y rige a partir de su publicacion.

REGLAMENTO DE SESIONES
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN RAMON

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1°—El Gobierno Municipa del Canton de San Ramoén estd compuesto por un cuerpo
deliberativo, denominado Concejo e integrado por los Regidores que determinala ley, ademas por un
Alcalde y sus respectivos suplentes, todos de eleccion popular.

Articulo 2°—Este Reglamento regula la organizacion y funcionamiento de las sesiones del
Concejo Municipal, asi como los deberes y derechos de la Presidencia, la Secretaria del Concejo, los
Regidores y Sindicos y de la Alcaldia Municipal. Las cuestiones relacionadas con el orden, la
organizacion, desarrollo del debate, uso de la palabra, mociones y discipling, se regiran por las normas
establ ecidas para las sesiones en general.

Articulo 3°—En adelante cuando se utilice la palabra “Concejo”, debera entenderse referida al
Concegjo Municipal, cuando se utilice la palabra “Secretaria”, se entendera, la Secretaria del Concejo y
cuando se utilice la palabra “Presidencia”, debe interpretarse referida a la Presidencia del Concejo.

CAPITULO II
De las sesiones del Concejo

Articulo 4°—Las sesiones del Concgjo seran Ordinarias y Extraordinarias, las cuales, por su
naturaleza seran publicas. La participacion de los particulares sera debidamente reglamentada.

SECCION I
De las sesiones ordinarias

Articulo 5°—Las sesiones ordinarias se efectuaran los dias martes de cada semana de las 17:15
horas alas 20:00 horas, en el salon de sesiones ubicado en el edificio de la sede de la Municipalidad de
San Ramon. Para que el Concejo pueda, eventualmente sesionar ordinariamente en un lugar diferente
dentro de lajurisdiccion del Canton, debera mediar acuerdo previo aprobado por mayoria calificada de
los miembros presentes del Concejo en la sesion donde asi se solicite. La convocatoria a dichas
sesiones la hara la Presidencia por medio de la Secretaria del Concejo.



Articulo 6°—EI quorum necesario para sesionar legalmente se integrara con la mitad mas uno de
los Regidores propietarios del Concejo, presentes a la hora de inicio- y € cual debera mantenerse
durante € tiempo que dure la sesion.

Articulo 7°—Inicio de las sesiones: Las sesiones del Concejo deberan iniciarse a mas tardar dentro
de los quince minutos siguientes a la hora sefialada al efecto, de conformidad con el reloj del local
donde se lleve a cabo la sesion. Pasado los quince minutos, si no hubiere quérum requerido, se dejara
constancia en el libro de actas, se consignara el nombre de los regidores y sindicos presentes, previa
constatacion de las firmas que comprueben su asistencia, a fin de acreditarles el pago de las dietas.

Articulo 8°—Ruptura del quérum: Si en €l transcurso de la sesion, se rompiere el quorum, la
presidencia, por medio de la Secretaria, instara a los sefores regidores que se hubieren retirado sin
permiso, para que ocupen sus curales. Transcurridos cinco minutos sin que se pueda restablecer el
quorum, se levantard la sesion. Los regidores remisos perderan el derecho a la dieta correspondiente.

SECCION 11
De las sesiones extraordinarias

Articulo 9°—EI Concejo, € Alcalde por si, o a solicitud por escrito de al menos las dos terceras
partes de los regidores propietarios, podran convocar a las sesiones extraordinarias. A las mismas
deberan ser convocados todos sus miembros. La convocatoria debera hacerse con al menos veinticuatro
horas de anticipacion, contadas a partir de la notificacion de la convocatoriay la hora senalada para la
realizacion de la sesion. Con los puntos de agenda previamente establecidos, mediante acuerdo
municipal, o en su defecto, por la solicitud que haga el Alcalde en su convocatoria.

En las sesiones extraordinarias solo podran conocerse los asuntos incluidos en la agenda
previamente establecida. Sin embargo, se podran incluir otros asuntos, siempre y cuando medie
aprobacion unanime del Concejo mediante mocion de orden debidamente presentada.

Articulo 10.—Las sesiones extraordinarias deberan celebrarse en el lugar, dia y la hora que se
indique en la convocatoria. La convocatoria podra realizarse por los medios fisicos o electronicos a
disposicion de la Secretaria.

Articulo 11.—Paralas sesiones extraordinarias fuera de la Sede del Concejo se tomaran en cuenta
las solicitudes que a respecto hagan las comunidades a través de sus representantes, los regidores
propietarios o suplentes y sindicos, siempre que el terna que se trate, sea del interés para el canton o las
comunidades que se visitan.

CAPITULO III
De la sustitucion por ausencia

Articulo 12.—Al inicio delasesion del Concejo y una vez comprobado el quorum, la Presidencia,
procedera a la sustitucion de los Regidores y Sindicos propietarios ausentes por los que corresponda la
sustitucion conforme a la ley sin que sea necesario para ello el cambio de la curul.

Articulo 13.—EI regidor o € sindico propietario y suplentes que llegase después de transcurridos
los quince minutos contados a partir de la hora seialada para el inicio de la sesion, perdera el derecho
de devengar la dieta aunque no se hubiere efectuado su sustitucion, excepto cuando su ausencia sea
justificada por realizar una actividad propia de la municipalidad.

Articulo 14.—El regidor suplente que sustituye a un propietario, tendra derecho a permanecer
durante toda la sesion como miembro del Concejo con voz y voto. El mismo derecho tendra el sindico
suplente, con excepcion del voto unos y otros devengaran la dieta que corresponda.

CAPITULO IV
Del orden del dia y las actas

Articulo 15.—Corresponde a la Presidencia del Concejo, elaborar € orden del dia con que se
desarrollaran las sesiones ordinarias del Concejo y extraordinarias cuando asi corresponda, s6lo podra



ser modificado o aterado mediante acuerdo aprobado por dos terceras partes de los miembros
presentes.

El orden del dia de las sesiones extraordinarias lo conformaran los asuntos incluidos en la
convocatoriay solo podra ser modificado, por acuerdo unanime del Concejo.

Articulo 16.—Con instrucciones de la presidencia, la secretaria, elaborara el orden del dia de las
sesiones ordinarias; el cual debera contener al menos, los siguientes aspectos:

¢ Aprobacion y firma del acta anterior.

¢ Conocimiento de la correspondencia

¢ Asuntos de tramite urgente.

¢ Conocimiento de dictamenes e informes de comisiones
¢ Mociones einiciativas de los regidores.

¢ Mociones einiciativas del Alcalde

¢ Propuestas e iniciativas de los sindicos.

¢ Audiencias.

Para el conocimiento de la correspondencia, no serd necesario hacer lectura integral de la
documentacion ya que la misma constara en forma integral en el acta previa a su aprobacion.

Las propuestas e iniciativas que presenten |os sindicos, seran en todos los casos ¢l producto de un
acuerdo del Concejo de Distrito respectivo.

Articulo 17.—Del Acta. A mas tardar durante los quince minutos posteriores al inicio de la sesion,
después del saludo y la reflexion, habiéndose realizado las correcciones pertinentes el Concejo debera
aprobar € acta ordinaria anterior, salvo que circunstancias de fuerza mayor o impidan en cuyo caso la
aprobacion se pospondra para la siguiente sesion ordinaria.

Articulo 18.—Para su aprobacion, la presidencia pondra en discusion el acta por un término
maximo de 15 minutos. Por asuntos de fondo, los miembros del Concejo, propietarios y suplentes,
podran pedir la palabra por un tiempo maximo de tres minutos para solicitar la correccion que
consideren pertinente respecto de sus intervenciones. Del mismo derecho gozaran los sindicos, cuando
en el acta aparezcan sus participaciones. En asuntos de forma u errores materiales unos y otros podran
solicitar la palabra por dos minutos, solo para hacer la observacion y solicitar se corrija la forma o, se
subsane €l error.

Articulo 19.—Antes de la aprobacion del acta, cualquier regidor, via mocion debidamente
presentada por escrito, podra solicitar el recurso revision de acuerdos, salvo, los definitivamente
aprobados, conforme lo establece € articulo 45 del Cédigo Municipal. Para acordar la revision, se
necesitara la mismamayoria requerida para aprobar el acuerdo.

Articulo 20.—Los dictamenes de las comisiones deben ser incluidos en ¢l orden del dia siguiendo
el orden en que fueron presentados a la secretaria, para ese efecto, la secretaria al recibir los dictamenes
consignara al pie de ellos la hora y la fecha de la presentacion.

Articulo 21.—LaPresidenciaMunicipal, calificara los asuntos de tramite urgente y los enviara a la
secretaria para incluirlos en el orden del dia. Durante el desarrollo de las sesiones podran incluirse otros
asuntos de tramite urgente mediante mocion de orden aprobada por acuerdo de las dos terceras partes
de los regidores presentes, en el caso de las sesiones ordinarias y extraordinarias conforme o establece
el Codigo Municipal.

Articulo 22.—Las mociones e iniciativas de |os regidores y regidoras, deberan ser presentadas por
escrito y firmadas por al menos un regidor propietario La secretaria anotara la hora y fecha en que
fueron presentadas y seran conocidas en estricto orden de presentacion, salvo cuando se trate de
mociones de orden las cuales se podran presentar de viva voz siempre y cuando haya justificada razon
paraelloy se apruebe con lavotacion requerida.

Las mociones de reiteracion, revision de la votacion podran presentarse por escrito y debidamente
firmadas por los proponentes durante el desarrollo de la sesion.



Las mociones se aprobaran por simple mayoria salvo que el Cdédigo Municipal ordene una
votacion diferente.

Articulo 23.—La Presidencia Municipal no dara curso y declarara fuera de orden las
proposiciones 0 mociones que resulten improcedentes 0 que simplemente vayan dirigidas a dilatar u
obstaculizar el curso normal de las sesiones o laresolucion de un asunto.

Articulo 24.—Cuando concurrieren al Concejo miembros de |os supremos poderes, representantes
de entes u organismos oficiales nacionales o extranjeros, representantes de instituciones autonomas,
semiauténomas, o invitados especiales, debera consignarse asi en ¢l orden del dia y se les atendera en
el salon de sesiones, a la hora fijada e inmediatamente después del saludo de la presidencia, se les
concedera la palabra.

Articulo 25.—En sesiones ordinarias y extraordinarias el Concejo podra recibir en audiencia a
quienes asi lo soliciten por escrito a mas tardar a las doce meridiano del dia anterior a la sesion excepto
en casos de suma urgencia, en la audiencia los participantes dispondran de 10 minutos para hacer su
exposicion y 10 minutos posteriores para contestar preguntas o escuchar el criterio de los regidores y
regidoras y sindicos.

Articulo 26.—De toda sesion se levantara un acta en la que se hara constar los acuerdos tornados y
sucintamente las deliberaciones habidas, salvo en casos de nombramientos o elecciones, en los que se
hara constar las candidaturas, la votacion y el acuerdo tomado. Las actas deberan ser firmadas por el
Presidente y el Secretario, una vez aprobada por € Concejo, ademas las actas podran llevarse en hojas
sueltas solo si fueren previamente foliadas y selladas por la Contraloria General de la Republica.

CAPITULO V
Del uso de la palabra y demas intervenciones

Articulo 27.—Para referirse a los asuntos en discusion, el Presidente del Concejo iniciard su
intervencion con las siguientes palabras, “Sefiores Regidores” y “Regidoras” y los regidores y regidoras
iniciaran sus intervenciones con las palabras, “Sefor (A) Presidente, (A) Sefiores Regidores”(AS) o la
sustitucion por un saludo general.

Articulo 28.—EI uso de la palabra sera otorgado por la presidencia a los regidores propietarios y
suplentes del Concejo, en € orden de solicitud. Los sindicos podran solicitar el uso de la palabra en las
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo, unicamente para referirse al tema en discusion o
cuando & tema que se trate, se refiere asuntos propios del distrito que representan.

La presidencia podra de conformidad con el Codigo Municipal, retirar el uso de la palabra a quien
haga uso de ella sin permiso, se exceda en sus expresiones 0 pretendan sobrepasar los tiempos
establ ecidos en este Reglamento.

Articulo 29.—En virtud del corto tiempo de las sesiones y la multitud de temas y asuntos a tratar
por el Concelo, la presidencia podra otorgar la palabra para referirse a los temas que forman parte del
orden del dia y a la discusion de los mismos, hasta por un maximo de cinco minutos en una primera
intervencion y de dos minutos en una segunda. Los regidores y regidoras el Alcalde y sindicos (as)
propietarios y suplentes estan obligados a cumplir estrictamente con ésta disposicion de acuerdo con el
articulo anterior.

Articulo 30.—Mociones de Fondo: Se presentaran en forma escrita Uso de la paabra en
mociones. En las mociones por e fondo, la presidencia dara la palabra hasta por un maximo de 5
minutos al proponente para que se refieraalamisma. Del mismo tiempo podra disponer no mas de dos
representantes por fraccion para manifestarse a favor o en contra. En las mociones de reiteracion o de
revision de la votacion, el regidor o regidora proponente podra hacer uso de la palabra hasta por 2
minutos.

Articulo 31.—Las mociones de orden se podran interponer por escrito o verbalmente cuando por
razones de oportunidad se requiera.

Son mociones de orden las que se presenten para regular € debate, para prorrogarle € uso de la



palabra a un regidor y excepcionamente, para aterar e orden del dia, introducir algun tema que
requiera de inmediata resolucion, corregir cuestiones de forma o errores materiales de un dictamen o
modificaciones al mismo que no impliquen variaciones sustanciales a fondo del asunto. En todos los
casos, sera la Presidencia quién calificara la cabida de tales mociones. En este ltimo caso si algin
regidor tuviere opinion contraria al criterio de la Presidencia, podra apelar ante el Concejo y éste
decidira por simple mayoria de votos lo que corresponda.

Articulo 32.—Las mociones de orden se conoceran en estricto orden de presentacion y se le
concedera la palabra al proponente y a un regidor o sindico por cada una de las fracciones
representadas en e Concejo por un periodo maximo de tres minutos luego de la cual se sometera a
votacion. Si la mocion es aprobada de inmediato se ejecutara lo propuesto en ella. Sobre una mocion de
orden no cabe otra que pretenda posponerla En caso que los proponentes de cualquier tipo de mocion
sean mas de dos personas, s6lo uno de ellos podra hacer uso de la palabra.

Articulo 33.—La presidencia podra retirarle el uso de la palabra a quien no se concrete al tema en
discusion, lance improperios, denigre u ofenda la dignidad de alguno de sus compaiieros o companeras
del Concejo o presentes el la salade sesiones.

Las fracciones politicas a través de sus jefes de fraccion podran solicitar a la presidencia durante
las sesiones del Concego que se les concedan recesos |os cuales podran ser autorizados hasta por un
maximo de 15 minutos vencido ese plazo la presidencia reiniciara la sesion.

CAPITULO VI
De las votaciones

Articulo 34.—Los acuerdos del Concejo seran tomados por simple mayoria de votos, salvo en los
casos en que de conformidad con la ley se requiera una mayoria calificada. Todos los regidores y
regidoras presentes en la sesion, estan obligados a votar afirmativa o negativamente los asuntos
sometidos.

Articulo 35.—Cuando se trate de votar e dictamen o informe de una Comision, la presidencia
ofrecera la palabra por 10 minutos, en primer lugar a un representante de la comision dictaminadora,
posteriormente, |0os demas regidores podran referirse por el fondo hasta por 5 minutos. Finalizada la
discusion, se sometera el asunto a votacion y el acuerdo se tomara por simple mayoria, salvo en los
casos que e Codigo Municipal establezca una mayoria calificada.

Articulo 36.—Los acuerdos tomados por € Concgo, quedaran firmes al aprobarse el acta
respectiva. En casos especiales de suma urgencia el Concejo por votacion de las dos terceras partes de
latotalidad de sus miembros podra declarar acuerdos como definitivamente aprobados de conformidad
con € articulo 45, del Cédigo Municipal.

Articulo 37.—Para la aprobacion de mociones se requerira de simple mayoria. En el caso de la
mocion de orden se concedera el uso de la palabra en primer término al proponente y luego a los
regidores que la solicitan sin que pueda exceder de 2 minutos cada intervencion.

CAPITULO VII
Del funcionamiento de las comisiones

Articulo 38.—Las Comisiones de trabgjo del Concejo se clasificaran en permanentes y especiales.
Seran Comisiones Permanentes:

1. Hacienday Presupuesto

2. Obras Publicas

3. Asuntos Sociales

4. Gobierno y administracion

5. Asuntos Juridicos.

6. Educacion Cultura y Deporte
7. Asuntos Ambientales



8. Condicion de la Mujer o
9. Cuaquier otraque el Concejo apruebe.

Articulo 39.—Seran Comisiones Especiales aquellas cuya constitucion acuerde el Concejo e
integre su presidente con € fin de que se encarguen de estudiar un asunto especifico y elaboren un
dictamen

Una vez nombradas las Comisiones Permanentes y Especiales por parte de la Presidencia del
Concgo, amas tardar en la semana siguiente deberan proceder a su instalacion y juramentacion. En ese
mismo acto, se procedera a nombrar de su seno, un Coordinador y a un secretario o secretaria.

Articulo 40.—Las comisiones actuaran por encargo de la presidencia del Concejo y deberan rendir
sus dictamenes o informes en un plazo no mayor de quince dias, salvo, los casos especiales que por su
dificultad o complejidad ameriten un plazo mayor. En este caso, e Coordinador (a) de la comision
debera solicitar a la Presidencia del Concejo, le fije una prorroga, la cual no podra exceder el término
anterior.

Articulo 41.—Las comisiones permanentes analizaran dictaminaran sobre |0s siguientes asuntos:

1- Comision de Hacienda y Presupuesto.

1-1-La formulacion, el analisis, la planificacion, la evaluacion y seguimiento del presupuesto
ordinario, los extraordinarios y las modificaciones presupuestarias y en genera o relacionado
con laHacienda municipal.

1-2-Los relacionados con la Contraloria General de la Republica, en tanto sean de materia
presupuestaria, hacendaria o financiera,
Las donaciones que prevengan |as instituciones publicas o privadas o que municipalidad haga
ainstituciones publicas o privadas.

1-3- Las solicitudes de exoneracion de impuestos o tasas municipales.

1-4-Las compras.

1-5-Los otros gastos relacionados o afines o que le asigne el Concejo para procedi miento.

2- Comision de obras Publicas.

2-1-Lasobras publicas que se construyen en la jurisdiccion del canton Central de San Ramoén.

2-2-El ordenamiento urbano y el Plan Director urbano

2-3-Laconservacion de los edificios declarados patrimonio historico.

2-4-La planificacion, disefio y construccion de obras publicas por parte de la Municipalidad de
San Ramon u otras entidades del Estado.

2-5-Obras afines alas obras publicas, construcciones, edificios etc.

2-6-10s otros reglamentos o afines o que le asigne & concejo para su conocimiento.

3- Comision de Asuntos Sociales

3.1. Los Programas de becas.

3.2. Los programas de vivienda.

3.3. El desarrollo arménico de ia infancia y la juventud.

3.4. Los relacionados con el bienestar de |os adultos mayores.

3.5. Laproblematica de la prostitucion la drogadiccion y otros fendmenos sociales similares.

3.6. La asistencia y la ayuda socia en casos de la calamidad, infortunio, fuerza mayor y dafos
ocasionados por desastres naturales.

3.7. Los programas de empleo y la promocion de formas autogestionarias de empleo.

|. Lossistemas de seguridad y proteccion social.

I1. Lasalud publica.

I1l.Las materias afines a desarrollo social y humano o los que asigne e concegjo para su
conocimiento.



4- Comision de Gobierno y Administracion

4.1. Los recursos humanos y materiales de lay materiales de la municipalidad, a efecto de vigilar
su sana y eficiente administracion, en tanto no contravengan las potestades del alcalde en
estas materias.

4.2. Los relacionados con la cooperacion interinstitucional y las relaciones entre la Municipalidad
y entes estatales y privadas, nacionales, extranjeras o internacionales.

4.3. Los asuntos relacionados con el Mercado Municipal.

4.4. Los relacionados con |os cementerios municipal es.

4.5. Los asuntos relacionados con |os nombramientos.

4.6. Los otros asuntos afines con el gobierno y la administracion municipal o los que le asigne el
concejo para su conocimiento.

5- Comision de Asuntos Juridicos.

5.1. Losrelacionados con € derecho y justicia.
5.2. Los proyectos de ley y proyectos de reglamentos.

© Los asuntos relacionados con la Contraloria General de la Republica, en tanto sean en
materialegal.

© Los otros asuntos relacionados con el derecho, la justicia y relaciones con otros entes
dedicados a esta materia o |os que asigne e concejo para su conoci miento.

6- Comision de Educacion, Cultura y Deportes

6.1. La Educacion.

6.2. Lapromocion y desarrollo de las bellas artes.

6.3. Lapromocion y desarrollo de los deportes.

6.4. Lapromocion y desarrollo de la recreacion

6.5. Los relacionados con € comité Cantonal de Deportes.

6.6. El desarrollo y lapromocion del arte popular costarricense.

6.7. Lapromocion y desarrollo de la actividad turistica.

6.8. Los otros asuntos afines o que le asigne e Concejo para su conoci miento.

7- Comision de Asuntos ambientales

7.1. Los asuntos relacionados con la conservacion y presentacion del medio ambiente, la
conservacion y mantenimiento de los recursos naturales en general.

7.2. El tratamiento de los desechos solidos.

7.3. Laprevencion de desastres naturales y los sistemas preventivos.

7.4. Los estudios de impacto ambiental, en que tenga interés la Municipalidad o la comunidad de
San Ramon.

7.5. Los asuntos relacionados con la Comision Nacional de Emergencias.

7.6. Lo concerniente a ambiente, en relacion con el Plan Director Urbano.

7.7. Los otros relacionados o afines 0 que le asigne &l concejo para su conocimiento.

8- Comision de la Condicion de la Mujer.

8.1. Lapromocion y desarrollo de la mujer, en el entorno social, economico, laboral, politico, con
equidad de género.

© El desarrollo armonico de la familia Ramonense.
© Los otros asuntos afines o que le asigne el Concejo para su conocimiento.

Articulo 42.—Serédn comisiones especiales aquellas cuya constitucion acuerde el Concejo e
integre su Presidente, con € fin de que se encarguen de estudiar un asunto especifico y elaborar un
dictamen.

Las comisiones permanentes y especiales se integraran con un minimo de tres miembros, de los



cuales dos deben ser regidores o sindicos propietarios o suplentes. La vigencia de las comisiones
permanentes sera por el término de un afio.

El Concgo a constituir una comision especial, le fijara el plazo en el que debe analizar y
dictaminar el asunto asignado para su estudio, plazo que podra serle prorrogado por el Concejo, por una
unica vez y hasta por un mes.

El Presidente Municipa al integrar las comisiones permanentes y especiales, respetara criterios de
proporcionalidad y representatividad de |os partidos politicos representados en el Concejo Municipal.

Articulo 43.—Los dictimenes de las comisiones podran ser Unanimes Afirmativos, Unanime
Negativo, de Mayoria Afirmativo, de Mayoria Negativo o de Minoria. Deberan presentarse por escrito
y firmados por los miembros de la comision con derecho a voto que lo emiten.

En el caso de las Comisiones Especiales, nombradas para conocer, estudiar o investigar asuntos
especificos; que no correspondan a iniciativas que por Ley o Reglamento, deban ser conocidas por las
Comisiones Permanentes o Especiales, estas presentaran los resultados al Concejo mediante la via del
Informe.

Articulo 44.—EIl Concgjo por votacion calificada podra abrogarse el conocimiento de un asunto
gue se encuentre en conocimiento de cualquiera de las comisiones. Podra también trasladar asuntos de
una comision a otra y, trasladar los Dictamenes o Informes de Comision a conocimiento de otra
Comision o en su defecto designar €l conocimiento a una Comision Especial, nombrada al efecto por la
Presidencia.

Articulo 45.—Los acuerdos en las comisiones se tomaran con el caracter de firmes y se decidiran
por simple mayoria.

Articulo 46.—Las comisiones podran reunirse ordinaria y extraordinariamente cuando ellas
mismas asi lo decidan, siempre y cuando no interfieran con las sesiones ordinarias del Concejo.

Articulo 47.—Las Comisiones Permanentes y Especiales, estaran integradas por al menos tres
miembros, de los cuales, dos deberan ser regidores (as) propietarios o suplentes. Podran integrarlas los
sindicos propietarios y suplentes con derecho a voz y voto. Los particulares podran participar en
calidad de asesores.

Articulo 48.—EIl Conceglo podra mediante mocion aprobada por mayoria calificada crear nuevas
Comisiones Permanentes o Especiales de conformidad con |as necesidades que presente e municipio.

Articulo 49.—Tanto e Alcalde Municipal como los demas funcionarios de la municipalidad
deberan asistir a las sesiones de las comisiones cuando sea requerido por estas para brindar asesoria o
aclarar hechos o situaciones de |os asuntos que le sean sometidos a su conocimiento.

Articulo 50.—Los miembros de una comisiéon podran ser removidos de sus puestos por el
Conceglo, cuando sin mediar justificacion, no se presente a sesionar cuatro veces en forma consecutiva.

CAPITULO VII
De la intervencion de los particulares

Articulo 51.—Toda persona fisica o juridica que tenga interés en que le Concejo conozca algiin
asunto de su interés podra solicitar una audiencia para ser oido por el Concejo, para tal efecto debera
previamente solicitar en formaescritalaaudienciay e asunto que expondra ante el Concejo

Articulo 52.—La secretaria remitira al Concejo en orden de presentacion las solicitudes que
presenten |os particulares. El Concejo decidira si acepta o no la peticion formulada, tomando en cuenta
€l interés municipal, la oportunidad y cualquier otro elemento que se considere pertinente.

Articulo 53.—Corresponde a la secretaria notificar oportunamente a los interesados las
invitaciones a las audiencias que acuerde e Concejo pudiendo utilizar paratal efecto todos |os medios
de notificacion supracitados en este reglamento.

Articulo 54.—Cuando el objeto de la audiencia fuere de competencia del Alcalde, la presidencia
ordenara a la secretaria remitir el memorial presentado a dicho funcionario para que éste le de el
tramite correspondiente. La secretaria lo hard del conocimiento de los interesados.



Articulo 55.—Cuando concurriere a sesion uno 0 varios particulares, invitados o a quienes se les
haya concediendo audiencia, €l Presidente hara la presentacion de rigor exponiendo los motivos de su
presencia y de inmediato les concedera el uso de la palabra para que hagan la exposicion
correspondiente en el tiempo predeterminado.

Articulo 56.—Corresponde a Presidente moderar |as intervenciones de los particulares, |lamarlos
al orden y suspender laaudiencias €l caso lo amerita

Articulo 57.—Finalizadas las exposiciones de |os particul ares, |a Presidencia concedera la palabra
a los regidores o regidoras que lo soliciten hasta por dos minutos para que hagan las preguntas o
intercambiar las opiniones que consideren pertinentes con los visitantes. El Presidente, podra pedir
tanto alos visitantes como alos demas miembros del Concejo que se concreten al punto en debate y en
caso de renuencia podra retirarle el uso de la palabra. Del mismo tiempo dispondra el visitante para
responder e caso de preguntas concretas.

Articulo 58.—Los funcionarios municipales deberan asistir a las sesiones del Concejo a que
fueren convocados, sin que por ello puedan cobrar remuneracion alguna.

CAPITULO IX
De la Presidencia Municipal

Articulo 59.—Corresponde a la Presidencia Municipal, junto a otras atribuciones conferidas en €l
Codigo Municipal y en este Reglamento.

a) Abrir, presidir, suspender y cerrar las sesiones del Concejo Municipal.

b) Preparar el orden del dia, de conformidad con lo establecido en los articulos anteriores.

¢) Realizar las votaciones y anunciar la aprobacion o rechazo de un asunto.

d) Conceder € uso de la palabra a los miembros del concegjo y alcalde y retirarla a quien intervenga
Sin permiso, se exceda en sus expresiones o0 sobrepase el tiempo requerido.

€) Mantener & orden de las gestiones. Hacer retirar de la sala de sesiones aquellas personas que no
guarden la compostura debida, que tengan en su poder armas de fuego 0 punzo- cortantes, que se
encuentren bgjo e efecto de alguna droga o enervante interrumpan o impidan la celebracion de
sesion.

f) Firmar junto con €l titular de Secretaria Municipal, las actas de las sesiones, una vez que se
encuentren aprobadas.

g) Nombrar a las personas que integran las comisiones permanentes y especiales con representantes
de todos |os Partidos Politicos representados en €l concegjo y sefialar el plazo en que las comisiones
especiales deben rendir sus dictamenes.

h) Guardar la debida compostura y decoro en €l uso de sus facultades y atribuciones y desempeiiar el
cargo dentro de las disposiciones del Codigo Municipal y de este Reglamento.

i) Podra convocar al menos dos veces al mes a reunion de jefes de fraccion, para conocer asuntos de
interés para la buena marcha del concejo. A estas reuniones el Presidente puede convocar al
Alcalde Municipal, a los Asesores del concejo y a los funcionarios municipales que considere
conveniente.

J) Conceder audiencias a quien lo solicite.

k) Seleccionar aguellos asuntos que, de acuerdo con su criterio, deben ser de tramite urgente.

1) Conceder permiso a los miembros del concgo, a los Sindicos, al Alcalde, Auditor y a los
Asesores, para salir temporalmente de una sesion, durante un lapso no mayor de quince minutos.
Pasado este periodo, el Regidor o Sindico que no se reintegre a la sesion perdera la dieta
correspondiente.

CAPITULO X
De los Regidores
Articulo 60.—Ademas de los deberes sefialados en el articulo veintiséis del Codigo Municipal,



estan obligados a:

1. Estar sentados en sus curules a momento del inicio de la sesion y cuando se someta a votacion el
asunto que este en conocimiento del concejo.

2. Guardar durante el desarrollo de las sesiones la debida presentacion y un comportamiento
adecuado.

3. Pedir permiso ala Presidencia para hacer retiro, en forma tempora y en mayor a quince minutos
de la sala de sesiones 0 aquella donde se desarrolle la sesion.

4. Hacer uso de la palabra, sujetandose estrictamente al tema en discusion, con respecto a los
integrantes del concgo, a los miembros de la administracion municipal, a la ciudadania en
general.

5. Participar en todas las sesiones ordinarias extraordinarias del concegjo, y ademas de las Comisiones
ordinarias o0 especiales que integren.

Articulo 61.—Ademas de los derechos y facultades que establece el articulo veintisiete del codigo
Municipal, los regidores tienen derecho a

1- Que se le otorgue @ uso de la palabra, para exponer su posicion sobre cada asunto que se someta a
conocimiento y resolucion del Concejo por el periodo que este Reglamento fije.

2- Solicitar que sus palabras o las de cualquiera otro persona gque haya intervenido en una sesion,
consten en forma literal en el acta. Esta solicitud debe ser acatada por €l presidente, sin necesidad
de acuerdo especifico.

3- Asigtir libremente a cualquier sesion de las comisiones ordinarias o especiales, de las que no sea
integrante, o que hara con derecho a voz, pero no asi a voto.

El Alcade Municipal y los Sindicos, en lo conducente, tienen los mismos derechos y facultades
expresadas en losincisos 1-), 2-), 3-) anteriores.

Articulo 62.—Los Regidores suplentes, los Sindicos y el alcalde tienen derecho ha hacer uso de la
palabra para referirse a cualquier asunto de discusion en el Concejo Municipal, con los mismos
derechos y facultades conferidas los regidores propietarios. Los regidores suplentes solo tendran
derecho a votar cuando estén supliendo a un regidor propietario.

CAPITULO XI
Del Alcalde Municipal

Articulo 63.—Ademas de las atribuciones y obligaciones que le consigna el articulo diecisiete del
Codigo Municipal, el Alcalde Municipal tendra en relacion con el Concejo Municipal los siguientes
deberes:

® Asistir con voz pero sin voto atodas las sesiones del Concegjo que deba atender otras obligaciones
municipales, sefialadas para la misma hora de la sesion.

® Sancionar y promulgar las resoluciones y acuerdos aprobados por e Concego o en su defecto
interponer el veto en atencion a lo dispuesto por el articulo ciento cincuenta y ocho del Codigo
Municipal.

® Presentar cada ano al Concejo Municipal a mas tardar en la ultima semana del mes de agosto, con
copia para cada un de las fracciones representadas en e Concegjo para su analisis y posterior
aprobacion, el proyecto de presupuesto para el ejercicio fiscal del afio siguiente, el cual debe
guardar coherencia con el Plan operativo anua y el Plan de Desarrollo Municipal.

® Rendir a Concgjo Municipal, semestralmente un informe de los egresos que autorice, segin lo
dispuesto en el Codigo Municipal.

® Rendir cuentas alos vecinos del canton mediante un informe de labores ante el Concejo Municipal
para ser discutido y aprobado en la primera quincena del mes de marzo de cada aiio.

Articulo 64.—La interposicion de veto por parte del Alcalde Municipal, tendra prioridad en el



orden del dia de las Sesiones del Concejo Municipal por lo que la Presidencia Municipal no podra
negarse a dar tramite a ese veto, ni posponer su conocimiento en el Concejo. La interposicion del veto
suspende la gjecucion del acuerdo recurrido.

Articulo 65.—Para dar cumplimiento con lo que dispone @ articulo diecisiete, del Codigo
Municipal, e Alcalde debe coordinar con el Directorio del Concegjo, la presentacion de este y la
discusion publica de su programa de gobierno.

CAPITULO XII
Del secretario del Concejo

Articulo 66.—El Concejo Municipal contara con un secretario, nombrado por el Concejo
Municipal, éste sera suspendido o destituido de su cargo, en caso de existir justa causa, la cual debe ser
demostrada mediante la interposicion de un procedimiento administrativo que garantice el derecho de
defensa.

Articulo 67.—Ademas de los deberes senalados en e articulo 53 del Coédigo Municipal la
Secretaria Municipal estd en la obligacion de cumplir con los deberes y facultades que este Reglamento
le establece

Articulo 68.—Son deberes de la Secretaria del Concejo Municipal:

1. Asistir alas sesiones del Concglo, levantar las actas y tenerlas listas dos horas antes del inicio de
una sesion, para aprobarlas oportunamente, salvo lo sefalado en el articulo 48 del Codigo
Municipal.

2. Transcribir las actas del Concgo en las que se hara constar los acuerdos tomados y en forma
suscita las deliberaciones habidas salvo cuando se trate de nombramientos o elecciones.

3. Las actas deben estar a disposicion del Concejo para ser aprobadas en la sesion ordinaria
inmediata posterior, salvo que por razones de fuerza mayor lo impida. La Secretaria debera
justificar por escrito, ante la Presidencia Municipal para que haga del conocimiento de los
miembros del Concejo, las razones que le impidan la presentacion del acta, con anterioridad al
inicio de larespectiva sesion, en Cuyo caso esa acta debera ser aprobada en la sesion siguiente.

4. Transcribir, comunicar o notificar los acuerdos del Concgo, conforme alaley.

5. Extender certificaciones solicitadas ala municipalidad.

6. Cualquier otro deber que le encarguen las leyes, los reglamentos internos, la presidencia o €
Concegjo Municipal.

7. Cualquier otraque le solicite e Concgjo.

CAPITULO XIII
Del Auditor

Articulo 69.—EI Concgjo Municipal contara con un Auditor, nombrado por el Concejo Municipal,
éste sera suspendido O destituido de su cargo, en caso de existir justa causa, mediante acuerdo tomado
por una votacion de dos tercios del total de los regidores del Concejo, previa formacion del expediente,
con suficiente oportunidad de audiencia 'y defensa en su favor.

Articulo 70.—Seran funciones del Auditor Municipal los requisitos establecidos para el ejercicio
de sus funciones.

1- Dar un informe semestral Concejo Municipal del la gjecucion del Plan de trabajo y del estado de
las recomendaciones de la Auditoria Interna labor realizada, e cual debera presentarse en la
segunda semana de enero y la segunda de julio de cada afio.

2- Ejercer las funciones de vigilancia de las obras de gobierno y de los presupuestos, asi como las
demas que le asigne el Concejo.

3- Asistir alas sesiones del Concejo cuando asi se le solicite.

CAPITULO XIV



Disposiciones finales

Articulo 71.—Los funcionarios municipales deberan asistir a las sesiones del Concejo a que
fueren convocados, sin que por ello puedan cobrar remuneracion alguna.

Articulo 72.—Los regidores, estan en la obligacion de ser parte de las Comisiones que se crean en
la Municipalidad.

Articulo 73.—Para € efectivo pago de los viaticos se realizara con base en la formula que se
confeccionara al efecto y visto bueno de la Presidencia municipa y Alcalde municipal.

Articulo 74.—Este Reglamento es de acatamiento obligatorio y rige a partir de su publicacion en
el diario oficid La Gaceta.

San Ramon, 11 de octubre del 2007.—Silvino Sanchez Ortiz, Secretario del Concejo Municipal.—
1 vez.—(104170).



