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1 2. tenéi.encia creciente ha cia l a urbani zaci6n e industriali :::2.ci6n , es-

tán provoc2.ndo divers or; cambios en l as conduct ::--,s de lo s indi v i::.:'lOS • 

. "- pes8T de este he cho , en genera l :tos r oles tr2,dicion ,ües de l a. mu-

~ y d el l1~mbre se han mantenido, perpetuando como funci6n feElcn in:.! 

esenci ~.l i ncluso p8.r2. l a mujer :'ue reali zé? un trabajo r emune r ado, L "s 

res ponsabilidades del h ogar. Como ama de casa l a mujer de s er,lpe ;:2. una 

l abor que, aci em3.s de generar una si tuaci6n de dependenc i a h3_ c i <~ quien 

so s tien e econ6micamente a l gru.c?O f ami liar, no suele tener ?res "c i _~i o n i 
" 

traer gro. tific2ciones sociales dentro éi.el contexto de l:~_ vid,.!. r::: ode rn" . 

L2. incorpor a ci6n al ;nerca do l abora l es uno de l os fe.ctores i::1~)0 /· t =-nt (.' 8 

para contribuir a.l desarrollo y consecuentemente, par 3. cozar de lo s fru-

tos del profó-reso econ6mico y social. Aunque en Cos t a 2 ic3. L ,. pa~:'1:lCl-

pacién femenina está aument2.ndo, ell2. es aún escasa por lo cue.l s on ; 0-

c as l as -;nujeres c;ue pueden incorpora rse, desde est E.. pers )ec t iv2. , 2.1 pr~ 

ce s o de desarrollo. 

-'~ lo 2.nterior, se l e agTega el h e cho de que en el merc :::d.o ocu'O"-.ciol1J.l 

t ambi én se reflej a l a de s i gua.l dad ele oportunidades basada en 1 :. diferen-

ciccci6n de r oles, los empleos o,ue s e l e ofrecen a 1 2. mujer no son 'muy va -- -
r 1o'.d08 y en e eneral tienden él. prolongar 1;:1,8 func i ones dom éstic E'.s . 


