
Pag2 La Gaceta :\"0 228 - \ lernes 25 de no\iembre del 2005

CONTENIDO
Pag
N°

PODER LEGISLATIVO
Leyes 2
Proyectos 5

PODER EJECUTIVO
Decretos 12
Acuerdos 14

DOCUMENTOS VARIOS 15
PODER JUDICIAL

Avisos 38
Reseftas 39

TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES
Decretos 39
Edictos .40
Avisos .40

CONTRATACION ADMINISTRATIVA .41
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS .45
REGIMEN MUNICIPAL .49
AVISOS 49
NOTIFICACIONES 68
CITACIONES 71

EI Alcance N° 45 a La Gaceta N° 227, circulo el jueves 24 de
noviembre del 2005 y contiene proyectos del Poder Legislativo y
Documentos Varios.

LEYES
N° 8459

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

DECRETA:

APROBACION DEL PROTOCOLO FACULTATIVO
DE LA CONVENCION CONTRA LA TORTURA

Y OTROS TRATOS 0 PENAS CRUELES,
INHUMANOS 0 DEGRADANTES

Articulo Unico.-Apruebase, en cada una de las partes, el protocolo
facultativo de la Convencion contra la Tortura y Otros Tratos 0 Penas
Crueles, Inhumanos 0 Degradantes, suscrito el 4 de febrero del 2003. EI
texto es el siguiente:

"PROTOCOLO FACULTATIVO DE LA CONVENCION
CONTRA LA TORTURA Y OTROS TRATOS 0 PENAS

CRUELES, INHUMANOS 0 DEGRADA TES

PREAMBULO

Los Estados Partes en el presente protocolo,

Reafirmando que la tortura y otros tratos 0 penas crueles,
inhumanos 0 degradantes estan prohibidos y constituyen violaciones
graves de los derechos humanos,

Convencidos de la necesidad de adoptar nuevas medidas para
alcanzar los objetivos de la Convencion contra la Tortura y Otros
Tratos 0 Penas Crueles, Inhumanos 0 Degradantes (en adelante
denominada la Convencion), y de fortalecer la proteccion de las
personas privadas de su Iibertad contra la tortura y otros tratos 0

penas crueles, inhumanos 0 degradantes,
Recordando que los articulos 2 y 16 de la Convencion obligan a

cada Estado Parte a tomar medidas efectivas para prevenir los actos
de tortura y otros tratos 0 penas crueles, inhumanos 0 degradantes en
todo territorio bajo su jurisdiccion,

Reconociendo que los Estados tienen la responsabilidad
primordial de aplicar estos articulos, que el fortalecimiento de la
proteccion de las personas privadas de su libertad y el pleno respeto
de sus derechos humanos es una responsabilidad comun compartida
por todos, y que los mecanismos intemacionales de aplicacion
complementan y fortalecen las medidas nacionales,

Recordando que la prevencion efectiva de la tortura y otros
tratos 0 penas crueles, inhumano,S 0 degradantes requiere educacion
y una combinaci6n de diversas medidas legislativas, administrativas,
judiciales y de otro tipo,

Recordando tambien que la Conferencia Mundial de Derechos
Humanos declaro firmemente que los esfuerzos por erradicar la
tortura debian concentrarse ante todo en la prevencion y pidi6 que
se adoptase un p~otocolo facultativo de la Convencion destinado a
establecer un sistema preventivo de visitas periodicas a los lugares
de detencion,

Convencidos de que la proteccion de las personas privadas de su
libertad contra la tortura y otros tratos 0 penas crueles, inhumanos 0

degradantes puede fortalecerse por medios no judiciales de canicter
preventivo basados en visitas periodicas a los lugares de detencion,

Acuerdan 10 siguiente:

PARTE I

Principios Generales

Articulo 10-El objetivo del presente protocolo es establecer
un sistema de visitas periodicas a cargo de organos intemacionales
y nacionales independientes a los lugares en que se encuentren
personas privadas de su libertad, con el fin de prevenir la tortura y
otros tratos 0 penas cruelcs, inhumanos 0 degradantes.

Articulo 2°_

I. Se establecera un Subcomite para la Prevencion de la Tortura
y Otros Tratos 0 Penas Crueles, Inhumanos 0 Degradantes del
Comite contra la Tortura (en adelante denominado el Subcomite
para la Prevenci6n), que desempeftani las funciones previstas en
el presente protocolo.

2. El Subcomite para la Prevencion realizara su labor en el marco
de la Carta de las Naciones Unidas y sc guiara por los propositos
y principios enunciados en ella, asi como por las normas de las
Naciones Unidas relativas al trato de las personas privadas de su
Iibertad.

3. Asimismo, el Subcomite para la Prevencion se guiara por los
principios de confidencialidad, imparcialidad, no selectividad,
universalidad y objetividad.

4. EI Subcomite para la Prevenci6n y los Estados Partes coop,,\' 1

en la aplicaci6n del presente protocolo. "-

Articulo 3°-Cada Estado Parte establecera, designanl 0

mantendra, a nivel nacional, uno 0 varios organos de visitas para la
prevencion de la tortura y otros tratos 0 penas crueles, inhumanos
o degradantes (en adelante denominado el Mecanismo Nacional de
Prevencion).

Articulo 4°_

I. Cada Estado Parte permitini las vlsltas, de confonnidad con
el presente protocolo, de los mecanismos mencionados en los
articulos 2 y 3 a cualquier lugar bajo su jurisdicci6n y control
donde sc encuentren 0 pudieran encontrarse personas privadas
de su libertad, bien por orden de una autoridad publica 0 a
instigacion suya 0 con su consentimiento expreso 0 dcito (en
adelante denominado lugar de detencion). Estas visitas se lIevanin
a cabo con el fin de fortalecer, si fuera necesario, la proteccion
de estas personas contra la tortura y otros tratos 0 penas crueles,
inhumanos 0 degradantes.

2. A los efectos del presente Protocolo, por privacion de libertad
se entiende cualquier forma de detencion 0 encarcelamiento 0

de custodia de una persona por orden de una autoridad judicial
o administrativa 0 de otra autoridad publica, en una institucion
publica 0 privada de la cual no pueda salir libremente.

PARTE II

EI Subcomite para la Prevencion
Articulo 5°_

I. El Subcomite para la Prevenci6n estani compuesto de diez
miembros. Una vez que se haya registrado la quincuagesima
ratificacion del presente protocolo 0 adhesion a el, el nUmero
de miembros del Subcomite para la Prevencion aumentani a
veinticinco.

2. Los miembros del Subcomite para la Prevencion seran elegidos
entre personas de gran integridad moral y reconocida competencia
en la administracion de justicia, en particular en materia de
derecho penal, administracion penitenciaria 0 policial, 0 en
las diversas materias que tienen que ver con el tratamiento de
personas privadas de su libertad.

3. En la composici6n del Subcomite para la Prevenci6n se tendra
debidamente en cuenta una distribucion geografica equitativa
de los miembros y la representaci6n de las diferentes formas de
civilizacion y sistemas juridicos de los Estados Partes.

4. En esta composicion tambien se tendra en cuenta la necesidad de
una representacion equilibrada de los generos sobre la base de los
principios de igualdad y no discriminacion.

5. El Subcomite para la Prevencion no podra tener dos miembros de
la misma nacionalidad.

6. Los miembros del Subcomite para la Prevencion ejerceran
sus funciones a titulo personal, actuaran con independencia e
imparcialidad y deberan estar disponibles para prestar servicios
con eficacia en el Subcomite para la Prevencion.
Articulo 6°_

1. Cada Estado Parte podra designar, de conformidad con el parrafo
2 del presente articulo, hasta dos candidatos que posean las
calificaciones y satisfagan los requisitos indicados en el articulo
5, y al hacerlo, presentaran informacion detallada sobre las
calificaciones de los candidatos.
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2.

a) Los candidatos debenin tener la nacionalidad de un Estado
Pal1e en el presente protocolo;

b) Al menos uno de los dos candidatos debeni tener la
nacionalidad del Estado Parte que 10 proponga;

c) No se podni proponer la candidatura de mas de dos nacionales
de un Estado Parte;

d) Un Estado Parte, antes de proponer la candidatura de un
nacional de otro Estado Parte, debera solicitar y obtener el
consentimiento de este.

3. Al menos cinco meses antes de la fecha de la reuni6n de los
Estados Partes en que deba procederse a la elecci6n, el Secretario
General de las Naciones Unidas enviara una carta a los Estados
Partes invitandoles a que presenten sus candidaturas en un
plazo de tres meses. EI Secretario General presentara una lista
por orden alfabetico de todos los candidatos designados de este
modo, indicando los Estados Partes que los hayan designado.
Articulo 7°_

I. La elecci6n de los miembros del Subcomite para la Prevenci6n se
efectuara del modo siguiente:

a) La consideraci6n primordial sera que los candidatos
satisfagan los requisitos y criterios del articulo 5 del presente
protocolo;

b) La elecci6n inicial se celebrara a mas tardar seis meses despues
de la fecha de la entrada en vigor del presente protocolo;

c) Los Estados Partes elegiran a los miembros del Subcomite
para la Prevenci6n en votaci6n secreta;

d) Las elecciones de los miembros del Subcomite para la
Prevenci6n se celebraran en reuniones bienales de los Estados
Partes convocadas por el Secretario General de las Naciones
Unidas. En estas reuniones, para las cuales el qu6rum
estara constiruido por los dos tercios de los Estados Partes,
se consideraran elegidos miembros del Subcomite para la
Prevenci6n los candidatos que obtengan el mayor numero de
votos y la mayoria absoluta de los votos de los representantes
de los Estados Partes presentes y votantes.

2. Si durante el proceso de selecci6n se detertnina que dos nacionales
de un Estado Parte reunen las condiciones establecidas para ser
miembros del Subcomite para la Prevencion, el candidato que
reciba el mayor numero de votos sera elegido rniembro del
Subcomite para la Prevenci6n. Si ambos candidatos obtienen el
mismo numero de votos se aplicara el procedimiento siguiente:

a) Si s610 uno de los candidatos ha sido propuesto por el Estado
Parte del que es nacional, qucdara elegido miembro ese
candidato;

b) Si ambos candidatos han sido propuestos por el Estado Parte
del que son nacionales, se procedera a votaci6n secreta por
separado para determinar cual de ellos sera miembro;

c) Si ninguno de los candidatos ha sido propuesto por el Estado
Parte del que son nacionales, se procedera a votaci6n secreta
por separado para detertninar cwi! de ellos sera miembro.

Articulo gO-Si un miembro del Subcomite para la Prevenci6n
muere 0 renuncia, 0 no puede desempenar sus funciones en el

ubcomite para la Prevenci6n por cualquier otra causa, el Estado Pat1e
ue haya presentado su candidatura podra proponer a otra persona

que posea las calificaciones y satisfaga los requisitos indicados en el
articulo 5, teniendo presente la necesidad de mantener un equilibrio
adecuado entre las distintas esferas de competencia, para que
desempene sus funciones hasta la siguiente reuni6n de los Estados
Partes, con sujeci6n a la aprobacion de la mayoria de dichos Estados.
Se considerara otorgada dicha aprobaci6n salvo que la mitad 0 mas
de los Estados Partes respondan negativamente dentro de un plazo
de seis semanas a contar del momenta en que el Secretario General
de las Naciones Unidas les comti'nique la candidatura propuesta.

Al1iculo 9°-Los miembros del Subcomite para la Prevenci6n
seran elegidos por un mandato de cuatro anos. Podran ser reelegidos
una vez si se presenta de nuevo su candidatura. El mandato de la
mitad de los miembros elegidos en la primera elecci6n expirani al
cabo de dos anos; inmediatamente despues de la primera eleccion,
el Presidente de la reuni6n a que se hace referencia en el apartado
d) del parrafo I del articulo 7, designara por sorteo los nombres de
esos miembros.

Al1iculo 10.-

I. EI Subcomite para la Prevenci6n elegira su Mesa por un mandato
de dos anos. Los miembros de la mesa podran ser reelegidos.

2. EI Subcomite parala Prevencion establecera su propio reglamento,
que dispondra, entre otras cosas, 10 siguiente:

a) La mitad mas uno de sus miembros constituiran qu6rum;
b) Las decisiones del Subcomite para la Prevencion se tomadn

por mayoria de votos de los micmbros presentes;
c) Las sesiones del Subcomite' para la Prevenci6n seran

privadas.

3. El Secretario General de las Naciones Unidas convocara la
reuni6n inicial del Subcomite para la Prevenci6n. Despucs de su
reunion inicial, el Subcomite para la Prevenci6n se reunira en
las ocasiones que detertnine su reglamento. EI Subcomite para la
Prevenci6n y el CoRlite contra la Tortura celebraran sus periodos
de sesiones simultaneamente al menos una vez al ano.

PARTE III

Mandato del Subcomite para la Prevencion

Articulo ll.-EI mandato del Subcomite para la Prevencion sera
el siguiente:

a) Visitar los lugares mencionados en el articulo 4 y hacer
recomendaciones a los Estados Partes en cuanto a la protecci6n
de las personas privadas de su libertad contra la tortura y otros
tratos 0 penas crueles, inhumanos 0 degradantes;

b) Por 10 que respecta a los mecanismos nacionales de prevenci6n:

i) Asesorar y ayudar a los Estados Partes, cuando sea necesario,
a establecerlos;

ii) Mantener contacto directo, de ser necesario confidencial,
con los mecanismos nacionales de prevenci6n y ofrecerles
fortnaci6n y asistencia tecnica con miras a aumentar su
capacidad;

iii) Ayudar y asesorar a los mecanismos nacionales de prevenci6n
en la evaluaci6n de las necesidades y las medidas destinadas
a fortalecer la protecci6n de personas privadas de su hbertad
contra la tortura y otros tratos 0 penas crueles, inhumanos 0
degradantes;

IV) Hacer recomendaciones y observaciones a los Estados
Partes con miras a reforzar la capacidad y el mandato de los
mecanismos nacionales para la prevenci6n de la tortura y
otros tratos 0 penas crueles, inhumaJ'los 0 degradantes;

c) Cooperar, para la prevenci6n de la tortura en general, con los
organos y mecanismos pertinentes de las Naciones Unidas
asi como con instituciones u organizaciones intemacionales,
regionales y nacionales cuyo objeto sea fortalecer la proteccion
de todas las personas contra la tortura y otros tratos 0 penas
crueles, inhumanos 0 degradantes.

Articulo 12.-A fin de que el Subcomite para la Prevenci6n
pueda cumplir el mandato establecido en el articulo II, los Estados
Partes se comprometen a:

a) Recibir al Subcomite para la Prevenci6n en su territorio y darle
acceso a todos los lugares de detenci6n definidos en el articulo 4
del presente protocolo;

b) Compartir toda la infortnacion pertinente que el Subcomite para
la Prevenci6n solicite para evaluar las necesidades y medidas
que deben adoptarse con el fin de fortalecer la protecci6n de las
personas privadas de su libertad contra la tortura y otros tratos 0
penas crueles, inhumanos 0 degradantes;

c) Alentar y facilitar los contactos entre el Subcomite para la
Prevenci6n y los mecanismos nacionales de prevenci6n;

d) Examinar las recomendaciones del Subcomite para la Prevenci6n
y entablar un dialogo con este sobre las posibles medidas de
aplicaci6n.

Articulo 13.-

I. EI Subcomite para la Prevenci6n establecera, primeramente por
sorteo, un programa de visitas periodicas a los Estados Paltes
para dar cumplimiento a su mandato de confortnidad con el
articulo II.

2. Tras celebrar las consultas oportunas, el Subcomite para la
Prevenci6n notificara su programa a los Estados Partes para que
estos puedan, sin demora, adoptar las disposiciones practicas
necesarias para la realizacion de las visitas.

3. Las visitas seran realizadas por dos miembros como minimo
del Subcomite para la Prevencion. Estos miembros podran ir
acompaftados, si fuere necesario, de expertos de reconocida
experiencia y conocimientos. profesionales acreditados en
las materias a que se refiere eI presente protocolo, que senln
seleccionados de una lista de expertos preparada de acuerdo
con las propuestas hechas por los Estados Partes, la Oficina del
Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos y el Centro de las Naciones Unidas para la Prevenci6n
Intemacional del Delito. Para la preparacion de esta lista, los
Estados Partes interesados propondran un maximo de cinco
expertos nacionales. EI Estado Parte de que se trate podra
oponerse a la inclusion de un detertninado experto en la visita,
tras 10 cual eI Subcomite para la Prevenci6n propondra el nombre
de otro experto.

4. EI Subcomite para la Prevenci6n, si 10 considera oportuno, podra
proponer una breve visita de seguimiento despues de la visita
peri6dica.

Articulo 14.-

I. A fin de que el Subcomite para la Prevenci6n pueda desempenar
su mandato, los Estados Partes en el presente protocolo se
comprometen a darIe:

a) Acceso sin restricciones a toda la informaci6n acerca del
mimero de personas privadas de su libel1ad en lugares de
detcnci6n segun la definicion del articulo 4 y sobre el numero
de lugares y su emplazamiento;

b) Acceso sin restricciones a toda la infortnacion relativa al trato
de esas personas y a las condiciones de su detenci6n;

c) Con sujeci6n a 10 dispuesto en eI parrafo 2 infra, acceso
sin restricciones a todos los Iugares de detenci6n y a sus
instalaciones y servicios;
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d) Posibilidad de entrevistarse con las personas privadas de su
libertad, sin testigos, personalmente 0 con la asistencia de
un interprete en caso necesario, asi como con cualquier otra
persona que el Subcomite para la Prevencion considere que
pueda facilitar informacion pertinente;

e) Libertad para seleccionar los lugares que desee visitar y las
personas a las que desee entrevistar.

2. Solo podra objetarse a una visita a un determinado lugar de
detencion por razones urgentes y apremiantes de defensa
nacional, seguridad publica, catastrofes naturales 0 disturbios
graves en ellugar que deba visitarse, que impidan temporalmente
la realizacion de esta visita. EI Estado Parte no podra hacer valer
la existencia de un estado de excepcion como tal para oponerse a
una visita.

Articulo 15.-Ninguna autoridad 0 funcionario ordenara,
aplicara, permitira 0 tolerara sancion alguna contra una persona u
organizacion por haber comunicado al Subcomite para la Prevencion
o a sus miembros cualquier informacion, ya sea verdadera 0 falsa,
y ninguna de estas personas u organizaciones sufrini perjuicios de
ningun tipo por este motivo.

Articulo 16.-

1. EI Subcomite para laPrevencion comunicara sus recomendaciones
y observaciones con caracter confidencial al Estado Parte y, si
fuera oportuno, al mecanisme nacional de prevencion.

2. El Subcomite para la Prevencion publicara su informe,
juntamente con las posibles observaciones del Estado Parte
interesado, siempre que el Estado Parte Ie pida que 10 haga. Si
el Estado Parte hace publica una parte del informe, el Subcomite
para la Prevencion podra publicar el informe en su totalidad 0 en
parte. Sin embargo, no podran publicarse datos personales sin el
consentimiento expreso de la persona interesada.

3. EI Subcomite para la Prevencion presentara un informe publico
anual sobre sus actividades al Comite contra la Tortura.

4. Si el Estado Parte se niega a cooperar con el Subcomite para
la Prevencion de conformidad con los articulos 12 Y 14, 0

a tomar medidas para mejorar la situacion con arreglo a las
recomendaciones del Subcomite para la Prevencion, el Comite
contra la Tortura podra, a instancias del Subcomite para la
Prevencion, decidir por mayoria de sus miembros, despues de
que el Estado Parte haya tenido oportunidad de dar a conocer
sus opiniones, hacer una declaracion publica sobre la cuestion 0

publicar el informe del Subcomite para la Prevencion.

PARTE IV

Mecanismos nacionales de prevencion

Articulo 17.--Cada Estado Parte mantendra, designara 0 creara, a
mas tardarun arro despues de la entrada en vigor del presente protocolo
o de su ratificacion 0 adhesion, uno 0 varios mecanismos nacionales
independientes para la prevencion de la tortura a nivel nacional. Los
mecanismos establecidos por entidades descentralizadas podran ser
designados mecanismos nacionales de prevencion a los efectos del
presente protocolo si se ajustan a sus disposiciones.

Articulo 18.-

I. Los Estados Partes garantizaran la independencia funcional de los
mecanismos nacionales de prevencion, asi como la independencia
de su personal.

2. Los Estados Partes tomaran las medidas necesarias a fin de
garantizar que los expertos del mecanisme nacional de prevencion
tengan las aptitudes y los conocimientos profesionales requeridos.
Se tendra igualmente en cuenta el equilibrio de genero y la
adecuada representacion de los grupos etnicos y minoritarios del
pais.'

3. Los Estados Partes se comprometen a proporcionar los recursos
necesarios para el funcionamiento de los mecanismos nacionales
de prevencion.

4. Al establecer los mecanismos nacionales de prevencion, los
Estados Partes tendran debidamente en cuenta los Principios
relativos al estatuto de las instituciones nacionales de promocion
y proteccion de los derechos humanos.

Articulo 19.-Los mecanismos nacionales de prevencion tendran
como minima las siguientes facultades:

a) Examinar periodicamente el trato de las personas privadas de su
libertad en lugares de detencion, seglin la definicion del articulo 4,
con miras a fortalecer, si fuera necesario, su proteccion contra la
tortura y otros tratos 0 penas crueles, inhumanos 0 degradantes;

b) Hacer recomendaciones a las autoridades competentes con objeto
de mejorar el trato y las condiciones de las personas privadas de
su libertad y de prevenir la toctura y otros tratos 0 penas crueles,
inhumanos 0 degradantes, tomando en consideracion las normas
pertinentes de las Naciones Unidas;

c) Hacer propuestas y observaciones acerca de la legislacion vigente
o de los proyectos de ley en la materia.

Articulo 20.-A fin de que los mecanismos nacionales de
prevencion puedan desemperrar su mandato, los Estados Partes en el
presente protocolo se comprometen a darles:

a) Acceso a toda la informacion acerca del nlimero de peI:sonas
privadas de su libertad en lugares de detencion seglin la definicion
del articulo 4 y sobre el numero de lugares de detencion y su
emplazamiento;

b) Acceso a toda la informacion relativa al trato de esas personas y
a las condiciones de su detencion;

c) Acceso a todos los lugares de detencion y a sus instalaciones y
servicios;

d) Posibilidad de entrevistarse con las personas privadas de su
libertad, sin testigos, personalmente 0 con la asistencia de un
interprete en caso necesario, asi como con cualquier otra persona
que el mecanismo nacional de prevencion considere que pueda
facilitar informacion pertinente;

e) Libertad para seleccionar los lugares que deseen visitar y las
personas a las que deseen entrevistar;

f) EI derecho a mantener contactos con el Subcomite para la
Prevencion, enviarle informacion y reunirse con el.

Articulo 21.-

I. Ninguna autoridad 0 funcionario ordenara, aplicara, perrnitira
o tolerara sancion alguna contra una persona u organizacion
por haber comunicado al mecanismo nacional de prevencion
cualquier informacion, ya sea verdadera 0 falsa, y ninguna de
estas personas u organizaciones sufrira perjuicios de ningun tipo
por este motivo.

2. La informacion confidencial recogida por el mecanismo nacional
de prevencion tendra caracter reservado. No podran publicarse
datos personales sin el consentimiento expreso de la persona
interesada. ,

Articulo 22.-Las autoridades competentes del Estado ~/~
interesado examinaran las recomendaciones del mecanismo nacional
de prevencion y entablaran un dialogo con este mecanismo acerca de
las posibles medidas de aplicacion.

Articulo 23.-Los Estados Partes en el presente protocolo se
comprometen a publicar y difundir los informes anuales de los
mecanismos nacionales de prevencion.

PARTE V

Declaracion

Articulo 24.-

I. Una vez ratificado el presente protocolo, los Estados Partes
podran hacer una declaracion para aplazar el cumplimiento de
sus obligaciones en virtud de la parte III 0 de la parte IV.

2. Este aplazamiento tendra validez por un periodo maximo de tres
arros. Una vez que el Estado Parte haga las presentaciones del
caso y previa consulta con el Subcomite para la Prevencion, el
Comite contra la Tortura podra prorrogar este periodo por otros
dos arros.

PARTE VI

Disposiciones Financieras

Articulo 25.-

I. Los gastos que efectlie el Subcomite para la Prevencion. .<1

aplicacion del presente protocolo seran sufragados por as
Naciones Unidas.

2. EI Secretario General de las Naciones Unidas proporcionara
el personal y los servicios necesarios para el desemperro eficaz
de las funciones asignadas al Subcomite para la Prevencion en
virtud del presente protocolo.

Articulo 26.-

1. Se creara un Fondo Especial con arreglo a los procedimientos
de la Asamblea General en la materia, que sera administrado de
conformidad con el Reglamento Financiero y Reglamentacion
Financiera Detallada de las Naciones Unidas, para contribuir a
financiar la aplicacion de las recomendaciones del Subcomite
para la Prevencion a un Estado Parte despues de una visita, asi
como los programas de educacion de los mecanismos nacionales
de prevencion.

2. Este Fondo Especial podra estar financiado mediante
contribuciones voluntarias de los gobiemos, organizaciones
intergubemamentales y no gubemamentales y otras entidades
privadas 0 publicas.

PARTE VII

Disposiciones Finales

Articulo 27.-

I. EI presente protocolo estara abierto a la firma de todos los Estados
que hayan firmado la Convencion.

2. EI presente protocolo estara sujeto a ratificacion por cualquier
Estado que haya ratificado la Convencion 0 se haya adherido a
ella. Los instrumentos de ratificacion seran depositados en poder
del Secretario General de las Naciones Unidas.

3. EI presente protocolo quedara abierto a la adhesion de todos los
Estados que hayan ratificado la Convencion 0 se hayan adherido
a ella.
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especificadas en la secci6n 22 de la Convenci6n sobre Prerrogativas
e Inmunidades de las Naciones Unidas, de 13 de febrero de 1946, con
sujeci6n a las disposiciones de la secci6n 23 de dicha Convenci6n.

Articulo 36.-Durante la visita a un Estado Parte, y sin perjuicio
de las disposiciones y objetivos del presente protocolo y de las
prerrogativas e inmunidades de que puedan gozar, los miembros del
Subcomite para la Prevenci6n deberan:

a) Observar las leyes y los reglamentos del Estado visitado;
b) Abstenerse de toda acci6n 0 actividad incompatible con el

caracter imparcial e intemacional de sus funciones.

Articulo 37.-

1. EI presente protocolo, cuyos textos en arabe, chino, espanol,
frances, ingles y ruso son igualmente autenticos, sera depositado
en poder del Secretario General de las Naciones Unidas.

2. El Secretario General de las Naciones remitira copias certificadas
del presente protocolo a todos los Estados.

United Nations, New York Organisation des Nations Unies
4 february 2003 New York, Ie 4 fevrier 2003

Dado en la Presidencia de la Republica.-San Jose, a los cinco
dias del mes de mayo del dos mil cuatro.

ABEL PACHECO DE LA ESPRIELLA.-EI Ministro de
Relaciones Exteriores y Culto, Roberto Tovar Faja".

Rige a partir de su publicaci6n.
Comunicase at Poder Ejecutivo

Asamblea Legislativa.-San Jose, a los seis dias del mes de
setiembre del dos mil cinco.-Gerardo Gonzalez Esquivel, Presidente.
Daisy Serrano Vargas, Primera Secretaria.-Luis Paulino Rodriguez Mena,
Segundo Secretario

Dado en la Presidencia de la Republica.-San Jose, a los doce dias
del mes de octubre del dos mil cinco.

Ejecutese y publiquese

LINETH SABORiO CHAVERRI.-El Ministro de Relaciones
Exteriores y Culto a. i., Marco Vinicio Vargas Pereira.-I vez.-N°
96222.-(L8459-95708).

Pour Ie Secretaire general
Le Sous-Secretaire general

charge
du Bureau des affaires juridiques

Je certifie que Ie texte qui precede est une
copie conforme du Protocole facultatif se
rapportant ala Convention contre la torture
et au1res peines ou traitemcnts cruels, inhmnains ou

degradants, adopt6 ala cinquante-septieme session
de I'Assemblee generale de !'Organisation des
Nations Unies par la ResolutionAiRES/57/199
du 18 decembre 2002, et dont l'original se
trouve depose aupr"s du Secretaire
general des Nations Unies.

For the Secretary-General
Thc Assistant Secretary-General

in charge
of the Office of Legal Affairs

I hereby certify that the foregoing
text is a tme copy of the Optional
Protocol to the Convention against
Torture and Other Cmel, Inhuman
or Degrading Treatment or Punish
ment, adopted by the fifty-seventh
session of the General Assembly
ofthe United Nations by Resolution
A/RES/571199 of 18 december
2002, the original of which is
deposited with the Secretary
General of the United Nations.

N° 16.030
LEY PARA ACTUALIZAR LAS JORNADAS DE TRABAJO

EXCEPCIONALES Y RESGUARDAR LOS DERECHOS
DE LOS TRABAJADORES

Asamblea Legislativa:

Costa Rica ya no es el productor agricola de antano. Nuestra
economia se ha diversificado y los cambios constantes nos han llevado a
la necesidad inminente de emprender reformas que se ajusten no solo a los
procesos dinamicos del sector productivo, sino tambien a las necesidades
actuales de las personas trabajadoras que necesitan mas tiempo para
compartir con su familia y mayor capacitaci6n para desempenarse mejor
en su trabajo. Para ello, se requieren reformas laborales garantizando los
derechos fundamentales de las personas trabajadoras. De este modo, con
una legislaci6n mas flexible se beneficiaria tanto al sector productivo
nacional como a las personas trabajadoras. Tal es el objetivo del presente
proyecto.

EI C6digo de Trabajo que nos rige actualmente, entr6 en vigencia el
15 de setiembre de 1943. No cabe duda que durante los mas de sesenta anos
de su vigencia la sociedad costarricense ha evolucionado, 10 cual conlleva
a que se hayan dado cambios importantes en todas las areas de actividad
como es la laboral.

EI derecho, como conjunto de normas 0 directrices tipificadas
reguladoras del comportamiento humano, debe ajustarse a estas nuevas
practicas sociales, con el objeto de establecer limites razonables al regimen
de libertad reglada establecido en nuestra Constituci6n Politica.

La progresiva intemacionalizaci6n de la economia, su desarrollo
acelerado y el alto grado de especializaci6n del mercado de trabajo,
nos demanda actuar para facilitar la competitividad y productividad de
las empresas que buscan el maximo aprovechamiento de recursos, si!l--
detrimento de la situaci6n actual de las personas trabajadoras. ....---

4. La adhesi6n se efectuani mediante el dep6sito de un instrumento
de adhesi6n en poder del Secretario General de las Naciones
Unidas.

5. EI Secretario General de las Naciones Unidas comunicara a todos
los Estados que hayan firmado el presente protocolo 0 se hayan
adherido a el, el dep6sito de cada uno de los instrumentos de
ratificaci6n 0 adhesi6n.

Articulo 28.-

I. El presente protocolo entrara en vigor el trigesimo dia a partir
de la fecha en que haya sido depositado el vigesimo instrumento
de ratificaci6n 0 adhesi6n en poder del Secretario General de las
Naciones Unidas.

2. Para cada Estado que ratifique el presente protocolo 0 se adhiera
a el despues de haber sido depositado el vigesimo instrumento
de ratificaci6n 0 de adhesi6n en poder del Secretario General
de las Naciones Unidas, el presente protocolo entrara en vigor
el trigesimo dia a partir de la fecha en que ese Estado haya
depositado su instrumento de ratificaci6n 0 de adhesi6n.

Articulo 29.-Las disposiciones del presente protocolo seran
aplicables a todas las partes componentes de los Estados federales,
sin limitaci6n ni excepci6n alguna.

Articulo 30.-No se admitiran reservas al presente protocolo.
Articulo 31.-Las disposiciones del presente protocolo no

afectaran a las obligaciones que los Estados Partes puedan haber
contraido en virtud de una convenci6n regional que instituya un
sistema de visitas a los lugares de detenci6n. Se alienta al Subcomite
para la Prevenci6n y a los 6rganos establecidos con arreglo a esas
convenciones regionales a que se consulten y cooperen entre si para
evitar duplicaciones y promover efectivamente los objetivos del
presente protocolo.

Articulo 32.-Las disposiciones del presente protocolo no
afectaran a las obligaciones de los Estados Partes en virtud de
los cuatro Convenios de Ginebra de 12 de agosto de 1949 y sus
protocolos adicionales de 8 de junio de 1977 0 la posibilidad abierta
a cualquier Estado Parte de autorizar al Comite Intemacional de
la Cruz Roja a visitar los lugares de detenci6n en situaciones no
comprendidas en el derecho intemacional humanitario.

Articulo 33.-
I. Todo Estado Parte podra denunciar el presente protocolo en

cualquier momenta mediante notificaci6n escrita dirigida al
Secretario General de las Naciones Unidas, quien informara
seguidamente a los demas Estados Partes en el presente Protocolo
y la Convenci6n. La denuncia surtira efecto un ano despues de la
fecha en que la notificaci6n haya sido recibida por el Secretario
General.

2. Esta denuncia no exirnira al Estado Parte de las obligaciones que
Ie impone el presente protocolo con respecto a cualquier acci6n
o situaci6n ocurrida antes de la fecha en que haya surtido efecto
la denuncia 0 las medidas que el Subcomite para la Prevenci6n
haya decidido 0 decida adoptar en relaci6n con el Estado Parte de
que se trate, ni la denuncia entranara tampoco la suspensi6n del
examen de cualquier asunto que el Subcomite para la Prevenci6n
haya empezado a examinar antes de la fecha en que surta efecto
la denuncia.

3. A partir de la fecha en que surta efecto la denuncia del Estado
Parte, el Subcomite para la Prevenci6n no empezara a examinar
ninguna cuesti6n nueva relativa a dicho Estado.

Articulo 34.-

I. Todo Estado Parte en el presente protocolo podra proponer
enmiendas y depositarlas en poder del Secretario General
de las Naciones Unidas. EI Secretario General comunicara
las enmiendas propuestas' a los Estados Partes en el presente
Protocolo, pidiendoles que Ie notifiquen si desean que se convoque
una conferencia de Estados Partes con el fin de examinar las
propuestas y someterlas a votaci6n. Si en el plazo de cuatro
meses a partir de la fecha de la comunicaci6n un tercio al menos
de los Estados Partes se declara a favor de la convocaci6n, el
Secretario General convocara la conferencia bajo los auspicios de
las Naciones Unidas. Toda enmienda adoptada por una mayoria
de dos tercios de los Estados Partes presentes y votantes en la
conferencia sera sometida por el Secretario General a todos los
Estados Partes para su aceptaci6n.

2. Una enmienda adoptada de conformidad con el parrafo 1 del
presente articulo entrara en vigor cuando haya sido aceptada por
una mayoria de dos tercios de los Estados Partes en el presente
protocolo, de conformidad con sus respectivos procedimientos
constitucionales.

3. Las enmiendas, cuando entren en vigor, seran obligatorias para
los Estados Partes que las hayan aceptado, en tanto que los
demas Estados Partes seguiran"obligados por las disposiciones
del presente protocolo y por las enmiendas anteriores que hayan
aceptado.

Articulo 35.-Se reconocera a los miembros del Subcomite para
la Prevenci6n y de los mecanismos nacionales de prevenci6n las
prerrogativas e in~unidades que sean necesarias para el ejercicio
independiente de sus funciones. Se reconocera a los miembros
del Subcornite para la Prevenci6n las prerrogativas e inmunidades
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