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N° 7499
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA,
DECRETA:

APROBACION DE LA CONVENCION INTERAMERICANA PARA
PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA
MUIJER "CONVENCION BELEM DO PARA"

ARTICULO 1.—Aprobacién

Se aprueba la Convencién interamericana para prevenir, sancionar y erradicar
la violencia contra la mujer, suscrita en la ciudad de Belém do Par4, Brasil, el 9 de
junio de 1994. El texto es el siguiente:

"CONVENCION INTERAMERICANA PARA PREVENIR, SANCIONAR Y

ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER "CONVENCION BELEM
DO PARA"

LOS ESTADOS PARTES DE LA PRESENTE CONVENCION,

RECONOCIENDO que el respeto irrestricto a los derechos humanos ha sido
consagrado en la Declaracién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre y en
la Declaracién Universal de los Derechos Humanos y reafirmado en otros instrumentos
internacionales y regionales;

AFIRMANDO que la violencia contra la mujer constituye una violacién de los

‘derechos humanos y las libertades fundamentales y limita total o parcialmente a la’

mujer el reconocimiento, goce y ejercicio de tales derechos y libertades;

PREOCUPADOS porque la violencia contra la mujer es una ofensa ala dignidad
humana y una manifestacién de las relaciones de poder histéricamente desiguales entre
mujeres y hombres;

D....rlo OflClal
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RECORDANDO la Declaracién sobre la Erradicacion de la Violencia contra la
Mujer, adoptada por la Vigesimoquinta Asamblea de Delegadas de la Comisién
Interamericana de Mujeres, y afirmando que la violencia contra la mujer trasciende
todos los sectores de la sociedad independientemente de su clase, raza o grupo étnico,
nivel de ingresos cultura, nivel educacional, edad o religion y afecta negativamente
sus propias bases;

CONVENCIDOS de que la ellmmacl()n de la violencia contra la mujer es
condicién indispensable para su desarrollo individual y social y su plena e igualitaria
participacion en todas las esferas de vida, y

CONVENCIDOS de que la adopcién de una convencién para prevenir,
sancionar y erradicar toda forma de violencia contra la mujer, en el dmbito de la
Organizacién de los Estados Americanos, constituye una positiva contribucién para
proteger los derechos de la mujer y eliminar las situaciones de violencia que puedan
afectarlas,

HAN CONVENIDO en lo siguiente:
CAPITULO1

DEFINICION Y AMBITO DE APLICACION
Articulo 1

Para los efectos de esta Convencién debe entenderse por violencia contra la
mujer cualquier accién o conducta, basada en su género, que cause muerte, dafio o
sufrimiento fisico, sexual o psicolégico a la mujer, tanto en el &mbito piblico como
en el privado.

Articulo 2
Se entenderd que violencia contra la mujer incluye la violencia fisica, sexual y
psicolégica:

a) que tenga lugar dentro de la familia o unidad doméstica o en cualquier otra
relacién interpersonal, ya sea que el agresor comparta o haya compartido el
mismo domicilio que la mujer, y que comprende, entre otros, violacién,
maltrato y abuso sexual;

b) que tenga lugar en la comunidad y sea perpetrada por cualquier persona y que
comprende, entre otros, violacién, abuso sexual, tortura, trata de personas,
prostitucién forzada, secuestro y acoso sexual en el lugar de trabajo, asi
como en instituciones educativas, establecimientos de salud o cualquier
otro lugar, y

¢) que sea perpetrada o tolerada por el Estado o sus agentes, dondequiera que
ocurra.

CAPITULO II
DERECHOS PROTEGIDOS
Articulo 3

Toda mujer tiene derecho a una vida libre de violencia, tanto en el &mbito piiblico
como en el privado.

Articulo 4

Toda mujer tiene derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y proteccién de
todos los derechos humanos y a las libertades consagradas por los instrumentos
regionales e internacionales sobre derechos humanos. Estos derechos comprenden,
entre otros:

a) el derecho a que se respete su vida;

b) el derecho a que se respete su integridad fisica, psiquica y moral;
c) el derecho a la libertad y a la seguridad personales;

d) el derecho a no ser sometida a torturas;
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e) el derecho a que se respete la dignidad inherente a su persona y que se proteja
a su familia;

f) el derecho a igualdad de proteccion ante la ley y de la ley;

g) el derecho a un recurso sencillo y rdpido ante los tribunales competentes, que
la ampare contra actos que violen sus derechos;

h) el derecho a libertad de asociacién;

i) el derecho a la libertad de profesar la religién y las creencias propias dentro de
laley, y

1) el derecho a tener igualdad de acceso a las funciones publicas de su pais y a
participar en los asuntos publicos, incluyendo la toma de decisiones.

Articulo 5

Toda mujer podra ejercer libre y plenamente sus derechos civiles, politicos.
economicos. sociales y culturales y contara con la total proteccion de esos derechos
consagrados en los instrumentos regionales e internacionales sobre derechos humanos.
Los Estados Partes reconocen gque la violencia contra la mujer impide vy anula el
ejercicio de esos derechos.

Articulo 6
El derecho de toda mujer a una vida libre de violencia incluye, entre otros:
a) el derecho de la mujer a ser libre de toda forma de discriminacién. v

b) el derecho de la mujer a ser valorada y educada libre de patrones estereotipados
de comportamiento y practicas sociales y culturales basadas en conceptos de
infenioridad o subordinacion.

CAPITULO Il

DEBERES DE LOS ESTADOS
Articulo 7

Los Estados Partes condenan todas las formas de violencia contra la mujer y
convienen en adoptar, por todos los medios apropiados y sin dilaciones, politicas
orientadas a prevenir. sancionar v erradicar dicha violencia y en llevar a cabo lo
siguiente:

a) abstenerse de cualquicr accion o practica de violencia contra la mujer y velar

porgue las autoridades, sus funcionarios, personal y agentes € instituciones
se comporten de conformidad con esta obligacién;

b) actuar con la debida diligencia para prevenir, investigar y sancionar la
violencia contra la mujer:

¢) incluir en su legislacién interna normas penales, civiles y administrativas, asi
como las de otra naturaleza que sean necesarias para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra la mujer y adoptar las medidas administrativas
apropiadas que sean del caso;

d) adoptar medidas juridicas para conminar al agresor a abstenerse de hostigar.
intimidar, amenazar, dafiar o poner en peligro la vida de la mujer de cualquier
forma que atente contra su integridad o perjudique su propiedad;

e) tomar todas las medidas apropiadas, incluyendo medidas de tipo legislativo,
para modificar o abolir leyes y reglamentos vigentes, o para modificar
pricticas juridicas o consuetudinarias que respalden la persistencia o la
tolerancia de la violencia contra la mujer;

f) establecer procedimientos legales justos y eficaces para la mujer que haya sido
sometida a violencia, que incluyan, entre otros, medidas de proteccién, un
juicio oportuno y el acceso efectivo a tales procedimientos;

g) establecer los mecanismos judiciales y administrativos necesarios para asegu-
rar que la mujer objeto de violencia tenga acceso efectivo a resarcimiento,
reparacién del dafio u otros medios de compensacion justos y eficaces, y

h) adoptar las disposiciones legislativas o de otra indole que sean necesarias para
hacer efectiva esta Convencion.

Articulo 8

Los Estados Partes convienen en adoptar, en forma progresiva, medidas
especificas, inclusive programas para:

a) fomentar el conocimiento y la observancia del derecho de la mujer a una vida
libre de violencia, y el derecho de la mujer a que se respeten y protejan sus
derechos humanos:

b) modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres,
incluyendo el disefio de programas de educacién formales y no formales
apropiados a todo nivel del proceso educativo, para contrarrestar prejuicios
y costumbres y todo otro tipo de practicas que se basen en la premisa de la
inferioridad o superioridad de cualquiera de los géneros o en los papeles

estereotipados para el hombre y la mujer que legitimizan o exacerban la
violencia contra la mujer;

<) ﬁ?mf‘?“'fa" la educacién y capacitacién del personal en la administracién de
Justicia, policial y demds funcionarios encargados de la aplicacién de la ley,

asi como del personal a cuyo cargo esté la aplicacién de las politicas de
prevencion. sancién y eliminacién de la violencia contra la mujer;

——

d) suministrar los servicios especializados apropiados para la atencién necesarj,
ala mujer objeto de violencia, por medio de entidades de los sectores piiblicy
y privado, inclusive refugios, servicios de orientacién para toda la familiy
cuando sea del caso. y cuidado y custodia de los menores afectados:

e) fomentar y apoyar programas de educacion gubernamentales y del sector
privado destinados a concientizar al piblico sobre los problemas relacionadg.
con la violencia contra la mujer, los recursos legales y la reparacién que
corresponda;

f) ofrecer a la mujer objeto de violencia acceso a programas eficace 5 de rehabi-
litacién y capacitacion que le permitan participar plenamentc en la vida
publica, privada y social:

g) alentar a los medios de comunicacion a elaberar directrices adecuadas de
difusion que contribuyan a erradicar la violencia contra la mujer en todas sus
formas y a realzar el respeto a la dignidad de la mujer;

h) garantizar la investigacion y recopilacién de estadisticas v demads informacidn
pertinente sobre las causas, consecuencias v frecuencia de la violencia contra
la mujer, con el fin de evaluar la eficacia de las medidas para prevenir,
sancionar vy eliminar la violencia contra la mujer y de formular y aplicar los
cambios que sean necesanos, y

1) promover la cooperacion internacional para el intercambio de ideas y experien-
cias y la ejecucion de programas encaminados a proteger a la mujer objeto
de violencia.

Articulo 9

Para la adopcion de las medidas a que se refiere este capitulo, los Estados Partes
tendrin especialmente en cuenta la situacion de vulnerabilidad a la violencia que pueda
sufrir la mujer en razon. entre otras, de su raza o de su condicion éinica, de migrante,
refugiada o desplazada. En igual sentido se considerar4d a la mujer que es nbfelo de
violencia cuando est4 embarazada, es discapacitada, menor de edad, anciana, o estd en
situacion socioecondmica desfavorable o afectada por situaciones de conflictos
armados o de privacién de su libertad.

CAPITULO IV
MECANISMOS INTERAMERICANOS DE PROTECCION
Articulo 10
Con el propésito de proteger el derecho de la mujer a una vida libre de violencia.
en los informes nacionales a la Comisién Interamericana de Mujeres. los Estados
Partes deberédn incluir informacién sobre las medidas adoptadas para prevenir v
erradicar la violencia contra la mujer, para asistir a la mujer afectada por la violencia,
asi como sobre las dificultades que observen en la aplicacién de las mismas vy los
factores que contribuyan a la violencia contra la mujer.
Articulo 11

Los Estados Partes en esta Convencién y la Comision Interamericana de
Mujeres, podrén requerir a la Corte Interamericana de Derechos Humanos opinién
consultiva sobre la interpretacién de esta Convencidn.

Articulo 12

Cualquier persona o grupo de personas, o entidad no gubernamental legalmente
reconocida en uno o mas Estados miembros de la Organizacion. puede presentar a la
Comisién Interamericana de Derechos Humanos peticiones gue contengan denuncias
o quejas de violacién del articulo 7 de la presente Convencion por un Estado Parte. v
la Comisién las considerarda de acuerdo con las normas y los requisitos de
procedimiento para la presentacién y consideracion de peticiones estipulados en la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos y en el Estatuto v el Reglamento de
la Comisi6n Interamericana de Derechos Humanos.

CAPITULO V
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 13

Nada de lo dispuesto en la presente Convencion podra ser interpretado como
restriccién o limitacién a la legislacién interna de los Estados Partes que prevea iguales
0 mayores protecciones y garantias de los derechos de la mujer v salvaguardias
adecuadas para prevenir y erradicar la violencia contra la mujer.

Articulo 14

Nada de lo dispuesto en la presente Convencién podrd ser interpretado como
restriccién o limitacién a la Convencién Americana sobre Derechos Humanos o aotras
convenciones internacionales sobre la materia que prevean iguales o mayores
protecciones relacionadas con este tema.

Articulo 15

La presente Convencidn esti abierta a la firma de todos los Estados miembros

de la Organizaci6n de los Estados Americanos.
Articulo 16

La presente Convencién estd sujeta a ratificacion. Los instrumentos de
ratificacién se depositardn en la Secretaria General de la Organizacidn de los Estados
Americanos.

Articulo 17
La presente Convencién queda abierta a la adhesion de cualquier otro Estado.

Los instrumentos de adhesi6én se depositardn en la Secretaria General de la
Organizacién de los Estados Americanos.
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Articulo 18

Los Estados podran formular reservas a la presente Convencion al momento de
aprobarla, firmarla, ratificarla o adhenir a ella, siempre que:

a) no sean incompatibles con el objeto y proposito de la Convencion:
b) no sean de cardcter general y versen sobre una o mds disposiciones especificas.
Articulo 19

Cualquier Estado Parte puede someter a la Asamblea General, por conducto de
la Comisiéon Interamericana de Mujeres. una propuesta de enmienda a esta
Convencion.

Las enmiendas entraran en vigor para los Estados ratificantes de las mismas en
la fecha en que dos tercios de los Estados Partes hayan depositado el respectivo
instrumento de ratificacion. En cuanto al resto de los Estados Partes. entrardan en vigor
en la fecha en que depositen sus respectivos instrumentos de ratificacion.

Articulo 20

Los Estados Partes que tengan dos o mds unidades territonales en las que rijan
distintos sistemas juridicos relacionados con cuestiones tratadas en la presente
Convencién podran declarar. en el momento de la firma. ratificacion o adhesion. que
la Convencion se aplicara a todas sus unidades territoriales o solamente a una o mas
de ellas.

Tales declaraciones podrian ser modificadas en cualquier momento mediante
declaraciones ulieriores. que especificaran expresamente la o las unidades territoriales
a las que se aplicara la presente Convencion. Dichas declaraciones ulteriores se
trasmitiran a la Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos y
surtirdan efecto treinta dias después de recibidas.

Articulo 21

La presente Convencion entrard en vigor el trigésimo dia a partir de la fecha en
que se haya depositado el segundo instrumento de ratificaciéon. Para cada Estado que
ratifique o adhiera a la Convencion después de haber sido depositado el segundo
instrumento de ratificacion, entrard en vigor el trigésimo dia a partir de la fecha en que
tal Estado hava depositado su instrumento de ratificacion o adhesion.

Articulo 22

El Secretario General informard a todos los Estados miembros de la
Organizacion de los Estados Americanos de la entrada en vigor de la Convencion.

Articulo 23

El Secretario General de la Organizacion de los Estados Americanos presentard
un informe anual a los Estados miembros de la Organizacién sobre el estado de esta
Convencién, inclusive sobre las firmas, depoésitos de instrumentos de ratificacion,
adhesion o declaraciones, asi como las reservas que hubieren presentado los Estados
Partes y, en su caso, el informe sobre las mismas.

Articulo 24

La presente Convencion regird indefinidamente, pero cualquiera de los Estados
Partes podra denunciarla mediante el depo6sito de un instrumento con ese fin en la
Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos. Un ano después a
partir de la fecha del depésito del instrumento de denuncia, la Convencion cesara en
sus efectos para el Estado denunciante, quedando subsistente para los demas Estados
Partes.

Articulo 25

El instrumento original de la presente Convencién, cuyos textos en espanol,
francés, inglés y portugués son igualmente auténticos, serd depositado en la
Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos, la que enviard
copia certificada de su texto para su registro y publicacién a la Secretaria de las
Naciones Unidas, de conformidad con el articulo 102 de la Carta de las Naciones
Unidas.

EN FE DE LO CUAL, los plenipotenciarios infrascritos, debidamente
autorizados por sus respectivos gobiernos, firman el presente Convenio, que se llamara
Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
la Mujer "Convencién de Belém do Pard".

, HECHA EN LA CIUDAD DE BELEM DO PARA, BRASIL, el nueve de junio
de mil novecientos noventa y cuatro.”

ARTICULO 2.—Vigencia
Rige a partir de su publicacion.
ASAMBLEA LEGISLATIVA.- San José, a los veinticuatro dias del mes de abril
de mil novecientos noventa y cinco.
Comuniquese al Poder Ejecutivo
Alberto F. Canas, Presidente.—Juan Luis Jiménez Succar, Primer
Secretario.—Mario A. Alvarez G., Segundo Secretario.

Dado en la Presidencia de la Republica.—San José, a los dos dias del mes de
mayo de mil novecientos noventa y cinco.

JOSE MARIA FIGUERES OLSEN.—EI Ministro de Relaciones Exteriores y
Culto, Fernando Naranjo Villalobos.—1 vez.—C-265.—(34574).

DOCUMENTOS VARIOS

AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION PROTECCION AGROPECUARIA

EDICTO

El senor Gilbert Meza Picado, cédula numero 3-202-529, vecino de San José,
en calidad de Representante Legal de la compafnia Agrozamoranos, S. A., cuyo
domicilio fiscal se encuentra en la ciudad de San José, solicita la reinscripcién del
Insecticida de Nombre Comercial Agrozamoranos Monocrotofos 60 SL., compuesto a
base de Monocrotofos, conforme a lo que establece la Ley de Sanidad Vegetal N° 6248
y su Reglamento.

Se cita a terceros con derecho a oponerse, para que lo hagan ante la Direccién General
de Sanidad Vegetal, dentro del término de 10 dias hébiles, contados a pantir del dia siguiente
de la tercera publicacion de este edicto, en el Diario Oficial "La Gaceta” .

San José, a las 13,00 horas del dia 23 del mes de mayo dc¢ 1995.—Ing. Reynier
Ramirez Arroyo, Jefe Programas Insumos Agricolas.—N® 23805 —(33386).

Iv. 2.
OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIV1I

La Direccion General de Aviacion Civil, avisa que el sefior Ronuld Alpizar Obando,
mayor, casado, ejecutivo, cédula de identudad nimero 1-266-838, apoderado de la compaiiia
Casa Proveedora Phillips, S. A., cedula juridica ndmero 3-101-064786, ha solicitado para su
representada la renovacion del certificado de explotacién para brindar servicios de asistencia
en tierra (despacho aéreo) en la modalidad de alimentos (catering) y avituallamiento,
complementarios y anexos para toda clase de aeronaves en el Aeropuerto Internacional Juan
Santamaria y en ¢l Acropuerto Internacional Tomas Guardia, de contormidad con la Ley
General de Aviacion Civil N® 5150 del 14 de mayo de 1973 y sus reformas, v ¢l Reglamento
para el Otorgamiento de Certificados de Explotacién, decreto N° 3326-T del 25 de octubre
de 1973 y demds disposiciones nacionales e internacionales. encontrando ¢l Consejo
Técnico de Aviacion Civil en el articulo 17 de la sesién 39-95, celebrada ¢l 29 de mavo de
1995, que la solicitud redne los requisitos formales exigibles. acordé emplazar a los
interesado para apoyar u oponerse a la solicitud dentro de los guince dias habiles contados
a partir de la publicacidon de este aviso vy convocar a una Audiencia Publica que se efectuara
a las diez horas del dia habil siguiente al vencimiento del emplazamicnio.— -San José, a las
10,00 horas del dia 12 del mes de junio de 1995.—Ing. Nelson Rodriguez G., Director
General.—1 vez.—(Solicitud N° 1176).—C-3250.—(33800).

EDUCACION PUBLICA
REPOSICION DE TITULO
EDICTO

Ante esta Supervisién Nacional se ha presentado la solicitud de reposicion del
Diploma de Conclusién de Estudios de la Educacién Diversificada, en el drea de
Ciencias y Letras, inscrito en el tomo 1, folio 62, asiento 2052, acta 45, emitido por el
Liceo Diurno José Marti, en el aiio de mil novecientos ochenta y cuatro, a nombre de
Daniel Rodriguez Molina. Se solicita la reposiciéon del diploma indicado por haberse
extraviado el original. Se publica este edicto para oir oposiciones a la reposicion solicitada
dentro de los quince dias hébiles a partir de la tercera publicacion en el Diario Oficial "La
Gaceta".—San José, a los ocho dias del mes de junio de mil novecientos noventa y
cinco.—Euthbert Jackson Rodriguez, Director Pruebas Nacionales, Division Control de
Calidad y Macro Evualuacién del Sistema.—N® 23815.—(33658).

3v. 2,
TRABAJO YSEGURIDAD SOCIAL
REGISTRO DE ORGANIZACIONES SOCIALES

De conformidad con la autorizacién extendida por el Ministro de Trabajo vy
Seguridad Social, este Departamento ha procedido a la inscripcién de la organizacion
social denominada Cooperativa de Servicios Miiltiples Pesqueros Costarricenses, R.
L. (COOPEPESCO, R. L.). 983.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley de A sociaciones
Cooperativas, se envia un extracto de la inscripcién para su publicacion.

Los objetivos de esta organizacion se encuentran visibles en el cxpediente
respectivo y se ajustan a las prescripciones legales vigentes.

Integracion del consejo de ad ministracion y gerente
Presidente: Alvaro Pérez Guevara.
Vicepresidente: Alexis Gutiérrez Jiménez.
Secretario: Marcelino Guadamuz Zumbado.
Vocal I: José Luis Meneses Rimola.

Vocal II: Rail Canessa Prado.
Suplentes: William Emest Herndndez.
Jorge Nino Villegas.

Gerente: Edgardo Gutiérrez Vargas.

San José, 5 de junio de 1995.—Lic. Zahira Solano Navarro, Jefa Departamento
de Organizaciones Sociales.—N® 23869.—(33695).

Iv. 2
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