
¿Cuáles son las bases o re-
gias básicas que se usan pa-
ra interpretar las leyes labo-
rales?
Toda relación laboral debe suje-
tarse siempre a principios bási-

cos,ellosson:
1) Protector: Sus leyes son para
proteger al trabajador; en caso de
duda se resuelve a su favor.
2) Irrenunciabilidad de dere-
chos: es nula cualquier disposi-
ción donde el trabajador renuncie
a sus derechos.
3) Realidad: lo que cuenta no es
tanto lo que está escrito en el con-
trato, sino lo que pasa en la reali-
dad.
4) Razonabilidad: no se valen
excesos o acciones arbitrarias ni
del patrono ni del empleado.
5) Continuidad: contratos se-
guidos seven como uno solo.
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Envíe :3US consultas al fax:

2223-6725 o escriba:


