PRESENTACION

La intsgrccibn de jdvenes con limitaciones fisicas y/o mentales leves,
proveniecntes de los servicios de Educocidn Especial, a los Institutos
Profosnionales Femeninos, ha sido una noble tarea promovida por el per-
sonal adiministrativo docente y docente de esas instituciones, guisnes
inspirados en los principios de respetoc a la dignidad del ser excepcio
nal v al dorccho de éstos de recibir una educecidn acorde con sus inte
roses y pusibilidades, han puesto tado su esfusrzo personal y profe -
sionnl al ceorvicio de esta poblacifn con el Gnico afén de contribuir

a su plona participacifn en la sociedad como elementos (tiles.

El presente documento pretende contribuir de aolguna manera a ese esfye
erzo, promovicndo la ejecucidn de una polftica técnico-administrativa
consccucnte con los fundamentos filasdficos que le han dado razfn de

ger a csaos instituciomes y en correspondencie con los principios de nor
malizacifn e integracidn promovidos por el Departamento de Educacidn -
Espeociale En tal sentido, este documento es una respuesta al interés
manificsto del Departamento de Educacifn de Adultos, en la Asesoria
cspocifica de los I.P.F. ¢ I.P.E.C., y del Depto. de Educacién Especial,
en la asosorfa de Educacifn Prevocacional por unificar criterios a fin
de consulidar los programas gue desarrollan los Institutos Profesiona-

les Femeninos y en los que participan jévenes excepcionales.
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