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l. INTRODUCCION 

En enero de 1982, el Centro de Orientación Familiar, C.O.F., inició un proce­

so de evaluación interna del proyecto "Capacitación Familiar y Laboral de 1/1 

Mujer Limonense '.', que. habiendo comenzado en mayo de 1979, finaHzó en agosto 

de 1982. 

En esta forma, y gracias al apoyo financiero de la Fundación Ford, el COI" pu­

do hacer realidad su propósito de autoevaluar uno de los más interesantes pr~ 

yectos de desarrollo social que le ha correspondido diseñar y ejecutar. 

La importancia de la eva1uacipn gue aquí se expone, radica en tres hecho~; prl ~ 

cipales: 

La incursión del COF en el campo del diseño y ejecución de programas de d~ 

sarrollo social ligados a la mujer, siendo pionera en Costa Rica (1 977), 

como experiencia institucional, es relativamente reciente. Debido a és t o, 

en el COF existe gran necesidad de autoexaminar los lineamientos filos6fi­

cos, los sistemas y procedimientos de trabajo, y en general, la capac; idad 

institucional para contribuir en este campo. 

A medida que el proyecto aqu! evaluado se desarrollaba, se hac.'í:a más evi­

dente la necesidad y el deber de comunicar la experiencia, especialmente 

al observar que en Limón se encontraban los mismos obstáculos que en otros 

111gares se han opuesto al mejoramiento de la condición de la mujer. J\demás , 

se tiene la certeza que entre otros factores - por incomunicación - se con 

tinúan repitiendo modelos y experiencias ya probadas en Sil ineficacia para 

la promoción de la mujer. 

El programa iniciado por el COF será continuado por la organización femen~ 

na de base surgida del proyecto (Organización de Mujeres Limonenses, O.M.L.) 

y gran parte de sus posibilidades de sobrevivencia radican en la retroali­

mentación que pueda derivarse de un examen detenido de la experiencia pas~ 

da. 


