MESAS REDONDAS SOBRE FORMACION PROFESIONAL DE LA MUJER

(Seguimiento del Laboratorio de Buenos Aires)

PROCEDIMIENTOS DE PRESENTACION

Objetivos

En seguimiento de las recomendaciones del Laboratoric Aplicadc de
Buenos Aires sobre Educacidén Técnica de la Mujer, la lesa Redonda se
propone:

a) Difundir la problemitica en torno & 1la formacidn profesional
de la mujer y su participacidn en la fuerza de trabajoc;

b) hacer acopio de datos pertinentes a la situacidn nacional, re-
cogidos de fuentes de primera mano;

c¢) Proponer medidas concretas de accidn dirigida a

1. Fomentar la participacidn y el progreso de la mujer en la
fuerza de trabajo, y
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2. Propender al fortalecimiento y la amplia
profesional femenina, incluso la apertur
y ocupaciones para la mujer.
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Participantes

Seglin la lista preparada, participardn personas de los ministerios
de Trabajo y Educacidn, la prensa y otros organismos formadores de opi-
nidn piblica y poder de decisidn para influir en ianovaciomnes.

PROCEDIMIENTOS DE CONDUCCION DE LAS MESAS REDONDAS

El propdsito de cada Mesa Redonda es ofrecer una problemitica
rivada de la reunidén de Buenos Aires y suplementada con informacid
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veniente de la literatura técnica sobre la materia, y en base a ello,
presentar datos pertinentes para las condiciones y circunstancias del pais.
En tal virtud, la Mesa Redonda constard de tres partes fundamentales, de
un dia cada una:



