
EVALUACION DE PROYECTOS DE ORGANIZACION SINDICAL FEMENINA

INDICE GENERAL

DEFINICIONES: Cuáles son las palabras que usamos en el
texto y qué entendemos por ellas?

¿Qué es evaluar?
¿Qué es un proyecto de desarrollo?
¿Qué son proyectos específicos?
¿Qué sort indicadores?

ELEMENTOS EN QUE SE BASA LA EVALUACION DE PROYECTOS:

1- Importancia: ¿para qué se evalúa?
2- Necesidad: ¿por qué es necesario evaluar?
3- Principios: ¿cómo debe ser la evaluación?
4- Modos: ¿quiénes evalúan?
5- Tipos: ¿de qué forma se evalúa?
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PRINCIPALES OBSTACULOS PARA EVALUAR UN PROYECTO DE ORGANIZACION 6
SINDICAL FEMENINA:

1- Las características propias de los proyectos
sociales

2- La falta de claridad en la definición de los
objetivos

3- El personalismo
4- Las necesidades de información
5- La definición de indicadores
6- Los costos

¿QUE DEBEMOS EVALUAR?

- El plan de trabajo
- Su ejecución
- Los resultados

¿CUANDO EVALUAMOS?

Antes de la ejecución
- Durante la ejecuc.ión
- Después de la ejecución
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