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PRESENTACION

n esta cartilla analizaremos la importancia de fijar una estrategia que
permita organizarnos en nuestra OTR y en la base, para evitar que
nuestros esfuerzos se pierdan en acciones que no rindan los frutos
esperados.

Estudiaremos, que no es suficiente con disponer de una estructura
en la OTR o ser parte de un grupo de base, si todas las comparieras no
participan activamente en las diversas actividades que debemos llevar
a cabo para satisfacer nuestras necesidades.

Este tema es muy importante porque conocemos muchos casos de
organizaciones que gastaron su energia en la formacién de los grupos
de base. Pero después se olvidaron de que necesitaban orientar a las
compafieras para que todas participaran de la solucién de los proble-
mas.

El estudio de la cartilla y la correcta elaboracién del ejercicio, nos
permitira alcanzar los siguientes objetivos de aprendizaje:

10.1. Reconocery explicar los aspectos que se deben tener en cuenta,
para promover la organizacion de las mujeres en las OTR mixtas.

10.2. Explicar la importancia de lograr la participacion de todas las
afiliadas, en las actividades de su grupo y de la OTR.

10.3. Reconocer los elementos que forman parte de la estrategia, para
estimular la participacion de las mujeres en las actividades de la
organizacion.

10.4. Concebir una estrategia que permita laincorporacién activade las
afiliadas en la base, y fortalecer la organizacién femenina en la OTR.

Si se le presentan dudas sobre alguno de los aspectos incluidos en
esta cartilla puede solicitar ias explicaciones necesarias, a la facilitadora
0 a sus compaiieras del grupo, en la préxima sesién de trabajo grupal.




