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Promoció n de la Competencia y Defensa Efec tiva del Consumidor y su
Reg lamento y el artíc ulo 7° de la Ley de Creac ión de la Corporación
Arrocera Nac iona l.

Considerando;

1°- Que de conformidad con lo dispuesto por el artículo 5° de la
Ley de Promoción de la Compete ncia y Defensa Efectiva del Consumidor
y el art ículo 7° de la Ley de Creación de la Corporac ión Arroc era Nac ional ,
se revisaron los modelos de costos de producció n e industria lizac ión del
arroz presentados por los sectores interesados.

2°- Que de acuerdo con los est udios técnicos realizados por la
Unidad de Estudios Económicos del Minister io de Economía, Industria y
Comercio, procede la dero gatoria de el Decreto Eje cutivo N° 31214 -MEIC
del 10 de j unio del 2003 , publicado en La Gace ta N° 118, Alcance número
32, public ado el 20 de junio de l 2003, con el fin de establecer una nueva
estructura de costos para e l arroz en granza del productor al industr ial y
pilado del industrial al mayo rista, así como las subsecuentes eta pas de
come rcializac ión de l producto .

3°- Que a part ir del mes de abril a la fecha se ha presentado un
aumento en el precio internaciona l del arroz en granza que supera el 46%,
lo cual encarece el cos to de la mater ia prima importada.

4°-Que con el objeto de no trasladar en su tota lidad este aumento
en el prec io de la materia prima al consumidor, el Gobierno segu irá fijando
el prec io de arroz en sus distintos nive les de produ cción a nive les
razonables y sostenibles en el tiempo.

50-Que la estr uctura de precios debe ser rentabl e para la
producción al tiempo que mantenga niveles com petitivos con los precios
internacionales y con esto procurar el equilibrio en el beneficio entre
consumidores y prod ucto res.

cr .6°- Que la fijación del precio del prod uctor a l indust rial debe ser
inámica y responder con mayor pert inenc ia a las necesidades de

aj ustes de los sectores product ivo e industri al. Por tanto,

D ECR ETAN;

Artícu lo 1°- Se est ablece un precio mínimo de com pra de l
industrial al producto r de arroz, el cual será de ~ 7.900 por saco de 73.6
kilogramos de arroz en granza . Este equivale al precio de arroz en gra nza
puesto en planta, con 13% de humedad y 1,5% de impur ezas."

Artículo 2°-Considerando este nuevo precio , se establecen los
siguientes precios má ximos de venta en todo s los niveles de
comercia lizac ión, los cuales reconocen los aumentos absolutos respecti vos
en los costos de industrialización y comercialización, tanto al mayo reo
como al deta lle. Los precios máximos de venta autorizados son ;

Arroz pitad o sacos. Dc indu strial De mayorist a De de ta llista a
46kg a mayorista a detallis ta consum idor

Colones! saco Colones! Colones!
saco kil ogramos

Máximo de 40% grano quebrado 8.9 18,00 9 .096,00 2 11,00
Máx imo de 30% grano quebrad o 9.4 75,00 9.665,00 224,00
Máx imo de 20% grano quebrado 10.033,00 10.233,00 238 .00

Arroz empacado en De industrial Dc ma yorista De deta llis ta a
bult os de 12 bol sas de 2 kg a mayorista a detallista consumidor

Colones124 kg. Colones!24 kg. Co lones!2 kg.

De 40% grano quebrado 4.738,00 4.833,00 430,00
De 26 a 30% grano quebrado 5.034,00 5.135,00 457,00
De 21 a 25% grano quebrado 5.182,00 5.286,00 47 1,00
De 11 a 20% grano quebrado 5.330,00 5.437, 00 484,00

Art ículo 3°- Deróguense el Decreto Ejecutivo N° 312l4-MEIC del
10 de j unio del 2003, publicado en La Gaceta N° 118, Alcance número 32,
publicado el 20 de junio del 2003 .

Artí culo 4°- El precio mínimo de compra del arroz del industrial al
productor, estipulado en.el artículo 1°, rige a partir del 15 de noviembre del
2003 . Los preci os máxim os de ve nta en to dos los niv eles de
comercialización , est ipulados en el artículo 2°, rigen a partir del 15 de
diciembre del 2003 .

Dado en la Presidenci a de la República.- San José-al día diez del
mes de diciembre del dos mi l tres.

L1NETH SABORlO CHAVERR I.-EI Mini stro de Economía,
Industria y Comerc io, Gilberto Barrante s Rodríguez.-I vez .-(Solicitud
W 28768).- C-2 84 15.-(D3 1556-93686).

DIRECTRIZ
W 001- 2003

EL MINI STRO DE HA CIEND A

En uso y ejecución de las potestades conferidas por el art ículo 14 1
de la Constitución Política, en concordancia con los artículos 25 .2, 28, 59,
83, 102, 103 y 107 de la Ley N° 6227 o Ley General de la Administración
Pública del 2 de mayo de 1978, y los art ículos 1°, 3°, 28, 88 a 102 de la Ley
Orgánica del Mini sterio de Trabajo y Seguridad Soci al.

Considerando:

l.- Que en general la Adm inist ración Pública ha reali zado
iniciativas importantes tendentes a regul ar la obligación constitucional de
rendir cuentas, para determinar la responsabi lidad de los funcionarios
públicos de explicar conceptual y financieramente sobre el cumplimiento
de su deber, así como el deber que tienen , de dar explicac iones y correg ir
cursos de acción dur ante el proceso de ejecución de la función públi ca.

H.- Que la Admi nistración Pública evoluciona, hacia un mejor
seña lamiento sobre e l concepto de control interno , el cual se ha definido
co mo un proceso cuya ejecución es resp onsab ilidad de la máxima
autoridad de la instituc ión para asegurar razonablemente e l logro de los
obje tivos institucionales .

IIJ .- Que los artic ulos 17 y 18 de la Ley de la Administración
Financiera de la Rep ública y Presupue stos Públicos, prop icia n el uso
adec uado de los recursos fin ancieros del sector público co n sistemas de
contro l inte rno y exte rno y dispo nen que el co ntrol intern o será
responsabilidad de la máxima autor idad de cada dependencia, así co mo
que en los procesos dond e par ticipen de pende nc ias diferentes, cada una
será responsable de los subproceso s o actividades que le correspondan.

IV.- Que en aca tamiento al art ículo 17, inciso c) de la Ley Gene ral
de Co ntro l Interno N° 8292 , la administración activa debe realizar, por lo
men os una vez al año auto eva luaciones qu e conduzcan al
perfeccionamiento del sistema de contro l intern o a los efectos de detectar
cualquier desvío que aleje a la organización del cumplimiento de sus
objetivos.

V.-Que la Contraloría Ge neral de la República emitió las Normas
Genera les de Control Interno para que se realice e l:

a. Monitoreo del Control Interno en operación, para observar y
evaluar el funcion amiento de los diversos contro les, con el fin de
determin ar la vigenc ia y la calidad del control interno y emprender
las modificacion es que sean pertin entes para man tener su
efec tividad

b. Moni toreo constante de las act ividades que se efectúan en la
organizac ión que permita conocer oportunamente si la institución
marcha hacia la consecución de sus obje tivos, enca uza las labores
hacia ta les objetivos y toma las acciones correctivas pertin entes.

c. Monitoreo co nstante del ambiente interno y extern o, realizado por
e l jerarca, en primera instancia, y por los titul ares subordinados de
todos los niveles de la orga nizac ión, que les permita estar al tan to y
tomar las med idas oportunas sobre factores y condiciones rea les o
pot encialm ente incident es en el desarr oll o de las fun cion es
institucionales, la ejecu ción de los planes y el cumplimiento de los
objetivos previstos.

Vl. - Que la promulgaci ón de instrumentos jurídicos, con mayores
ex igenc ias en el control y rendición de cuentas de la Administrac ión
Pública, dan obligatoriedad a los jerarcas y titular es subordinados de la
institución de cumplir con diversas acciones de control, entre e llas, e l
proceso de auto evaluación del sistema de contro l interno (SCI ), que
regulan los dist intos procesos, actividades u operac iones de cada unidad o
dependencia y en general en la institu ción.

VII.- Que la auto evaluación del sistema de control interno en el
contexto de la normati va j urídica constituye una actividad que busca el
mejoramiento con tinuo de los controles que la administración activa
diseña y aplica para todos sus procesos y operac iones en cumplimiento de
objetivos. Por tanto:

E mite

Las siguientes disposiciones de acatamiento obligato rio para todas
las jefaturas de dirección, división, departamento, sección, unidad
y oficinas centrales y desconcentradas del Min isterio de Hacienda

Artículo 1°-De la con formación de la Comisión In sti tucion al de
Control Interno. Se estable ce la creac ión de la Comisión Institucional de
Cont rol Interno, la cual estar á conform ada, como mínimo por uno y como
má xim o por tres representantes de cada dep en den cia. Dicho
nombramiento será efectuado por el director de la dependencia y deberá
ser comunicado al despacho del Ministro de Hacienda durante los cinco
días hábil es siguientes a la pub licación de esta directri z.

Artículo 2°-Requisitos para formar parte de la Comisión
Institucional de Control Interno. Los funcionar ios e legidos para formar
parte de la Comisión Institu cion al de Contro l Interno deberán cumpl ir con
los siguientes requi sitos:

l . Debe ser funcionario regular de l Ministeri o de Hacienda, es decir,
debe estar nombrado en prop iedad, excepto por el represe ntante del
Despacho, qu ien será nombrado directamente por el Mini stro de
Haciend a.

2. Deb e co nocer con amplitud el desarrollo de las diferentes
act ividades que se realizan en la dependencia para la que labora, así
como los diferentes factores que la afectan y benefici en, en el
cumplimiento de sus funciones.

3. Deb e encontrarse identificado tant o con los obje tivos de la
dependencia como con los objetivos instituc ionales, ya que su labor
dentro de la Comisión se enfocará, en forma directa o indirecta,
hacia el cumplimiento de los mismos.

Artíc ulo 3°- Funciones de la Comisión Institucional de Control
Interno. Dent ro de las funcion es que llevará a cabo la Comisión
Institucional de Control Interno esta rán:

1) Diseñar, imp lementar, mantener, mejorar y eva luar un Sistema
Instituc ional de Control Interno, adecuado para el Mini sterio de
Hacienda, adaptándose a las necesidades y características de la
institución, que permita cumplir con los objetivos estab lec idos en la
Ley General de Control Interno para los Sistemas de Control
Interno , y que a su vez, coady uve al logro de los objetiv os
institucionales .

2) Contem plar y desarrollar, dentro del Sistema Institucional de
Control Interno , un Subsi stem a de Valoración de Ríesgos, adec uado
a las características de la institu ción, con el fin de que se efectúe,
anua lmente, un análisis institucional que perm ita identificar,
analizar y clasificar los riesgos que enfre ta o pueda enfrentar la



Pág 8 La Gaceta N° 245 - Viernes 19 de diciembre del 2003

N° 205-MCJD.-San José, 18 de noviembre de 2003

EL PRESID ENTE DE LA REPÚBLICA
Y EL MINISTRO DE CULTURA, JUVENTUD y DEPORTES

Con fundamento en el artíc ulo 140, inciso 20 y 146 de la
Constitución Política y el artículo único de la Ley 8367 del 24 de julio de
2003.

ACUE RDAN:

Artículo 1°- Modifi car el Acuerdo de Viaje N° MCJDIl87/03, del
20 de octubre de 2003, para que se lea de la siguiente manera:

"A rtículo 1°-Designar al Arquitecto Miguel Herrera Gallegos,
cédula 1-464-506, Director a. í., del Centro de Investigaci ón y
Conservación del Patrimonio Cultural de este Min isterio , para que
participe en el "Simposio Internacional sobre preparación y
respuesta del Patrimonio Cultural en caso de Desastres ", que se
realizará en la ciudad de Hyderabad, India del 23 al 27 de
noviembre de 2003, y viaje a Francia para que visite ah s
Museos, del 28 de noviembre al 3 de diciembre de 2003. .-

Artículo 2°-Los gas tos de tra nsporte internacional," el
hospedaje y la alimentación serán cubiertos por el Minister io de
Relacion es Exteriores de Holanda, el Ministerio de Cultura,
Juventud y Deportes le cubrirá en el Programa 75 1 Conservac ión
del Patrimoni o Cultura l, subpart ida 132, el 10% de viáticos de los
días del 20 al 27 de noviembre correspondiente a su estadía en la
India, y el 10% de viáticos de los días 28, 29 de noviembre y 3 de
diciembre correspondiente a su estadía en Francia, y viáticos
completos de los días 30 de noviembre, 01 y 02 de diciembre
correspondiente a su estadía en Francia.

Artículo 3°- Rige del 20 de noviembre al 3 de diciembre de
2003" .

Artículo 2°- Rige del 20 de noviembre al 3 de diciembre del
2003.-

ABEL PACHECO DE ESPRIELLA.-EI Ministro de Cultura,
Juventud y Deporte, Guido Sáenz González.- I vez.-(Solicitud N°
27749).-C-10415.-(92550).

MINISTERIO DE JUSTICIA Y GRACIA
N° 0043.- San José, 31 de julio del 2003

EL PRESIDENTE DE LA REPÚBLI CA
Y LA MINISTRA DE JUSTI CIA

Con fundamento en lo dispuesto por los artícul os 140 inciso 1) Y
146 de la Constitución Política, artículos 47 inciso a) y 59 de la Ley
General de Policía (Ley N° 74 10) y el artículo 115 del Reglamento General
de la Policía Penitenciaria (Decreto Ejecutivo N° 26061-J).

Considerando:

l.-Que los servidores que se dirán cumplen con los requisitos
establecidos en el artículo 59 de la Ley General de Policía y los articulos
21 y 115 del Reglamento General de Policía Penitenciaria; ocupando
actualmente puest os en propiedad en la Policía Penitenciaria.

II.-Que díchos servidores aprobaron satisfactoriamente el Curso
Básico Policial, de acuerdo con el artículo 119 del Reglamento General de
la Policía Penitenciaria.

ACUERDAN:

1°-Designar al licenciado Fernando González Vázquez , cédula N°
2-300-0 52, funcion ario del Centro de Investigación y Conservación del
Patrimonio Cultural, para que participe en el Encuentro sobre Gestión
Turística del Patrimonio Cultural en Centro América que se realizará en la
ciudad de Guatemala del 10 al 14 de noviembre del 2003.

2°- Los gastos de transporte internacional serán cubiertos por el
Instituto Costarrice nse de Turismo (I.C.T.) el hospedaje y la aliment
por los organizado~es del event?: .el Ministerio de Cultura, Juvent, tJ
Deportes le otorgara el 10% de viaticos en el Programa 75 1-Conservacfon
del Patrimonio Cultural, subpart ida I32-Gastos de Viaje en el Exterior,

3°- Rige del 9 al 15 de noviembre del 2003.

ABEL PACHECO DE ESPRIELLA .-EI Ministro de Cultura,
Juventud y Deporte, Guido Sáenz Gonzá lez.- I vez.-(Solicitud N°
27746).-C-7720.-(92549).

N" 204-MCJD.-San José , 5 de noviembre del 2003

EL PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA
Y EL MINISTRO DE CULTURA, JUVENT UD y DEPORTES

Con fundamento en el artículo 140, inciso 20) y 146 de la
Constitución Pol íticay el art ículo único de la Ley N° 8367 del 24 de juli o
del 2003 .

ACUE RDAN :

1°-Designar a la Arquitecta Ana Gabriela Sáenz Delgado, cédula
N° 1-499-344, funcionaria del Centro de Investigación y Conservación del
Patrimonio Cultural, para que participe en el Encuentro sobre "Gestión
Turística del Patrimonio Cultural en Centro América" , que se realizará en
la ciudad de Guatemala del 10 al 14 de noviembre del 2003.

2°- Los gastos de transporte internacional , serán cubiertos por la
participante , el hospedaje y la alimentación por los organizadores del
evento.

3°-Rige del 9 al 15 de noviembre del 2003.

ABEL PACHECO DE LA ES PRIELLA.-EI Ministro de Cultu ra,
Juventud y Deportes, Guido Sáenz González.- I vez.-(Solicitud N°
27747).-e-6565.-(92548).

ACUERDOS
MINISTERIO DE CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES

N° 200-MCJD.- San José, 30 de octubre del 2003

EL PRESIDENT E DE LA REPÚBLICA
y EL MINISTRO DE CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES

Con fundam ento en el artículo 140, inciso 20) y 146 de la
Constitución Política y el Artículo único de la Ley N° 8367 del 24 de julio
del 2003.

institución, or iginados ' tanto en fuentes externas como internas y
que estén provocando o puedan llegar a provocar desviación en el
logro de los objetivos institucionales.

3) Velar por la adecuada implementación del Sistema de Valoración de
Riesgos, desa rrollando en coordinación con los directores de las
dependencias, las estrategias que considere necesarias para cumplir
a cabalidad con este proceso.

4) Definir y coordinar con los directores de las dependen cias, una vez
concluido el proceso de valoración de riesgos, la implementación de
las activid ades de control necesarias para enfrentar, minimi zar o
elimin ar el impacto de los riesgos identific ados.

5) Lidera r, en cada una de las dependencias, en coordinación con el
directo r de las mismas, el cumplimiento de la auto evaluación de
control interno, la cual deberá ser llevada a cabo durante los meses
de juni o y julio de cada año, participando en forma act iva y
responsable, así como administrando, fac ilitando y apoya ndo
metodológicamente dicho proceso y regulando entre otros aspectos,
las actividades de auto eva luación y su forma de aplicación.

6) Presentar ante el despacho del Ministro de Hacienda , en la primera
semana del mes de agos to de cada año, un informe con el resultado
obtenido de la auto eva luación de cont rol interno , así como de las
medidas correctivas que se desprendan de dicha auto evaluación.

7) Dar seguimiento, en forma periódica, a la aplicación y adecuado
cumplimiento de estas y todas las demás medidas correcti vas que se
desprend an del cumplimiento del Sistema Institucional de Control
Interno.

8) Crear, dentro de cada dependencia, subcomisiones de control
interno, que funcionen como apoyo a la Comisión Institucional en
su labor, y permita hacer extensivo y más participativo, tanto el
proceso de auto eva luación del sistema de control interno, como
otras act ividades relacionadas con el adecuado cumplimiento del
control interno en la institución.

9) Mantener conocimientos actualizados en materia de control interno,
participando en actividades de capac itac ión, coordinadas tanto por
la Unidad Técnica de Recursos Humanos como por la Contraloría
General de la Repúbli ca, con el fin de mantener y cumpli r, en forma
eficiente, con la labor encomendada.

10) Cumplir con todas aquellas direc trices emitid as por el Mini stro de
Hacienda, en lo que a control interno se refiere.

Artícul o 50-Del proceso de auto evaluación del control interno.
Cada jefatura o titular subordinado, previo a realizar el proceso de auto
eva luación, debe tener conocimiento básico de las características de los
controles, de la Ley y del Manual de Normas Generales de Control
Interno, para lo cual la Comisión Instituc ional de Control Interno deberá
promover que las jefaturas y el personal de las unidades y dependencias
del Minister io, se encuentren informados, motivados e involucrados,
respecto del proceso de auto eva luación del sistema de control interno.

Artículo 6°- Objetivo de la auto evaluación. La auto eva luación
del sistema de cont rol interno entre otros, debe conducir a establecer si un
control o conj unto de ellos, requiere ser rediseñado , desapli cado ,
mejorado, co mplementado o instaurado ; por lo que no puede
circunscribirse a la simple verific ación del cumplimiento o no, de un
contro l: los titul ares subordinados deben co nocer y gar antizar la
pertinenci a de cada medid a de control , su aplicación consi stente y
sistemática, el conocimiento de ésta por parte de los funcionarios de la
dependen cia, el equilibrio entre los costos de aplicación y el impacto
positivo de ésta sobre la gestión.

Artículo 7°- Documentación y Registro de la Auto evaluación.
Cada unidad deberá docum entar adecuadamente las actividades de auto
eva luación. Se debe instaurar un sistema de registro de información que
facilite acumular resultados de las auto evaluaciones y dar seguimiento a
las medidas que se inicien de acuerdo con los planes anuales para mejorar
los controles.

Artículo 8°- Informes Ejecutivos de la Auto evaluación. Cada
unidad de las dependencias que conforman el Ministerio debe presentar a
la Comisión Institucional de Control Interno, a más tarda r el último día
hábil del mes de julio de cada año; un informe ejecutivo sobre los
resultados del proceso de auto evaluación del sistema de control interno
practicado en la dependencia a su cargo, que incluirá el plan de mejoras a
dicho sistema. La Comisión de Control Interno entregará en la primera
semana del mes de agosto de cada año, un informe consolidado al Señor
Ministro, sobre los resultad os de la auto evaluación.

Artícu lo 9°- Pla n Anual Operativo. Es responsabilid ad de cada
jefatura o titular subordinado, inclui r en el Plan Anual Operativo al menos
una acc ión relacionada con mejoras o revisión del sistema de control
interno de acuerdo a los resultados obtenidos en el proceso de auto
eva luación.

Artículo 10.-Vigencia. Rige a partir de su publicación.

Dado en San José, a los nueve días del mes de dic iembre del dos
mil tres.

Albert o Dent Zeledón, Ministro .-I vez.- (Solicitud N° 25194).­
C-64025.-(928 I5).
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