Me acaban de despedir in-
justamente y estoy en pe-
riodo de lactancia. ¢,Qué
puedohacer?
Al despedir a una mujer por
estarembarazadaoenlactancia,
loque se esta haciendo es discri-
minandola, esto es prohibido y
esta severamente sancionado.
Las mujeres en estos casos
solo podran serdespedidas siin-
curren en una falta grave, siem-
pre y cuando antes del despido
se siga un procedimiento espe-
cialante el Ministerio de Trabajo.
De no cumplirse ese proceso,
el despido se consideranulo, te-
niendo derecho lamujeraque se
le reinstale en su puesto, se le
cancelen los salarios dejados de
percibiry se le pague unaindem-
_ nizacion por dafiosy perjuicios.
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