Prefacio 7
PARTE 1

Interaceion en el grupeo

1. Introducciébn . . . . B § |
2. La democracia y el grupo democréhco . e e .. .. . 18
8. La conduccién en los grupos democraticos . . . . . . 28
4. Una estructura para el estudio de la accibén del grupo . . . . 34
5. El individuo en un ambiente grupal . . . . . . . . . 48
8. La dinAmica interna de los grupes . . . . . . . . . 70
7. La dinédmica externa de los grupos . . . . . . . . . 109
8. Las metas y los objetivos de los grupos . . . . . . . . 118
9. Técnicas grupales . . B 121 |
10. Productividad, madurez y valor del grupo . . . . . . . 139
11. Evaluacién del grupo . . . . . . . . . . . . . 148
PARTE 2

Técnicas

Introduccibn . . . . . . . . . . . . . . . . . 159
1. Discusiones en grupos pequefios . . . . . . . . . . 183
2. El método de reunién en corrillos . . . . . . . . . . 172
8. EI método de didlogos sunultaneos T ¥ £
4, Elsimposio . . . . . . . .+« « .« . . . . . . 18
5. Lamesaredonda . . . . . . . . . . . . . . 188

[51]



6 iNDICE

6. La mesa redonda con interrogador

7. Examen por una comision .

8. EI dialogo

9. La entrevista

10. La conferencia

11. La promocién de 1deas

12. Dramatizacién

18, Actividades recreativas . ..

14, El trabajo en los grandes grupos .

15. Seminarios de investigacién y trabajo .

16. Congresos

17. Jornadas .

PARTE 3

Evalunaeion

1. Comentarios y sugestiones de final de reunién .
2. M4s evaluacién grupal bésica .

3. La evaluacién del contenido de los temas y ob]etivos .
4. La evaluacién de las contribuciones individuales ..
5. Los recursos del observador del grupo . .
8. Evaluacién de la participacién individual por el

observador del grupo .

7. Sociometria . . .

8. Utlizacién de la evaluacxén .
Bibliografia

Indice de nombres y matenas .

193
200
207
212
216
222
227
236
244

. 250

253
255

259
266
272

. 275

278

288
802
n

313
321



	1
	2

