
EL COMITE COORDINADOR 

El Comité Coordinador es la cabeza de toda organización, el que guía las luchas 
de la organización, de acuerdo con lo que todos los que la forman han decidido. 

Una organización sin un comité coordinador o junta directiva, sería como una 
carreta sin bueyes o un barco sin timón . 

Dentro de un comité coordinador o junta directiva, de­
ben las personas ser dinámicas, trabajar más y estar 

dispuestas a ponerse al frente de las luchas. Desde 
luego el comité no es el que lo hace todo, sino que su 

función es coordinar, guiar todas las acciones, pero 
haci.endo que todos se comprometan en las tareas 

que haya que hacer. Una de las cosas más impor­
tantes que debe darse en el éomité es la distribu-

Así en un comité puede existir: 

ción de responsabilidades, así evitamos que 
todos hagan de todo, lo que resulta siempre po­
co productivo. 

l . Coordinador que sería el que se preocupa 
porque todo marche bien, porque las tareas 
se cumplan, llamará y guiará las reunio­
nes del comité, etc. 


