EL COMITE COORDINADOR

El Comité Coordinador es la cabeza de toda organizacioén, el que guia las luchas
de la organizacién, de acuerdo con lo que todos los que la forman han decidido.
Una organizacion sin un comité coordinador o junta directiva, seria como una

carreta sin bueyes o un barco sin timoén.
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Dentro de un comité coordinador o junta directiva, de-
ben las personas ser dinamicas, trabajar mas y estar
dispuestas a ponerse al frente de las luchas. Desde
luego el comité no es el que lo hace todo, sino que su

funcién es coordinar, guiar todas las acciones, pero
haciendo que todos se comprometan en las tareas
que haya que hacer. Una de las cosas mas impor-
tantes que debe darse en el comité es la distribu-
cion de responsabilidades, asi evitamos que
todos hagan de todo, lo que resulta siempre po-
co productivo.

Asi en un comité puede existir:

1. Coordinador que seria el que se preocupa
porque todomarche bien, porque lastareas
se cumplan, llamard y guiara las reunio-
nes del comité, etc.




