
-Q ¿Cómo se hace el diagnóstico de un PDI?

PRESENTACION

1

En esta cartilla estudiaremos el proceso que se sigue para llevar a cabo
la etapa de diagnóstico. El desarrollo de los pasos que se proponen, nos
permitirá seleccionar el tipo de proyecto más adecuado para enfrentar
nuestros problemas y/o necesidades prioritarias.

La selección del proyecto, tomando en cuenta la realidad en la que
nos desenvolvemos, asegurará que los esfuerzos y recursos que
invirtamos se aprovechen en nuestro beneficio y fortalezcan nuestra
organización.

La comprensión de los aspectos que se presentan en la cartilla y la
correcta elaboración del ejercicio, desarrollará nuestras capacidades
para:

16.1. Identificar los pasos que se siguen para realizar un diagnóstico.

16.2. Reconocer las características del grupo que debemos valorar.

16.3. Elaborarun instrumento de investigación que nos facilite el análisis
de las características de nuestro grupo.

16.4. Explicar la forma en que debemos identificar los problemas y/o
necesidades que nos afectan.

16.5. Enumerar los aspectos que debemos tomar en cuenta para
establecer el orden en el que resolveremos nuestros problemas y/o
necesidades.

16.6. Describir en qué consiste una idea de proyecto.

16.7. Explicarel propósito del análisis de viabilidad y de los estudios que
lo componen.

Si se le presentan dudas sobre alguno de los aspectos incluidos en
esta cartilla, puede solicitar las explicaciones necesarias a la facilitadora
o a sus compañeras en la próxima sesión de trabajo grupal.


