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Aumentan trasladosde
afiliadosentre operadoras
Conozca lascausasde este
aumento e inconvenienteso
ventajasque puedenobtener
losafiliadosal pasarde una
operadoraa otra

Un fuerte incre-
mento se observó

durante el primer
cuatrimestredel año en cuan-
to a cantidad de trasferencias

en el Régimen Obligatorio de
Pensión Complementaria.

Datos a abril de 2007 pre-
sentados por la Superinten-
dencia de Pensiones (SU-
PEN), muestran como49.996

afiliadoshan ejercido su dere-
rhA r1D ¡ihrD rr~n<tprpnri~

cantidad de trasferencias de afi-

liados se encontraban en un

rango aproximado de 20.000 a

26.500 (s~ un análisis reali-

zado por LA REPUBUCA).
Las causas de esta movili-

dad, según destaca Javier Cas-

cante, superintendente de

Pensiones, son varias: "Se pue-
den mencionar factores rela-

cionados con falta de informa-

ción o también la competen-
rio 1l11e <e lb en el mercu10

nacer sobre las diferentes op-

ciones y analizar qué es lo que

buscan, se trasladen de opera-
dora.

José Andrés Ramírez, ge-
rente comercial de BN Vital,

comenra que la libre transfe-
rencia se ha convertido en una

decisión de impulso, "conside-

ro que es necesario plantearse

el por qué se dan tantos trasla-

dos, personalmente creo que
se debe a la desinformación

que tienen los afiliados para

evaluar los aspectos verdadera-

mente importantes a la hora
de tomar esta decisión".

Implicaciones para el
afiliado

La libre transferencia les
nermite a los afiliados Doder
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trimestre de 2006.

Esto dimina por complero

d rango presenrado durante los

primeros cuatro meses de

2004, 2005 Y 2006, donde la

Vtro ae los tactores que
desraca Cascante es la afilia-

ción automática que obtienen
aquellaspersonasque no sdec-
cionan ninguna operadora,
generando que despuésde co-

las diferentes operadoras, es-
to genera que puedan encon-
trar aquella entidad que me-
jor llene sus necesidades.

Así por ejemplo, hay per-
sonas que se inclinan por d

-

buen servicio, antes que altOs

rendimientos, u otros que pre-
fieren diminar d nivd de ries-

gos e inclinarse por fondos
más conservadores.

Ahora bien, ¿perjudica d

paso de una operadora a otra
d rendimiento de sus fondos?

Según Ramírez estO no es así,
solamente se cambian las con-

diciones según las característi-

cas de la operadora a la cual se
traslada.

Ventajas y desventajas
El derechode trasladarsede

operadora es una importante
alternativaque poseen los afi-
liados de una operadora de
pensiones después de haber
cumplidocon las12aporracio-
nes,esdecirun añode rdación.

Esta oportunidad permite
al a6.liadoanalizarlas venrajas
en servicio, renrabilidad, tec-

nología, experiencia u otros

dementos y asíescogerla enti-
dad que llenemejor susexpec-
rativas.

No obstante, d altOcreci-
miento de traslados tiene una

gran desvenrajay es que au-
menta d nivd de costOs de

mercadeoparala operadora,lo
que se ve rdacionado con d
cobro de comisionesal cliente.

Por ejemplo, actualmente
un 50% de la Población Eco-
nómicamenteActivano cotiza

para ningún sistema de pen-

siones, según cifras de la SU-
PEN a diciembre de 2006, a

estO se une d altO porcentaje

de personas que está emigran-

do de una operadora a otra, lo

que genera una buena op,ortu-

nidad para las operadoras de
atraer nuevos clientes, no obs-

tante, estO requiere inversión
en mercadeo.
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