
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, EL MINISTRO DE LA PRESIDENCIA Y LA 

MINISTRA DE LA CONDICIÓN DE LA MUJER 

En uso de las facultades y atribuciones que les confieren los artículos 140 incisos 3) y 

8); 146 de la Constitución Política, así como los artículos 25 inciso 1), 27 inciso 1), 28 

acápite 1 y 2 inciso b) de la Ley General de la Administración Pública, Ley Nº 6227 de 

2 de mayo de 1978; y 

CONSIDERANDO: 

l. Que la organización sin fines de lucro Sociedad Civil Fábrica de Historias cédula

jurídica 3-106-704678 es la creadora y gestora de Nosotras: Women Connecting, 

gestionando a su alrededor una serie de alianzas estratégicas para crear las 

condiciones óptimas para el buen desarrollo de esta iniciativa en Costa Rica y 

Latinoamérica. 

II.- Que Nosotras: Women Connecting es una plataforma para impulsar el liderazgo en 

las mujeres en distintas áreas tanto a nivel nacional como internacional. Es un 

proyecto que se desarrolla principalmente en tres distintos formatos que consisten 

en: Nosotras: El Evento, cumbre de alto nivel de discursos y conversaciones con 

mujeres líderes exitosas; LAB Nosotras Lideresas: mentorado para diversas niñas, 

adolescentes, mujeres jóvenes lideresas; Nosotras: La Web, plataforma digital 

informativa para exponer sus historias de vida, logros y retos. Nosotras busca conectar 

a las lideresas de Costa Rica y otros países, quienes lleva la batuta de sus áreas 

compartiendo sus historias con mujeres jóvenes, lideresas, emprendedoras, de 

comunidades LGTBI, de movimientos estudiantiles, de partidos políticos, estudiantes 

de colegio en zonas de alto riesgo. 

III. Que cada año el encuentro Nosotras: Women Connecting se realiza en Marzo, el

mes de la mujer, llevándose a cabo actividades correspondientes a Nosotras, las cuales 
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buscan exponer masivamente y así crear una plataforma para las mujeres lideresas 

del hoy y del mañana. Su estilo es un "Open conference" (Conferencia abierta) 

multiformato con El Evento, el Mercado, el LAB y La Web, todo de forma paralela a 

actividades como mesas de trabajo autogestionadas por público e invitadas; espacios 

abiertos a estudiantes, agrupaciones, movimientos y personas jóvenes con temáticas 

propias y relacionadas con sus intereses; exposición de proyectos presentados en LAB 

de las distintas ediciones. Cada año se valora cuáles formatos son más apropiados y se 

desarrolla una propuesta innovadora para las circunstancias y el contexto social 

correspondiente. 

IV. Que los espacios de trabajo, las exposiciones y la tarima abierta traen al proyecto

un sentido de autogestión y de colaboración entre asistentes, invitadas y 

colaboradoras, cumpliendo uno de sus objetivos principales de crear las condiciones 

necesarias para que las mujeres puedan tomar el mando y unirse entre ellas para 

lograr cambios contundentes en las existentes brechas de género presentes en la 

sociedad. Los conversatorios y cafés, de carácter más íntimo, buscan crear una 

comunicación a un nivel cercano con invitadas nacionales e internacionales y mujeres 

costarricenses, esto para establecer espacios de mentaría de manera personal en 

donde el contacto sea directo. 

V.- Que Nosotras: Women Connecting está ideado para conectar a mujeres lideresas de 

diferentes sectores a nivel nacional e internacional con mujeres jóvenes y 

emprendedoras de diferentes grupos sociales u organizaciones latinoamericanas, pero 

sobre todo costarricenses; esto a partir del establecimiento de conexiones y redes de 

solidaridad entre las mujeres como una herramienta para luchar contra la 

discriminación de género; lazos no solo afectivos y profesionales, sino como fuente de 

inspiración para que más mujeres asuman sus liderazgos desde sus áreas de 

experiencia. Nosotras: Women Connecting da herramientas de liderazgo y 

ernpoderamiento para la inclusión de las mujeres en las distintas áreas. 

VI. Que Nosotras Women Connecting durante el año, se alía con distintas

organizaciones para seguir su trabajo y su lucha por la igualdad de género, para así 



establecer laboratorios en diferentes formatos para distintas poblaciones de mujeres. 

Su labor es mantenerse vigente a través de la Web, su estrategia de comunicación, sus 

programas de laboratorio y trabajo con poblaciones más reducidas. 

VII. Que la primera edición, Nosotras: Women Connecting, se llevó a cabo del 13 al 15

de marzo del 2017 y fue resultado de una alianza público-privado entre la 

Vicepresidencia de la República y el emprendimiento Sociedad Civil Fábrica de 

Historias, con una serie de instituciones públicas, entidades privadas y organizaciones 

no gubernamentales, con el objetivo de establecerse como proyecto y plataforma a 

largo plazo y de carácter independiente y colaborativa. 

VIII. Que los resultados de la primera edición fueron exitosos pues asistieron

alrededor de 1200 (mil doscientas) personas, se contó con 25 (veinticinco) invitadas­

expositoras, y 20 (veinte) lideresas participaron del LAB. Se alcanzaron alrededor de 

30 000 personas a través de redes sociales y se transmitió a todo el territorio 

nacional en televisión abierta bajo la señal del Sistema Nacional de Radio y Televisión 

(SINART). 

IX. Que en la alianza se unieron la Vicepresidencia de la República y el Viceministerio

de Juventud, colaboraron el Ministerio de Educación Pública, Ministerio de Cultura y 

Juventud, Ministerio de Turismo, Instituto Nacional de las Mujeres, Banco Nacional de 

Costa Rica, Instituto Nacional de Seguros, Instituto Nacional de Aprendizaje, Teatro 

Popular Melico Salazar, Compañía Nacional de Teatro, Comisión Encuentro de Mujeres 

en Ciencia, Tecnología y Género; Dirección General de Bandas, Canal UCR, Sistema 

Nacional de Radio y Televisión, La República, Voces Vitales Costa Rica, Luciérnaga 

Producciones, Intel Costa Rica, Florida Bebidas, Saba Costa Rica, IECSA y Las Moiras. 

X. Que El evento Women: Connecting invita a lideresas a reunirse con otras mujeres y

compartan sus historias, con el objetivo de crear conexiones; es un espacio para 

conocer las ideas de cambio y su trabajo para implementar el concepto de "Mujeres 

fortaleciendo a mujeres". Nosotras es un espacio de mujeres para mujeres, fomenta la 

solidaridad entre las mismas desde su contexto y diversidad. El objetivo principal es 



motivar al público asistente conformado por una gran diversidad de mujeres por 

medio de la difusión de historias y experiencias de éxito de las diferentes invitadas 

que estarán participando en dicha actividad. 

XI.- Que el LAB: Nosotras Lideresas consiste en asesoramiento a veinte 

emprendedurismos, proyectos y luchas liderados por mujeres en fase de desarrollo. 

Se lleva a cabo en tres días de laboratorio compuesto por capacitación y desarrollo de 

capacidades por parte de mujeres invitadas, colaboradores e instituciones. El 

mentorado tiene el objetivo de fortalecer y darle rumbo claro a los proyectos durante 

y seguimiento anual posterior al LAB. En las actividades participan instituciones, 

empresas, mujeres invitadas que a la vez son colaboradores del Proyecto. 

XII.- Que Nosotras: la Web, expone en formato digital continuo un medio de 

comunicación enfocado en crear contenidos relacionados con las mujeres. Es un 

enfoque positivo, de convocatoria y llamado a la acción, recuerda las luchas de género 

que se estructuran desde hace siglos y cómo las mujeres deben estar conectadas. Es 

fundamental conocer el trabajo heroico que muchísimas mujeres emprenden día con 

día en Costa Rica y otros países, historias que no son conocidas a diario. Estas 

mujeres se convierten en modelos a seguir, la posibilidad de escuchar sus historias 

crea una conexión especial entre ellas y las lideresas del hoy y del mañana. 

XIII.- Que no existe una web en Costa Rica estilo medio de comunicación, que se 

enfoque únicamente en crear contenidos relacionados con las luchas que emprenden 

diferentes mujeres, sus historias, logros y retos diarios y cómo estas historias se 

circunscriben en una realidad de desigualdad. Es necesario crear noticias que tengan 

enfoque de género y que resalten el trabajo diario de diferentes lideresas en nuestro 

país y otros lugares. 

XIV.-Que el Evento, El LAB y La Web son la columna vertebral, tipo plataforma, donde 

se construye una red interdisciplinaria que da la bienvenida a una diversidad amplia 

de mujeres que quieran dar y recibir mentoría sobre cómo generar cambio desde sus 



realidades. La unión de experiencias de mujeres desde espacios cotidianos, 

emprendedores, educativos, personales, profesionales y de lucha con un rango de 

edad desde niñas, jóvenes, adultas y mayores. 

XV.- Que Costa Rica, al tener este evento se coloca en una posición de innovación a 

nivel latinoamericano y toma la delantera en propuestas encaminadas a exponer la 

situación del género en nuestro país, en las cuales se involucran instituciones, Estado 

y las instancias privadas. En la región, se convierte en un ejemplo en apoyo a la causa 

de género y puntuar lo mejor de la mujer en sociedad y desarrollo de vida cotidiana, 

demostrando de la mejor manera la efectividad de colaboración al atacar el 

patriarcado desde nuestra sociedad cómo entramado político en el que participamos, 

brindando herramientas, facilidades económicas, desarrollo de capacidades, abrir 

espacios y desarrollo de políticas en que las mujeres puedan desarrollar sus ideas y 

reciban con solidaridad este tipo de insumos. 

XVI.- Que existe una necesidad de poner en perspectiva el papel de las mujeres en el 

entramado sociocultural del país y reflejar como la participación igualitaria en 

espacios laborales, económicos, científicos, sociales, políticos, ambientales y activistas 

de las mujeres trae beneficios a la sociedad. Por otro lado, es de vital importancia dar 

cuenta de las problemáticas que enfrentan diariamente, mismas que deben ser 

llevadas más allá de los números, colocarlas en perspectiva de experiencia y casos 

reales cómo la violencia de género, desempleo, embarazo adolescente, discriminación 

y autonomía. 

XVII. Que Nosotras Women Connecting crea una coordinación con organizaciones,

instituciones públicas, las instancias estatales que desarrollan programas para las 

mujeres y las organizaciones sociales que permite que los impactos de estas 

instituciones sean aún más altos, cumpliendo los objetivos con los que nació el 

proyecto y potenciando el alcance de los distintos aliados. 

POR TANTO, 



DECRETAN: 

DECLARATORIA DE INTERÉS PÚBLICO Y NACIONAL 

AL PROYECTO "NOSOTRAS WOMEN CONNECTING"

Artículo 1º-. Se declara de interés público y nacional el proyecto "Nosotras Women

connecting", creado y gestado por la organización denominada Sociedad Civil Fábrica 

de Historias, cédula jurídica 3-106-704678, 

Artículo 2-º- Las dependencias del sector público y el sector privado, dentro del marco 

legal respectivo, podrán contribuir con recursos humanos, materiales y económicos, 

para la exitosa realización de la actividad indicada, en la medida de sus posibilidades y 

sin perjuicio del cumplimiento de sus propios objetivos. 

Artículo 3 º- Rige a partir de la publicación. 

Dado en la Presidencia de la Rep' 

diecisiete. 

� \) (_____ 
o Iván Alfaro Salas 

MINISTRO DE LA PRESIDENCIA 
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VICEPRESIDENTA DE LA REPÚBLICA 

Testigo de honor 

los 25 días del mes de octubre del dos mil 

oza Chacón 
VICEMINISTRA DE JUVENTUD 

Testigo de honor 

1 vez.—( D40798 - IN2018212316 ).


