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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

DIRECCIÓN DE GESTIÓN HUMANA  
DEL PODER JUDICIAL

PRIMERA PUBLICACIÓN
El Consejo de la Judicatura y la Dirección de Gestión Humana 

del Poder Judicial abren concursos para integrar listas de elegibles 
para los cargos de juez y jueza:

Concurso Cargos de juez y jueza Inicio de examen Modalidad

CJ-01-19 Juez y Jueza 3 Penal Marzo Escrito / Oral 

CJ-02-19 Juez y Jueza 3 Civil Mayo Escrito / Oral 

CJ-03-19 Juez y Jueza 3 Contencioso 
Administrativo Abril Escrito / Oral 

CJ-04-19 Juez y Jueza 3 Laboral Mayo Escrito / Oral 

CJ-05-19 Juez y Jueza 4 Penal Marzo Escrito / Oral 

CJ-06-19 Juez y Jueza 4 Civil Abril Escrito / Oral 

Observación: Una vez que se haya realizado la revisión de 
requisitos de las personas inscritas, se indicará por medio de correo 
electrónico la fecha, hora y lugar de las pruebas conforme al detalle 
indicado en el cuadro anterior.

I.—Requisitos:
Generales:

✓	Estar incorporado o incorporada al Colegio de Abogados y 
Abogadas de Costa Rica.

✓	 Si no labora en el Poder Judicial, deberá aportar documento 
con la cuenta cliente del Banco de su elección.
Específicos:
Además de los requisitos generales, las personas que oferten 

en los siguientes concursos deben cumplir con los requerimientos 
que establece el Manual de Clasificación de Puestos y demás 
disposiciones vigentes del marco jurídico costarricense y contar con 
lo siguiente:

Concurso CJ-05-19 de Juez y Jueza 4 Penal
•	 Debe contar con al menos 30 años de edad.

Concurso CJ-06-19 de Juez y Jueza 4 Civil
•	 Debe contar con al menos 30 años de edad.

II.—Fases que constituyen los concursos
1.	 Inscripción electrónica en el concurso.
2.	 Quienes cumplan con los requisitos establecidos, deberán 

confirmar en las fechas que se indicará por medio de correo 
electrónico la asistencia a la realización de las pruebas.

3.	 Solo las personas que obtengan en el examen escrito una nota 
igual o superior al 70, podrán realizar la prueba oral, a través 
del medio que se indicará en una fecha posterior.

4.	 Entrevista por parte de los y las integrantes del Consejo de la 
Judicatura.

5.	 Valoraciones por parte de las personas profesionales de la 
Unidad Interdisciplinaria de la Sección Administrativa de la 
Carrera Judicial en las áreas de psicología, medicina y trabajo 
social.

6.	 Cierre del concurso por parte del Consejo de la Judicatura.
7.	 Ingreso de promedios de las personas que resulten elegibles al 

respectivo escalafón, una vez que el Consejo de la Judicatura 
haya dictado el acto final del concurso.

III.—Acerca de la inscripción:
✓	 Inscripción electrónica: Es imprescindible que las personas 

oferentes se inscriban a través del Sistema GH en Línea, 
mediante la oferta de servicios en la dirección electrónica: 
https://pjenlinea2.poder-judicial.go.cr/ghenlinea/

✓	El procedimiento de Ingreso a Inscripción: Sistema GH-En 
Línea:
Intranet: http://sjoaplpro16/ghenlinea2/
Internet : https://pjenlinea2.poder-judicial.go.cr/ghenlinea/
La inscripción será única y exclusivamente por este medio y 
queda registrada en línea automáticamente. Se habilitan las 
veinticuatro horas hasta la fecha de vencimiento del período 
de inscripción del concurso.

✓	 Temarios de las pruebas están disponibles en la dirección 
electrónica:
Internet: www.poder-judicial.go.cr/gestionhumana/index.
php/mscj-temarios
Intranet: http://intranet/gestionhumana/index.php/mscj-
temarios
Para la correcta inscripción en los concursos, es preciso que 
complete todos los espacios requeridos en el formulario. Al 
final del proceso de inscripción, el sistema le brindará un 
comprobante mediante el cual se asegura que ésta se efectuó 
con éxito. Caso contrario la solicitud será desestimada.
De acuerdo con el procedimiento que se señala a continuación, 
los atestados deberán remitirse en formato electrónico, a la 
Sección Administrativa de la Carrera Judicial al cierre de la 
inscripción del concurso, o a más tardar dentro de los ocho 
días hábiles posteriores a la fecha de su vencimiento. Esta 
disposición rige para quienes oferten por primera vez o hayan 
presentado los atestados en un período mayor a dos años.
IV.—Documentos a presentar:

✓	Bachiller de secundaria. (Deberá remitirse en formato 
electrónico, ver punto V)

✓	Licenciatura en Derecho. (Deberá remitirse en formato 
electrónico, ver punto V)

✓	 Incorporación al Colegio de Abogados. (Deberá remitirse en 
formato electrónico, ver punto V)

✓	 Si no labora en el Poder Judicial, aportar la cuenta cliente del 
Banco de su elección.

✓	 Si posee experiencia externa al Poder Judicial, deberá 
aportar en formato electrónico (Deberá remitirse en formato 
electrónico, ver punto V)
❖	Abogado y Abogada litigante: Declaración jurada 

no protocolizada sobre los períodos que fungió como 
profesional en derecho.

❖	Comprobante de Tributación Directa, que indique que 
la persona profesional es contribuyente y se desempeña 
en el área del derecho, incluyendo la fecha de inicio y 
fin, además de cualquier otro documento que compruebe 
en forma idónea dicha experiencia.

❖	Empresa o institución: Constancia emitida por esta que 
especifique:
1.	 El o los puestos desempeñados.
2.	Requisitos y especialidad del o de los puestos 

profesionales.
3.	 La fecha de rige y vence de los períodos laborados.
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•	 La resolución del caso debe realizarse exclusivamente en 
las hojas que proporcione Carrera Judicial, por cuanto será 
el único material que se le permitirá llevar ante el tribunal 
examinador para el dictado de la resolución. Las hojas deben 
ser devueltas al tribunal examinador, una vez finalizado el 
dictado de la resolución.

•	 El acatamiento de este protocolo es obligatorio.
X.—De las notificaciones
La Sección Administrativa de la Carrera Judicial utilizará 

el correo electrónico para todos los efectos como único medio de 
notificación. Para ello, deberá indicar correctamente este medio, 
mantenerlo habilitado y en óptimas condiciones las veinticuatro 
horas, ya que, una vez comprobada la entrega electrónica, se dará por 
notificado el asunto, de lo contrario, se exime de toda responsabilidad 
a esta Sección y se tendrá por realizada la notificación, veinticuatro 
horas después de dictada la resolución. Cualquier cambio que realice 
concerniente al medio electrónico señalado, debe ser comunicado 
oportunamente a esta oficina al correo electrónico: carrera-jud@
poder-judicial.go.cr

INFORMACIÓN ADICIONAL
Todas las personas que aspiran laborar o laboren para el 

Poder Judicial, deben acatar obligatoriamente los lineamientos 
establecidos en el Reglamento de vestimenta formal tanto para 
hombres como para mujeres aprobado por la Corte Plena y que está 
a su disposición en la página web.

Por ser éste un servicio que requiere atención permanente, 
todos los días y horas, es inherente al puesto el trabajo en diferentes 
turnos, en fines de semana, feriados y asuetos, tener vacaciones en 
períodos diferentes a la generalidad del personal, trabajar horas 
extraordinarias y estar sujeto a disponibilidad; además, no se pagará 
servicio de transporte ni de taxi con recursos del Poder Judicial, 
de las 22:00 horas a las 5:00 horas del día siguiente y el cargo no 
apareja derecho a estacionamiento o parqueo.

Las plazas de jueces y juezas supernumerarios pueden ser 
ubicadas en jornada vespertina o en cualquier parte del país, a fin de 
atender las necesidades donde el servicio público lo requiera.

De conformidad con lo establecido en el artículo 34 del 
Estatuto de Servicio Judicial, incisos a) y c) los nombramientos 
en plazas vacantes quedarán sujetos a que la persona a quien se 
sustituye, cumpla con el período de prueba establecido.

El período de prueba se rige de conformidad con los artículos 
33 y 34 del Estatuto del Servicio Judicial, el cual se contará a partir 
de la fecha en que se asuma el puesto.

Consultas:
Sección Administrativa de la Carrera Judicial, ubicada en el 

cuarto piso del edificio del Organismo de Investigación Judicial 
(OIJ), horario de atención de 7:30 a.m. a 12 m.d. y de 1:00 p.m. a 
4:30 p.m., de lunes a viernes o a los teléfonos 2295-3781 / 2295-
3918 o al correo electrónico:

carrera-jud@poder-judicial.go.cr
ESTE CONCURSO VENCE EL 01 DE MARZO DE 2019

Para trámite personal hasta las 4:30 p.m. y para la inscripción 
por medios electrónicos, se habilita las 24 horas de la fecha indicada

 	 Olga Guerrero Córdoba 
O.C N° 364-12-2017.—Solicitud N° 68-2017-JA.—( IN2019319613 ).

SALA CONSTITUCIONAL
ASUNTO:	 Acción de Inconstitucionalidad
A LOS TRIBUNALES Y AUTORIDADES DE LA REPÚBLICA

HACE SABER:
PRIMERA PUBLICACIÓN

Para los efectos de los artículos 88 párrafo segundo y 90 
párrafo primero de la Ley de la Jurisdicción Constitucional, 
que en la Acción de Inconstitucionalidad que se tramita con el 
número 17-002811-0007-CO promovida por José Alberto Martin 
Alfaro Jiménez, Mario Gerardo Redondo Poveda, Natalia Díaz 
Quintana, Oscar Andres López Arias, Otto Claudio Guevara Guth 
contra los artículos 9°, 11, 12, 13, 14, 28, inciso a), 32, 34 y 55 

de la Convención Colectiva de Trabajo del Instituto Nacional 
de la Mujer (INAMU), por estimarlos contrarios a los artículos 
11, 33, 59, 62, 63, 68, 191 y 192 de la Constitución Política, así 
como de los principios de legalidad, seguridad jurídica, igualdad, 
no discriminación, razonabilidad y proporcionalidad, equilibrio 
financiero y eficiencia administrativa, se ha dictado el voto número 
2019-001107 de las dieciocho horas y treinta minutos de veintitrés 
de enero de dos mil diecinueve, que literalmente dice: «Se declara 
parcialmente con lugar la acción planteada; y, en consecuencia, 
se anula, por inconstitucional, el inciso n) del artículo 34, de la 
Convención Colectiva de Trabajo del Instituto Nacional de las 
Mujeres vigente. Asimismo, se declara que los artículos 14, 28, 32 
y 34, incisos c), g) e i), de la citada Convención Colectiva, no son 
contrarios al Derecho de la Constitución, siempre que se interpreten 
de la siguiente manera: 1) En relación con el numeral 14, no resulta 
inconstitucional, siempre y cuando los congresos o convenciones, 
nacionales o internacionales a los que se hace referencia, sean 
atinentes a las funciones y responsabilidades propias del sindicato; 
2) El numeral 28 no es inconstitucional, siempre y cuando se 
interprete que el beneficio obtenido tenga relación directa con la 
institución; 3) El ordinal 32 no es inconstitucional, siempre y cuando 
se interprete que el tiempo servido fuera del Instituto Nacional de las 
Mujeres, haya sido reconocido conforme al ordenamiento jurídico; 
4) El inciso c), del artículo 34, no es inconstitucional, siempre y 
cuando el tema de investigación de la tesis tenga relación directa 
con la actividad que desarrolla la institución; 5) El inciso g), del 
artículo 34, no es inconstitucional, siempre y cuando la duración del 
permiso otorgado al funcionario se limite al tiempo estrictamente 
necesario para atender la diligencia judicial y aporte la debida 
constancia expedida por el despacho jurisdiccional; 6) El inciso 
i), del artículo 34, es constitucional siempre y cuando el dictamen 
médico fuere expedido por un médico de la seguridad social del 
Estado. Esta sentencia tiene efectos declarativos y retroactivos a la 
fecha de entrada en vigencia de la norma anulada, sin perjuicio de 
los derechos adquiridos de buena fe. Reséñese este pronunciamiento 
en el Diario Oficial La Gaceta y publíquese íntegramente en el 
Boletín Judicial. Comuníquese al Instituto Nacional de las Mujeres. 
En cuanto a los artículos 9, 11, 12, 13, 34, incisos a), b), d), e), f), 
h), j), k) y l), así como el artículo 55, de la Convención Colectiva de 
Trabajo del Instituto Nacional de las Mujeres, se declara sin lugar la 
acción. Notifíquese. Los Magistrados Castillo Víquez y Rueda Leal 
declaran constitucional el artículo 32, siempre y cuando se interprete 
que las vacaciones referidas a los organismos internacionales, a que 
hace referencia la norma, se amparen en un convenio de reciprocidad 
previo. Los Magistrados Castillo Víquez y Rueda Leal salvan 
parcialmente el voto y declaran inconstitucional la segunda oración 
del artículo 11 y el artículo 12. Los Magistrados Castillo Víquez, 
Rueda Leal y Esquivel Rodríguez salvan el voto respecto del artículo 
14, y lo declaran inconstitucional. Los Magistrados Castillo Víquez 
y Rueda Leal salvan el voto en cuanto al inciso a), del artículo 34, y 
solo lo declaran constitucional en relación con el matrimonio. Los 
Magistrados Castillo Víquez y Rueda Leal declaran inconstitucional 
el beneficio establecido en el inciso b), del artículo 34, respecto 
de los abuelos, abuelas, hermanos y hermanas. Los Magistrados 
Castillo Víquez y Hernández López salvan parcialmente el 
voto y declaran inconstitucional el artículo 55, en todas aquellas 
incapacidades inferiores a un mes. El Magistrado Salazar Alvarado 
pone nota.-» Se hace saber que la anulación, inconstitucionalidad o 
eliminación indicada, rige a partir del momento que se indica en la 
parte dispositiva del voto.

San José, 28 de enero del 2019.
	 Vernor Perera León
	 Secretario a. í.
O. C. N° 364-12-2017.—Solicitud N° 68-2017-JA.—( IN2019316144 ).

JUZGADO NOTARIAL
HACE SABER:

A la Dirección Nacional de Notariado, al Archivo Notarial, 
al Registro Nacional y al Registro Civil, y a toda la ciudadanía en 
general, que en el proceso disciplinario notarial N° 16-000648-
0627-NO, de Archivo Notarial contra Walter José Garita Quirós, 
cédula de identidad 1-0671-0380, este juzgado mediante resolución 


