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PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA 
DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIO CIVIL 

AVISO 
N° SC-005-2015.—San José, 27 de marzo del 2015 

 
Se hace saber que la Dirección General de Servicio Civil ha emitido las siguientes resoluciones: 

DG-023-2015: Se modifica la Escala de Sueldos de la Administración Pública contenida en la 
Resolución DG-143-2014 del 18 de agosto del 2014. 
DG-024-2015: Modificar la Resolución DG-144-2014 del 18 de agosto del 2014, revalorando en 
cero coma noventa y cuatro por ciento (0,94%), el salario base de las clases de puestos de los 
profesionales amparados por las disposiciones de la Ley de Incentivos a los Profesionales en 
Ciencias Médicas, N° 6836 y sus reformas. 
DG-025-2015: Modificar la Resolución DG-145-2014 del 18 de agosto del 2014, incrementando 
el valor del punto por concepto de “Carrera Profesional”, en cero coma noventa y cuatro por 
ciento (0,94%), de manera que éste alcance la suma de dos mil ciento noventa y siete colones 
exactos (¢2.197). 
DG-026-2015: Modifíquese la Resolución DG-146-2014 del 18 de agosto del 2014, 
incrementando los montos de los sobresueldos por concepto de: “Riesgo de Seguridad y 
Vigilancia” y “Riesgo Penitenciario”, que se pagan en la Dirección General de Adaptación Social 
del Ministerio de Justicia y Paz, para que alcancen la suma de cuarenta mil doscientos sesenta 
colones exactos (¢40.260). 
DG-031-2015: Se modifica la Resolución DG-223-2014 del 8 de diciembre del 2014, en su 
Anexo 1, los “Requisitos” de las clases Fiscalizador 1 y Fiscalizador 2. 
DG-034-2015: Se modifica el artículo 28 de la Resolución N° DG-035-2014 del 18 de febrero del 
2015, para extender la vigencia de los Registros de Elegibles producto de los concursos internos 
promovidos por la Dirección General de Personal del Ministerio de Educación Pública para 
puestos del segmento Administrativo Docente y Técnico Docente en forma temporal, hasta la 
constitución de un nuevo registro producto de un concurso interno o externo para puestos de 
esa naturaleza, que permita cubrir las necesidades de dotación de oferentes idóneos y 
calificados para llenar puestos del sector educación en los segmentos señalados. 
DG-036-2015: Se emite el cuerpo normativo denominado “Reglamento Interno de Organización 
y Funcionamiento de la Contraloría de Servicios de la Dirección General de Servicio Civil”. 
DG-039-2015: Se deroga la Resolución DG-089-2014 de fecha 30 de mayo del 2014, en la que 
se otorgó la delegación al funcionario Gustavo Briceño Villegas. 

Publíquese.—Lic. Hernán A. Rojas Angulo, MBA., Director General.—1 vez.—O. C. N° 
3400024236.—Solicitud N° 30217.—(IN2015022406). 


