CONDENA A PODER JUDICIAL POR DESPIDO

Sala IV protege a madre
en periodo de lactancia
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La Sala Constitucional conde-
no al Poder Judicial por haber
despedido, sin autorizacion del
Ministerio de Trabajo, a una
funcionaria que se encontraba
enperiododelactancia:

Enunasentenciaemitidael8
deabril, los magistrados consti-
tucionales resolvieron un re-
curso de amparo y ordenaron,
por mayoria, reinstalar a’una
auxiliarjudicialdeapellido Var-
gas, aquien el Consejo Superior
le revoco el nombramiento en
noviembre de 2015.

A Vargas se le ceso6 de su car-
go por, supuestamente, haher
extendido incapacidades alte-

radas, falta que fue cahﬁcada co-
mogravisima. -

Sin embargo, el Tribunal
Constitucional no se trajo abajo
eldespidoporelfondodelasunto,
sino por la forma en que se dio,
pues el articulo 94 del Codigo de
Trabajo establece quie cuando se
pretendadespediraunamujeren
periodo de lactancia o embarazo,
se debe gestionar la autorizacién
ante la Direccién Nacional y la
InSpecci(‘)n General del Ministe-
riode Trabajo.

“Sibienesciertoaellase Ielm
cia el proceso de despido por ha-

ber incurrido en una accién que

viene a lesionar el buen nombre
del Poder Judicial, a ella se lesio-
no6 un derecho constitucional, el

La mujer despedlda labora como auxiliar de servicios en Ia Sala Constl-
tucional. Ella fue reinstalada en su puesto, el miércoles pasado ARCHIVO.

fuero especial que tienen muje-
res en periodo de lactancia o em-
barazo”, coment6 Satl Umana
abogado de Vargas.

_ Ante esa situacion, la Sala or-

deno a la presidenta de la Corte,

Zarela Villanueva, reinstalar a

Vargas en su puesto y, en caso de

quevuelvaagestionareldespido, -

hacerlo por medio del Mmlsteno
de Trabajo.

Asimismo, condena al Estado
al pago de las costas, dafios y per-
juicios causados.m



