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Uno de los grandes desafíos que enfrenta el país es la conciliación entre el trabajo remunerado y, el que históricamente 
ha sido asignado a las mujeres en la vida familiar, hecho que intrínsecamente deriva en  la corresponsabilidad 
social del cuido de las personas dependientes y su abordaje desde las políticas públicas.

La Política Nacional para la Igualdad y Equidad de Género, PIEG, tiene en su primer objetivo el cuido como una 
responsabilidad social; para el Instituto Nacional de las Mujeres, como ente responsable  de los derechos  de las mujeres, 
este tema ocupa un lugar sustancial en la agenda de trabajo.

El crecimiento de la participación de las mujeres en el mercado laboral abrió nuevas oportunidades y colocó el cuidado 
dentro de una nueva visión, no solo en la distribución de tareas dentro del hogar sino en el campo de las políticas públicas, 
incorporándolo como un reto para el Estado y la sociedad.

Este material dirigido a mujeres cuidadoras reivindica el derecho a cuidar en condiciones dignas y a recibir cuidados desde 
el respeto a los derechos fundamentales, reconsiderando el valor económico y social de la labor de cuidado, que debe ser 
estimada en toda su dimensión en la construcción de una sociedad más equitativa que promocione una mejor redistribución 
de las tareas y  asuma la corresponsabilidad social de los cuidados como un nuevo paradigma que incluya activamente a 
las personas, la sociedad y las familias.

Alejandra Mora Mora
Ministra de la Condición de la Mujer

Presidenta Ejecutiva del INAMU
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¿HA 

PENSADO CUANTO 

PODRÁ COSTAR EL 

TRABAJO DE CUIDADO 

QUE HACE EN SU CASA, 

Y POR EL CUAL NO 

RECIBE SALARIO ?

En una encuesta que realizó el INAMU y la Universidad 
Nacional, las mujeres señalaron que el trabajo de cuidar a 
otras personas implica:  

• Satisfacer las necesidades materiales y emocionales.
• Mucha responsabilidad.
• Brindar apoyo y ayuda.
• Acompañar siempre a la persona y velar por su bienestar.
• Velar por la persona en forma integral.
• Darle amor y comprensión.
• Sentirse bien cuando se da el cuidado.
• Un trabajo sacrificado, cansado y algunas veces doloroso.  
   Por ejemplo cuando se cuida a una persona enferma y 
   ésta sufre.
• Que la persona que se cuida tiene cierta dependencia con 
   la que la cuida.
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Entonces 

es importante 

recordar que:
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II.
 A

CTIVIDADES PARA FORTALECER EL CUIDADO DESDE UNA 
PE

RSP
ECTIVA DE GÉNERO DE LA CORRRESPONSABILIDAD SOCIAL. 
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Pregunta Si          No
1.   ¿Está satisfecho/a con su vida?
2.   ¿Ha renunciado a muchas actividades?

3.   ¿Siente que su vida está vacía?

4.   ¿Se encuentra a menudo aburrido/a?

5.   ¿Tiene a menudo buen ánimo?

6.   ¿Teme que algo malo le pase?

7.   ¿Se siente feliz a menudo?

8.   ¿Se siente con frecuencia abandonado/a?

9.   ¿Prefiere quedarse en casa a salir?

11. ¿Piensa que es maravilloso vivir?
12. ¿Le cuesta iniciar nuevos proyectos?

13. ¿Se siente lleno/a de energía?

14. ¿Siente que su situación es desesperada?
15. ¿Cree que mucha gente está mejor
      que usted?

10. ¿Cree que tiene más problemas de 
       memoria que la mayoría de la gente?

1 punto 0 puntos

0 puntos

0 puntos

0 puntos

0 puntos

0 puntos

1 punto

1 punto

1 punto

1 punto

1 punto 0 puntos

0 puntos

1 punto

1 punto

1 punto

1 punto

1 punto

1 punto

1 punto

1 punto

0 puntos

0 puntos

0 puntos

0 puntos

0 puntos

0 puntos

0 puntos

Tomado de: http://www.gericareonline.net/tools/spn/depression/attachments/
Dep_06_GDS_sp.pdf. Visitada el 26 de agosto de 2010
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LOS GRUPOS QUE LUCHAN POR LOS DERECHOS 
HUMANOS DE LAS MUJERES,  HAN EVIDENCIADO 
QUE LAS MUJERES NO DEBEN ASUMIR SOLAS EL 
CUIDO  DE OTRAS PERSONAS. POR ESO DESDE 
HACE MUCHAS DECADAS VIENEN INSISTIENDO 
EN QUE EL CUIDO ES UNA RESPONSABILIDAD 

QUE DEBE SER COMPARTIDA POR TODA LA 
SOCIEDAD.
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